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1 TRAGER

»,Outlaw" - so hield der Zweimastschoner, mit dem alles begann und der als Namensgeber fir unser
1987 gegriindetes Unternehmen fungierte. Auf dem Schiff und in zwei Wohngruppen im
Minsterland wurden damals als besonders schwierig geltende Jugendliche betreut. Der Name steht
seit Beginn fiir unser Bemiihen, Kindern und Jugendlichen sowie deren Familien zu ihrem Recht zu
verhelfen. Und zwar gerade dann, wenn sie sich in schwierigen Lebenssituationen befinden.
Gewachsen aus dem Tatigkeitsfeld der Erzieherischen Hilfen hat sich so ein breites
Angebotsspektrum entwickelt.

Die Outlaw gGmbH ist ein freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe und Mitglied im Paritatischen
Wohlfahrtsverband. Dezentral Gber mehrere Bundesldander organisiert bieten wir an den einzelnen
Standorten sozialrdumliche und flexibel organisierte Angebote an — konfessionell und
weltanschaulich unabhangig. Ob Familienanaloge Wohngruppen, Sozialpdadagogische
Lebensgemeinschaften und Erziehungsstellen, ob klassische Kinder- und Jugendhilfe in
Wohngruppen oder ambulante Betreuung, ob Kindertagesbetreuungsangebote, Jugendzentren,
Schulverweigerungsprojekte, Horte oder Mehrgenerationenprojekte — unser Ziel ist es immer, den
Menschen, dort wo sie leben, so viele Chancen wie méglich zu er6ffnen.

OUTLAW.die Stiftung wurde im Sommer 2012 vom Verein OUTLAW gegriindet, um die
Rechtsnachfolge als alleinige Gesellschafterin der Outlaw gGmbH anzutreten. Damit wird eine
tragfahige Organisationsstruktur geschaffen, um die dynamische Entwicklung der Outlaw gGmbH
zuverldssig zu begleiten und abzusichern.

Daneben fordert und unterstitzt die Stiftung auch auRerhalb dieser offiziellen Kinder- und
Jugendhilfestrukturen junge Menschen und Familien in ihren Rechten auf Entwicklung, Bildung und
Teilhabe. Dieses geschieht durch unterschiedlichste Formen und Formate sozialer, kultureller und
wissenschaftlicher Art.

Die Kinderbetreuungsangebote der Outlaw gGmbH wurden 2008 unter der Sparte Kita & More
zusammengefasst, um die Vielfaltigkeit, Innovation und Flexibilitdt der Angebote zu unterstreichen.
Mehr als 4.000 Madchen und Jungen spielen, lernen und lachen taglich bundesweit in unseren
Outlaw-Einrichtungen zur Kindertagesbetreuung. Rund 56 Kitas, zahlreiche
Kindertagespflegepersonen, ein Hort und zwei Offene Ganztagsschulen bieten Betreuung, Bildung
und Erziehung nach den Outlaw-Grundprinzipien Toleranz, Solidaritat, Integration und Inklusion.
Jedes Kind hat das Recht auf eine glickliche Kindheit und eine individuelle Férderung seiner
Fahigkeiten und Potenziale — unabhdngig von duBeren Rahmenbedingungen, Herkunft, Geschlecht,
Wohnort, Weltanschauung etc. Dafiir stehen wir ein!

Seit gut 20 Jahren erweitern die Kindertageseinrichtungen unser Angebot. Getragen von der
Uberzeugung, dass Kinder- und Jugendhilfe nur als Ganzes seine Wirkung entfalten kann, haben sich
unsere konzeptionellen Vorstellungen frihkindlicher Bildung und Betreuung mittlerweile an vielen
Standorten erfolgreich etabliert. In mehreren grofRen und erfolgreichen Neubau-Projekten gelang
es uns dabei, das pddagogische Konzept idealtypisch mit den besten architektonischen und
rdumlichen Voraussetzungen zu verbinden.
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Kita & More umfasst alle Angebote friihkindlicher Bildung, Betreuung und Erziehung. Diese
Angebote wirken in den Sozialraum hinein und orientieren sich konsequent an den Bediirfnissen der
Kinder und ihrer Eltern.

Kita & More unterstiitzt Familien mit individuellen und maRgeschneiderten Angeboten und
Losungen fir ihren aktuellen Bedarf.

Kita & More ist Partner fiir Eltern, Kommunen und Unternehmen. Bei der Planung und Finanzierung
von neuen Einrichtungen kennen wir uns aus. BaumaRnahmen fiihren wir in Kooperation mit den
Kommunen und anderen Institutionen sehr eigenstdandig und zuverlassig durch.

Kita & More engagiert sich im Sozialraum und arbeitet in Netzwerken und Gremien mit. Die
aktuellen Fachdiskussionen flieBen in unsere Arbeit mit ein. Wir stehen fir eine fachlich qualifizierte
Frihkindpadagogik.

SEITE 4 EINRICHTUNGSKONZEPT KITA SCHUTZENSTRARE




Wir finden den Weg. Gemeinsam.

Outlaw

Kinder- und Jugendhilfe

2 PROFIL DER KITA SCHUTZENSTRARE

2.1 Einrichtungsstruktur der Kita Schiitzenstralle

Die Kita SchiitzenstraRe liegt am Stadtrand von Ochtrup im Kreis Steinfurt. Ruhig gelegen,
zurlickgesetzt von StraBen und umgeben von groRen Laubbdumen erreichen Sie die Kita Gber eine
eigene Zufahrt.

Am 02. September 2017 nahm die Kita SchiitzenstraRe mit 68 Kindern in vier altershomogenen
Gruppen ihren Betrieb in einem hellen Neubau auf. Bodentiefe Fenster, eine groRe
lichtdurchflutete Halle, ein sehr groRzligiges und einer modernen und kinderzentrierten Pddagogik
entsprechendes Raumangebot und baulich separierte Bereiche fiir jede Gruppe kennzeichnen die
sehr freundliche und gemitliche Atmosphare in der Kita. Jede Gruppe verfiigt Uber drei eigene
Rdume, je einen Waschraum und je einen Garderobenbereich. Im Erdgeschoss befinden sich zwei
Gruppenbereiche, eine groRe Turnhalle, weitere Rdume wie Biiro, Kiiche etc. und eine zentrale
Halle. Im Obergeschoss befinden sich zwei weitere Gruppenbereiche fiir die élteren Kinder. Eine
Galerie verbindet das Obergeschoss mit dem Erdgeschoss, so dass ein gemeinsames Spielen und
Lernen aller Kinder in der Kita selbstverstandlich ist.

Das AuRengeldnde erstreckt sich Giber zwei Seiten der Kita und bietet verschiedene Spiel- und
Bewegungsmadglichkeiten, beispielsweise einen Sandspielbereich sowie Kletter-, Rutsch- und
Schaukelmaoglichkeiten.

Die Kita SchitzenstralRe ist zertifizierte Marte Meo Kita.

Gepragt ist die Stimmung in der Kita durch die lebendig gelebten Haltungen von Offenheit und
Respekt fir die Individualitdten der Kinder, von Bildung und Férderung, von Partizipation und
Integration/Inklusion und von vertrauensvollen Erziehungs- und Bildungspartnerschaften mit den
Eltern.

2.2 Betreuungskapazitdten
Die Kinder der Kita SchiitzenstraRe werden in vier altershomogenen Gruppen betreut.

e In der Rasselbande spielen und lernen ca. zehn Kinder im Alter von ca. null bis zwei Jahren.

e Inder Gruppe Purzelbaum spielen und lernen ca. 19 Kinder im Alter von ca. zwei bis vier
Jahren.

e Inder Gruppe Wirbelwind spielen und lernen ca. 19 Kinder im Alter von ca. zwei bis vier
Jahren.

e Im Abenteuerland spielen und lernen ca. 24 Kinder im Alter von ca. vier bis sechs Jahren.

2.3 Offnungszeiten

Die Kita SchiitzenstraRe 6ffnet von montags bis freitags von 07:00 Uhr bis 17:00 Uhr. Die Eltern
entscheiden selbst, wie sie ihre gebuchten Stunden (25, 35 oder 45 Wochenstunden) innerhalb
dieser Offnungszeit individuell verteilen. Somit entscheiden die Eltern selbst, wann sie ihr Kind
bringen und abholen méchten. Ebenfalls ist frei wahlbar, von null bis fiinf Tagen, an welchen Tagen
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Ihr Kind zum Mittagessen in der Kita bleiben soll. Jede Woche besteht fiir die Eltern die Moglichkeit,
drei Betreuungsstunden zusdtzlich hinzu zu buchen. Das ist die Extrazeit. Vier Mal pro Woche kann
diese Extrazeit auch bis 18:00 Uhr in Anspruch genommen werden. Ausgenommen hiervon ist der
Mittwoch, da dann von 16:30 Uhr bis 18:00 Uhr die wdchentliche Teamsitzung stattfindet.

An den Wochentagen ist die Kita SchiitzenstralRe bis auf die Tage von Heilig Abend bis Sylvester und
zwei padagogische Teamtage ged6ffnet. An ca. 24 Tagen pro Jahr gibt es die eingeschrankte
Offnung; diese ist vorrangig in den Ferien, an Briickentagen etc. Im Rat der Tageseinrichtung
werden diese Tage festgelegt, und die Eltern sind friihzeitig (iber diese Tage informiert. Wenn
Eltern an diesen Tagen Betreuung fiir ihr Kind benétigen, melden sie diesen Bedarf unbiirokratisch
flr diese Tage an.

2.4 Raumgestaltung

Das Raumangebot der Kita SchiitzenstraRRe ist so konzipiert, dass der Raum mit unterschiedlichen
Gestaltungsmaoglichkeiten zu nutzen ist und als ,zusatzliche Erzieher*in” dient.

Die Kita strahlt eine freundliche und moderne Atmosphére von auRen nach innen aus, in der sich die
Kinder, Eltern und Erzieher*innen wohl fihlen.

Grol3e, bodentiefe Fensterflachen sorgen fiir helle und lichtdurchflutete Raume. In der Kita
SchiitzenstraRe werden die Kinder in altershomogenen Gruppen betreut. (siehe ,Altershomogene
Gruppen”S. 21) Aus diesem Grund orientiert sich die Gestaltung der padagogischen Rdume an den
alters- und entwicklungsspezifischen und individuellen Bediirfnissen der Kinder.

Basis der pddagogischen Arbeit ist das sich selbst entwickeln wollende Kind. Somit sind die
Bediirfnisse, Starken und Talente der Kinder Grundlage fiir die pddagogische Arbeit, fiir die
entsprechende Rdume und Materialien zum selbsttdtigen Lernen zur Verfiigung gestellt werden.

Deshalb kénnen die Kinder mit ihrer Neugierde und Offenheit fiir Neues (iber dieses Angebot
selbsttatig lernen.

Durch die Erkundung seiner rdumlichen Umgebung erfahrt das Kind ein breites Spektrum an
Erfahrungs- und Erlebnismdglichkeiten. Es werden in den Gruppen veradnderbare Spielflachen und
Nischen geschaffen, um ein zuriickgezogenes, konzentriertes und ungestortes Spiel den Kindern zu
ermoglichen.

Die Gruppenrdaume, Nebenrdaume und Schlafraume werden in ihrer Gestaltung individuell und
partizipativ von den Kindern und den padagogischen Fachkrdften gestaltet, somit wird die Kita
SchiitzenstralRe zu einem Lebensraum, mit dem sich die Kinder identifizieren konnen.

Jeder Gruppe stehen in der Kita SchiitzenstrafRe jeweils ein Gruppenraum, zwei Nebenrdume, ein
Wasch- und Wickelraum mit je zwei Kindertoiletten sowie ein eigener Garderobenbereich zur
Verfigung.
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Die Gruppe der null- bis ca. zweijdhrigen Kinder (Rasselbande)

In der Altersgruppe der null- bis zweijdhrigen Kinder sind im Gruppenraum keine Stihle und Tische
vorhanden, da das Entdecken und Bewegen der Kinder im Vordergrund stehen. Hier spielen die
Kinder mit den unterschiedlichsten Materialien auf den Teppichen und nutzen hierfiir den ganzen
Raum. Erste Nachahmungs- und Rollenspiele, Konstruktionsspiele, erste Brettspiele, aber auch
Bewegungsspiele und Méglichkeiten fiir Riickzug und Entspannung werden im gesamten Raum
genutzt.

Angrenzend an den Gruppenraum befindet sich der Schlafraum der Rasselbandenkinder. Jedes Kind
hat dort sein eigenes Bett mit Fotos, einer Lerngeschichte und persénlichen Gegenstdnden wie
Schnuller, Schlafsack, Kuscheltier u. a.

Ein weiterer Nebenraum wird fir Kleingruppenangebote und das gemeinsame Mittagessen der
Kinder in der Rasselbande genutzt.

Die Gruppen der ca. zwei- bis vierjdhrigen Kinder (Purzelbaum und Wirbelwind)

Die beiden Gruppen der ca. zwei bis vierjahrigen Kinder sind in verschiedene Spielbereiche
strukturiert.

Viel Platz gibt es fiir den Konstruktions- und Baubereich, wo die Kinder mit diversen Materialien
bauen, konstruieren, entwickeln und spielen kénnen.

Ebenfalls haben die Kinder die Mdglichkeit, in verschiedene Rollen zu schliipfen und ihr Erlebtes im
Rollenspielbereich zu vertiefen und zu verarbeiten. Hierzu stehen den Kindern vielfiltige
Materialien zur Verfligung, die sie aus ihrem Lebensumfeld kennen.

Ein Sofa und verschiedene gepolsterte Podeste laden ein zum Biicher lesen, sich auszuruhen und
dienen auch als Riickzugsmaoglichkeit.

Im Kreativbereich haben die Kinder die Méglichkeit, sich anhand wechselnder und zahlreicher
Materialien phantasievoll und kreativ auszuleben und zu gestalten.

Die Nebenrdaume werden multifunktional und situativ bzw. partizipativ genutzt. Wahrend der
Mittagszeit dienen diese Nebenrdume auch als Essens- und Schlafréume und werden
dementsprechend hergerichtet.

Die Gruppe der ca. vier- bis sechsjahrigen Kinder (Abenteuerland)

In der Gruppe der ca. vier- bis sechsjdhrigen Kinder werden verschiedene Funktionsbereiche
geschaffen. Hier steht das selbstbestimmte Lernen in den verschiedenen Bereichen, wie zum
Beispiel das Konstruktions-, das Kreativ-, das Regel- und Rollenspiel im Vordergrund. Das
ausgewahlte Spielmaterial lddt zum Experimentieren ein, ist herausfordernd, altersentsprechend
und im Hinblick auf den Ubergang in die Schule ausgewihlt. In den drei Rdumen des
Abenteuerlandes strukturieren die Kinder ihr Freispiel selbstbestimmt.

Ein Sofa und verschiedene gepolsterte Podeste laden ein zum Biicher lesen, sich auszuruhen und
dienen auch als Riickzugsmaoglichkeit.
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Das AuRBengeldnde

Das idyllische, naturbelassene und mit altem Baumbestand bewachsene AulRengeldnde lddt die
Kinder zum Spielen und Toben ein und schafft durch die Bdume zum einen eine gemitliche
Atmosphare und zum anderen auch geniigend Schatten im Sommer. Der Spielplatz bietet eine
Vielfalt an unterschiedlichen Spielgeraten und freie Flachen zum Toben und Rennen.

Durch die gute Strukturierung des Geldndes finden die Kinder aller Altersstufen ausreichende
Erfahrungsfelder und Orientierung.

Neben dem Sandspielbereich, der zusatzlich einen Matschbereich und einen Spielturm mit kleiner
Rutsche hat, gibt es ein Klettergerist mit einer groen Rutsche. Zwei Schaukeln, eine Holzwippe
und ein Spielgerat zum Klettern und Hangeln laden ebenfalls ein, unterschiedliche
Bewegungserfahrungen zu machen. Die groRe Rasenfldche bietet mit ihren zwei Toren neben
anderem auch Gelegenheit zum Tore schiel3en.

Ein gepflasterter kurvenreicher Rundweg fiir Bobby-Cars, Roller, Laufrader u. &. ladt die Kinder zum
weiteren Spiel ein.

In einer Hltte auf dem Aultengeldnde werden die zahlreichen Kinderfahrzeuge, aber auch Bélle,
Planschbecken, Wasserspiele u. a. sicher aufbewahrt. Das vielfaltige Sandspielzeug befindet sich fir
die Kinder gut erreichbar in einer Sandspielzeugkiste.

Mit seinen zahlreichen Moglichkeiten ist das Aul3engeldnde auch ideal, um unterschiedliche Feste zu
feiern.

Die Turnhalle

Die Turnhalle bietet fiir alle Kinder einen zusatzlichen Spiel- und Bewegungsraum, der vormittags
regelmafRig gruppengebunden sowie auch einmal pro Woche gruppeniibergreifend von den Kindern
der Kita genutzt wird. Hier finden verschiedene Spiel- und Bewegungsangebote, angeleitetes
Turnen oder ein Bewegungsangebot in Form von Bewegungslandschaften/~baustellen statt.

Die Kinder erfahren eine ganzheitliche Férderung, indem ihrer natirlichen Bewegungsfreude Raum
gegeben wird; so kénnen sie ihr Wohlbefinden steigern und sich in ihren motorischen und anderen

Fahigkeiten entwickeln. Motorische, soziale, emotionale und kognitive Prozesse werden beim Spiel
in der Turnhalle angestoRen und weiterentwickelt, und entsprechende Fihigkeiten werden gelernt.

Die Turnhalle verfiigt Gber einen Gerateraum, in dem sich viele Materialien befinden, die sich zur
Gestaltung von vielfaltigen Bewegungsangeboten nutzen lassen. Somit kann die Turnhalle je nach
Bedarf und individuellen Bewegungsangeboten umgestaltet werden.

Desweiteren wird die Turnhalle fir Angebote der MEINZEIT am Nachmittag, Elternabende,
Informationsveranstaltungen, Fort- und Weiterbildungen und Feste und Feiern genutzt.
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Die Kiiche

In der vollausgestatteten Kiiche finden hauswirtschaftliche Angebote und Angebote zur
Lebensmittelzubereitung statt. Die Kiiche verfiigt Giber eine Arbeitsplatte auf kindgerechter Héhe,
welche das aktive Mitwirken der Kinder bei entsprechenden Angeboten ermdglicht.

Der Teamraum

Ein separater heller Raum ist speziell dazu eingerichtet, um Elterngesprache, Grol3- oder
Kleinteamsitzungen, sonstige Besprechungen, Teamfortbildungen, Teamtage u.a. durchfihren zu
koénnen.

Die Waschraume

Die vier Waschraume der jeweiligen Gruppen sind kindergerecht und altersentsprechend konzipiert.
Sie sind mit Wickelkommoden, jeweils drei Waschplatzen und jeweils zwei Toiletten in
unterschiedlichen H6hen ausgestattet. Eine Toilette ist in barrierefreier Ausfiihrung.

Weiterhin gibt es zwei Personalwaschraume. Einer davon ist ebenfalls in barrierefreier Ausfiihrung
und mit einer barrierefreien Dusche ausgestattet.

Alle Waschraume eignen sich Fiir vielfaltige Wahrnehmungsangebote mit Wasser.
Der Flurbereich

In der durch eine Galerie belichteten hellen und mit vielen Griinpflanzen gestalteten Eingangshalle
der Kita Schiitzenstraf3e wird taglich ein abwechslungsreiches gruppeniibergreifendes Friihstiick
angeboten. Hier begegnen sich Kinder und Erzieher*innen aus allen Gruppen in der Zeit von ca.
08:00 Uhr bis ca. 10:30 Uhr. (siehe ,Verpflegung der Kinder”S. 9)

Ebenfalls wird die Eingangshalle genutzt fiir Angebote der MEINEZEIT am Nachmittag, fiir Feste und
Feiern und auch fiir weitere Angebote.

Der Windfang

Durch die komplett verglaste Eingangstiir der Kita SchiitzenstrafRe gelangt man in den grof3ziigigen
Windfang. Hier ist Platz, um Kinderwagen, Laufrader o.a. zu parken. Auch befinden sich hier
Ubersichtlich viele Infos fiir Kinder und Eltern.

2.5 Verpflegung der Kinder

In der Kita Schiitzenstrale frihstiicken die Kinder aus allen vier Gruppen in der hellen und
gemdtlichen Eingangshalle. Hier erwartet die Kinder ein schon gedeckter Tisch mit einer grof3en
Auswahl an Lebensmitteln, wie zum Beispiel verschiedenen Brot-, Aufschnitt-, Kase-, Obst- und
Rohkostsorten. Dazu gibt es eine unterschiedliche Getrankeauswahl. Die Kinder entscheiden selbst,
wann sie mit wem was und wie lange frihsticken méchten und erleben dieses dann gemeinsam mit
den Kindern und padagogischen Fachkraften aus allen Gruppen in angenehmer Atmosphére.
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Ein Mal pro Woche gibt es in der Kita SchiitzenstralRe das ,Cerealien-Frihstiick”. Hier gibt es dann
Cerealien, Quark, Joghurt und Obst. Ein Mal pro Woche, am ,,Brétchen-Donnerstag”, gibt es statt

Brot fiir alle Brotchen. Auch ein Mal, an einem festgelegten Tag pro Woche wahlen alle Kinder der
Kita in einem demokratischen Wahlvorgang aus einer Vielzahl von Mdglichkeiten eine Extra-Zutat
(zum Beispiel Kakao, Riihrei, Nuss-Nougat-Creme....) fir ihr Friihstlck. (Siehe ,Partizipation”S. 15)

Zum Mittagessen treffen sich die Kinder mit den padagogischen Fachkraften und Kindern aus ihrer
eigenen Gruppe in ihren Gruppenrdumen. Hier essen sie gemeinsam in kleinen Gruppen an
einzelnen Tischen, so dass die Atmosphére beim Mittagessen ruhig und harmonisch ist.

Der Tisch wird fiir die Kinder bzw. mit den Kindern gedeckt, dabei ist die Auswahl des Geschirrs und
Bestecks kindergerecht. Das Mittagessen wird in Schiisseln auf dem Tisch serviert. Da das Essen in
Glasschiisseln serviert wird, konnen die Kinder gut sehen, was sich in der jeweiligen Schiissel
befindet. Ebenfalls wird auch beim Mittagessen darauf geachtet, die Kinder in ihrer
Selbstbestimmtheit und in ihrer Selbststdandigkeit zu férdern.

Geliefert wird das Mittagessen vom Caterer ,Stattkiiche” aus Miinster. Viele Lebensmittel haben
Bio-Qualitat. Ebenfalls kann auf besondere Erndhrungsbedirfnisse
(Lebensmittelunvertraglichkeiten, religitse Hintergriinde u. d.) eingegangen werden. Die
Zusammenstellung der Speisenfolge entspricht den Empfehlungen der Deutschen Gesellschaft fiir
Erndhrung (DGE). Ebenfalls werden Vorlieben und Bediirfnisse von Kita-Kindern beriicksichtigt.

Nach dem Mittagsschlaf der jingeren bzw. der Mittagsruhe der dlteren Kinder treffen die Kinder
sich in angenehmer Atmosphare auf Gruppenebene zum ,Snacken”. Die Kinder essen einen kleinen
Snack, wie zum Beispiel Obst, Rohkost, ein Brot, Quark o.3.

Mineralwasser steht allen Kindern den ganzen Tag tiber zur Verfiigung, und sie trinken immer dann,
wenn sie mochten. Ebenfalls erhalten die Kinder auch zu essen, wenn sie auRerhalb der Mahlzeiten
Hunger bekunden.

Fur die Verpflegung der Kinder fallen Kosten fiir die Eltern an.
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2.6 Sozialraumorientierung

Die Kita SchiitzenstraRe ist ein wichtiger Bestandteil fir die Versorgung der Familien in Ochtrup mit
Kita-Pldtzen. Abgelegen von StraRen und umgeben von grofen Baumen wird sie immer mehr Teil
der sozialen Strukturen.

Die Kita SchiitzenstraRe lebt in schon selbstverstindlicher Kooperation mit den verschiedensten
Institutionen (Kitas, Familienzentren, Grundschulen, der Blicherei, des Tennisclubs Ochtrup e.V.,
Sportvereinen, Therapeuten, Arzten, Beratungsstellen, dem Kreisjugendamt Steinfurt, Biirgerbus
Ochtrup u.v.m.). Bestdndig erfolgen eine aktive und sinnvolle Intensivierung der bestehenden
Kooperationen und eine Erweiterung lebendiger Netzwerke und Kooperationen.

Je nach den individuellen Bedarfen der Kinder und Familien der Kita SchiitzenstraBe wird Gber
entsprechende Angebote und Hilfen des Sozialraumes informiert, auch Giber die Méglichkeiten der
Kindertageseinrichtung hinaus.

Den Kindern wird der Sozialraum durch Spaziergange, Ausfliige, Besuche der Grundschulen,
Bewegungsangebote in der groRen Turnhalle des Tennisclubs Ochtrup e.V. an der BeethovenstraRe,
Nutzung der Angebote der Biicherei u.v.m., aber auch durch die Teilnahme an den verschiedensten
Aktionen in Ochtrup (Lambertisingen, KiBaz, FuRballcup u.v.m.) ndhergebracht.

Die Kita SchiitzenstralRe orientiert sich ganz bewusst an den individuellen Starken und Ressourcen
einer jeden einzelnen Familie. Die Erziehungskompetenz der Familien soll durch die gemeinsame
Interaktion gestarkt werden, so dass jede Familie ihre Moglichkeiten nutzen kann, um die eigenen
Erziehungsziele fir ihre Kinder zu erreichen.

Eltern sind die Experten fiir ihre Kinder.

Durch die mit den Eltern gelebte Erziehungspartnerschaft haben die pddagogischen Fachkrafte der
Kita SchiitzenstraBe vertrauensvolle Beziehungen zu allen Familien und kennen die individuellen
Lebenssituationen ihrer Kinder. In Bezug hierauf wird das padagogische Handeln reflektiert. Somit
orientiert sich das Zusammenleben mit den Kindern, Eltern und Familien an deren Bedirfnissen,
Winschen, Bedarfen sowie Ideen und Vorstellungen zur eigenen Lebensgestaltung, und der freie
Wille wird respektiert.

Die Kita SchiitzenstraRe steht allen interessierten Personen offen, sich ein Bild von dem Leben in
dieser Kindertageseinrichtung zu machen.

Dariiber hinaus konnen Sie sich auch zum einen Giber den Trdger, die Outlaw gGmbH, und zum
anderen Uber die Kita Schitzenstralie auf der Homepage (www.outlaw-ggmbh.de) oder durch das
Prospektmaterial informieren.
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2.7 Feste und Feiern

In der Kita SchitzenstralRe werden Gber das Jahr verteilt verschiedene Feste gefeiert. Zu den
unterschiedlichen Festen sind Eltern, GroReltern, die ganzen Familien, aber auch mal Nachbarn und
andere Gaste herzlich eingeladen. Fester Bestandteil der Jahresplanung sind das Sommerfest,
besondere Feste fiir GroRReltern, Miitter oder Véter, ein Lichterfest, aber auch Adventsfeiern und
das Abschiedsfest fiir die Familien, deren Kinder in die Schule wechseln. Ebenfalls findet jahrlich ein
Ausflug mit der gesamten Kita statt.

Immer sind die Eltern und Kinder dazu eingeladen, das Team bei den Vorbereitungen zu
unterstitzen, oder mit eigenen Ideen die Vielfalt der Feste zu bereichern.

Der Geburtstag der Kinder wird natirlich auch gefeiert. Diese Feier wird auf Gruppenebene ganz
individuell gestaltet, und die Wiinsche und Ideen des Kindes werden in seiner Geburtstagsfeier mit
umgesetzt.

Die Kita SchiitzenstraRe beteiligt sich aktivam Festleben in der Stadt Ochtrup. Die Teilnahme am
FuBball-Cup ist inzwischen regelmalig, aber auch beim KiBatz im Stadtpark oder bei der Gestaltung
des Weltkindertages in Ochtrup fir den gesamten Kreis Steinfurt.

Bei der Gestaltung der Feste und Feiern wird stets darauf geachtet, diese fir die Familien sehr
kostengiinstig zu gestalten. Oft sind auch alle Familienmitglieder eingeladen.

2.8 Personal

In der Kita Schitzenstralie arbeiten in der Regel pro Gruppe drei pddagogisch ausgebildete
Fachkrafte. Ebenfalls findet fir alle Fachkrafte eine umfangreiche Einarbeitung in die Haltung, das
padagogische Konzept und die Strukturen und Rahmenbedingungen entsprechend des Leitfadens
statt.

Unterstitzt wird das padagogische Personal durch hauswirtschaftliche Mitarbeiter*innen.
Gebaudereinigungs- und Gartenarbeiten sowie der Winterdienst werden von Fachfirmen
ausgefihrt. Ebenfalls unterstiitzt eine Qualitdtsbeauftragte die Mitarbeiter*innen der Kita
SchitzenstraRe bei der Evaluation der bestehenden Qualitdt und der Entwicklung von Qualitat.

Im Team wird ein offener und ehrlicher Umgang miteinander gelebt, so dass Konflikte schon im
Anfangsstadium lésungsorientiert gemeinsam bearbeitet werden. Untereinander ist die Haltung
gepragt von Wertschatzung, Respekt und Anerkennung der Individualitat des Einzelnen. Gefordert
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sind hier ein bestandiger Perspektivwechsel und der Wille, einen gemeinsamen Weg fiir alle
Belange der Kita Schiitzenstral3e zu finden.

Allen Fachkraften ist das Fihrungsleitbild der Outlaw gGmbH bekannt, so dass jede Einzelne weil3,
was sie von der Leitung der Kita Schiitzenstralie erwarten kann.

Alle Mitarbeiter*innen sind interessiert und engagiert, sich bestandig in Fortbildungen
weiterzuentwickeln. Alle Mitarbeiter*innen sind Marte Meo Praktitioner, einige auch Marte Meo
Fach- und Elternberater*innen.

Bei all dem steht das Kind mit seinen Bedirfnissen, Interessen, Féhigkeiten und Talenten immer an
erster Stelle.

2.9 Leitung

In der Kita SchiitzenstralRe arbeitet die Kitaleitung freigestellt mit 40 Stunden. So ist es moglich,
dass alle Leitungs- und Fiihrungsaufgaben gewissenhaft erledigt werden kénnen und die Zeit dafir
nicht aus den padagogischen Stunden genommen werden muss.

Die Leitung ist gut eingearbeitet in ihre administrativen Aufgaben, die Haltungen der Outlaw
gGmbH, die konzeptionellen Vorgaben von Kita&More und das Fiihrungsleitbild der Outlaw gGmbH.
Hier arbeitet sie authentisch und reflektiert.

So befolgt sie bei der Teamfiihrung folgende Pramissen:

e Wertschatzung und Kritikfahigkeit — essenziell fiir das Miteinander!
e Vorbild sein — selbstverstandlich!

e Beziehungen - konstruktiv und vertrauensvoll!

e Im Mittelpunkt — Kommunikation und Kooperation!

e Klarheit schaffen - Ziele setzen!

e Mitsprache férdern!

e Ubertragung von Handlungs- und Entscheidungsverantwortung!

e Fehler —zulassen und daraus lernen!

e Veradnderung - aktiv gestalten!

Selbstverstandlich ist die ,,offene Birotir” — als Element der Raumgestaltung, aber auch als Haltung
der Leitung. Sie ist Zeichen Ffiir ein niedrigschwelliges und standiges Angebot zur Kommunikation
fiir das Team, die Eltern, die Kinder und Gaste der Kita.
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3 KONZEPTIONELLE GRUNDSATZE

3.1 Das Bild vom Kind

Kinder sind von Geburt an mit vielen Kompetenzen und Féhigkeiten ausgestattet. Aus eigenem
Antrieb heraus wollen Kinder mit allen Sinnen die Welt entdecken und verstehen. Davon ausgehend
schaffen die Erzieher*innen eine vorbereitete und anregende Umgebung, in der sich die Kinder im
Zusammenhang mit ihrer Umwelt wahrnehmen kénnen. Durch das Erproben und Entdecken machen
sie unterschiedliche Lernerfahrungen in den Bereichen Selbst- (z.B. Was kann ich?), Sozial- (z.B. Wie
fGhlt sich der andere?) und Sachkompetenz (z.B. Warum brauchen Blumen Wasser?). Somit
verstehen sich die Erzieher*innen als Entwicklungsbegleiter*innen der Kinder. Dieses bedeutet fir
den padagogischen Alltag, dass das Freispiel einen hohen Stellenwert hat, denn dort wéhlen die
Kinder Spielmaterialien frei nach ihren Interessen, Bediirfnissen, Fahigkeiten, Wiinschen und
Talenten (siehe ,Spielend Lernen” S.14)

Die padagogischen Fachkrafte nehmen die ihnen anvertrauten Kinder als Individuen wahr, welche
eine einzigartige Personlichkeit besitzen und Giber diverse Ressourcen und individuelle
Kompetenzen verfiigen. Das bedeutet, dass jedes Kind unabhdngig von seinem sozialen und
kulturellen Umfeld, seiner religiésen Orientierung, seinem Alter, seinem Geschlecht sowie seiner
korperlichen und geistigen Fahigkeiten gesehen wird. So wird die pddagogische Beziehung durch
Wertschatzung, Anerkennung, Toleranz und Respekt gepragt.

Basierend auf dieser Grundhaltung der padagogischen Fachkrafte ist es mdglich, den Kindern Werte
und Normen zu vermitteln, welche sie fiir sich nutzen kénnen, um ihren Platz in der Gesellschaft zu
finden und Selbstbildungsprozesse bei den Kindern anzuregen und zu unterstiitzen.

Die padagogischen Fachkrafte unterstiitzen diesen Prozess, indem sie sich ihrer Vorbildfunktion in
Bezug auf alle Entwicklungsbereiche bewusst sind und den Kindern als Begleiter*innen,
Impulssetzer*innen und Unterstitzer*innen bei ihren Tatigkeiten emphatisch in jeder Situation
begegnen.

3.2 Selbstbildungsprozesse - Spielend lernen

.Spielend lernen” - so heil3t es in der Kita SchiitzenstralRe, denn Spielzeit ist gleich Bildungszeit.
Fir die padagogischen Fachkrafte der Kita SchiitzenstralRe sind die Kinder Akteure ihres eigenen
Bildungsprozesses. Dieses bedeutet, dass das Kind mit all seinen individuellen sowie aktuellen
Bediirfnissen, Themen und Interessen im Vordergrund steht. Sie mochten lernen und somit ihre
Umwelt begreifen.

Die Forderung dieser Selbstbildungsprozesse ist von besonderer Bedeutung und hat aufgrund
dessen eine wichtige Bedeutsamkeit in der friihpddagogischen Arbeit der Kita Schiitzenstral3e.
Selbstbildung wird als individueller Prozess gesehen, denn Kinder bilden sich insbesondere in den
ersten Lebensjahren zundchst ausschlief3lich aus dem, was sie mit ihren eigenen Sinnen erfahren.
Dieses geschieht, weil die pddagogischen Fachkréafte der Kita SchiitzenstraRe die Kinder so
begleiten und unterstitzen, dass ihnen geniigend Freirdume zur eigenstandigen
Auseinandersetzung mit den Gegenstdnden, Materialien, Menschen und Situationen ermoglicht
werden.
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In der Kita Schitzenstralse werden den Kindern Spiel- und Lebensraume geboten, die den Kindern
eigenstdndige Entdeckungen und Erfolgserlebnisse ermdglichen. Die Kinder lernen im selbst
gewdhlten Spiel entsprechend ihrer Bediirfnisse, Interessen, Talente und Méglichkeiten und sind
somit intrinsisch motiviert zu lernen und sich in den eigenen Fahigkeiten weiterzuentwickeln.

Aufgrund dessen ist es von hoher Bedeutung, bewusst eine anregende, freundliche und
wertschdtzende Atmosphare und vertrauensvolle Beziehungen zu schaffen, so dass die Kinder sich
sicher und geborgen fiihlen. So machen die Kinder positive Erfahrungen bezlglich ihrer
Selbstwirksamkeit, und sie vollziehen ihren individuellen Entwicklungs- und Erfahrungsprozess.

3.3 Situationsorientierter Ansatz

Die padagogische Arbeit nach dem Situationsorientierten Ansatz richtet sich nach den jeweiligen
individuellen Situationen in der Kita, in den Gruppen und des einzelnen Kindes. Die Fachkréafte der
Kita Schiitzenstrale richten sich in der Auswahl ihrer Impulse, die sie im Alltag in ihrer Arbeit setzen
nach den Lebenssituationen, Interessen, Erlebnissen und den Bediirfnissen der Kinder und gestalten
diese so, dass das jeweilige Kind seinen nachsten Entwicklungsschritt gehen kann. Hierbei werden
die Kinder mit ihren individuellen Kompetenzen, Bediirfnissen, Fahigkeiten und Talenten als
Gestalter*innen ihrer individuellen Bildungs- und Lernprozesse gesehen.

3.4 Partizipation

Partizipation (lat. Teilhabe) heil3t, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der
Gemeinschaft betreffen, zu besprechen, zu treffen, umzusetzen und gemeinsam Lésungen fir
Probleme zu finden. So gestalten die Kinder entsprechend ihres Alters- und Entwicklungsstandes
das Leben in der Kita SchiitzenstrafRe aktiv und bewusst mit.

Partizipation ist eine wichtige Haltung in der taglichen Arbeit der Kita Schitzenstralse. Aufbauend
auf die pddagogische Arbeit nach dem Situationsorientierten Ansatz werden die Gelegenheiten
erkannt, in denen partizipatorisch gearbeitet werden kann. Partizipation benétigt einen
demokratischen Erziehungsstil und das Vertrauen, dass die Kinder fir viele Bereiche ihres Alltags
Verantwortung Gbernehmen und selbst bestimmen kénnen.

Wichtige Voraussetzungen, damit Partizipation gelingen kann, ist eine dialogische Grundhaltung der
padagogischen Fachkréafte. Die Mitarbeiter*innen der Kita Schiitzenstral3e lassen sich auf die
Erfahrungen und Themen der Kinder ein, lassen dieses Wissen in die Auswahl ihrer Methodik und
Didaktik einflieBen und ermdglichen so partizipatorische Prozesse.

Das Vier-Stufen-Modell (Schroder, 1995) bietet den Mitarbeiter*innen dabei eine gute Orientierung,
Moglichkeiten zur Partizipation zu erkennen:

Stufe 1 Informiert werden
Stufe 2 Gehort werden
Stufe 3 Mitbestimmen
Stufe 4 Selbst bestimmen
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Durch Partizipation machen die Kinder in der Kita SchiitzenstralRe erste Erfahrungen mit
demokratischen Prozessen. Selbst die jiingsten Kinder machen die Erfahrung, dass sie informiert
werden, gehort werden, mitbestimmen kénnen und auch einige Dinge selbst bestimmen. Die Kinder
wissen, dass sie eine Stimme haben und diese bei Entscheidungen Beriicksichtigung findet.
Beispiele hierfiir sind im Folgenden aufgezahlt:

Die Kinder in der Kita Schiitzenstralte

- entscheiden im freien Spiel selbst, wann sie wo, wie lange und mit wem was spielen
mochten.

- entscheiden in Sitz- und Singkreisen die Auswahl der Spiele.

- besprechen Gruppenregeln.

- wahlen die Extrazutat fir das Frihstick.

- wahlen das Mittagessen.

- wahlen das Thema und die Angebote der MEINEZEIT.

- wahlen das Thema fir Feste.

- bestimmen das Ziel des Kita-Ausflugs.

- sagen ihre Meinung und ihre Ideen zur Raumgestaltung; diese werden nach Mdglichkeit
bericksichtigt.

- entscheiden iber die Verwendung eines festgelegten Budgets.

- entscheiden, ob sie nachmittags in der MEINEZEIT an einem Angebot oder an der
Spielgruppe teilnehmen méchten.

Die Fachkrdfte der Kita SchiitzenstraRe bieten den Kindern dazu einen verlasslichen Rahmen und
zum Teil eine ritualisierte Vorgehensweise bei den Wahl- und Mitbestimmungsprozessen.

In der Kita SchiitzenstraRe wird Partizipation gelebt. Gemeinsam werden die verschiedenen Inhalte
einer Wahl fir ein Fest oder die Extrazutat fir das Frihstick o.3. besprochen und beschlossen.

Partizipation findet nicht nur in Gruppenprozessen statt, sondern orientiert sich an den
individuellen Bediirfnissen und Interessen des einzelnen Kindes. So konnen die Kinder ihre Wiinsche
jederzeit duldern und wissen, dass sie gehért werden. Lassen es die Gegebenheiten zu, wird auf die
Winsche der Kinder Ricksicht genommen. Je dlter die Kinder werden, um so selbstbestimmter
gestalten sie ihren Tag in der Kita SchiitzenstraRe. Bestandig werden partizipative Methoden
weiterentwickelt.

3.5 Kinderrechte

KINDERRECHTE SIND MENSCHENRECHTE. DIESER GRUNDSATZ SOLLTE FUR ALLE KINDER AUF DER
WELT GELTEN. DIE VEREINTEN NATIONEN HABEN SICH DAS ZUM ZIEL GESETZT UND DIE RECHTE
DER KINDER IN DER KINDERRECHTSKONVENTION FESTGELEGT. DAS ABKOMMEN WURDE AM 20.
NOVEMBER 1989 VON DER GENERALVERSAMMLUNG DER VEREINTEN NATIONEN VERABSCHIEDET
UND IST AM 2. SEPTEMBER 1990 IN KRAFT GETRETEN.

JEDES KIND HAT DAS RECHT AUF EINE GLUCKLICHE KINDHEIT UND EINE INDIVIDUELLE
FORDERUNG SEINER FAHIGKEITEN UND POTENZIALE - UNABHANGIG VON AUREREN
RAHMENBEDINGUNGEN, HERKUNFT, GESCHLECHT, WOHNORT, WELTANSCHAUUNG ETC. DAFUR
STEHEN WIR EIN!

DAS VON OUTLAW SELBST ENTWICKELTE BILDERBUCH PAUL VERMITTELT DEN KINDERN IHRE
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RECHTE. PAUL IST FUNF JAHRE ALT UND GEHT IN DIE KITA. DORT UND AUCH ZU HAUSE ERLEBT ER
VIELE ABENTEUER, DIE KINDERN IHRE RECHTE VERDEUTLICHEN. DAS BILDERBUCH PAUL IST
FESTER BESTANDTEIL ALLER OUTLAW-KITAS. JEDES KIND BEKOMMT EIN EXEMPLAR MIT NACH
HAUSE, UND DIE EINRICHTUNGEN GREIFEN DAS THEMA IMMER WIEDER IN PROJEKTEN, ABER
AUCH IM ALLTAG AUF.

Die Achtung der Kinderrechte ist Basis der Arbeit in der Kita SchiitzenstraRe. Kinder sind keine
kleinen Erwachsene, sie haben ganz eigene individuelle Bedirfnisse, die mit denen der Erwachsenen
nicht vergleichbar sind.

Kinder bendtigen auf ihre Bedirfnisse abgestimmte Rechte. Diese geben ihnen besonderen

Schutz, sorgen fir Férderung und Bildung gemaR ihrer individuellen Fahigkeiten und schaffen die
Maoglichkeit, sich an Entscheidungen, die das eigene Leben betreffen zu beteiligen. Hieraus erhalten
sie die Fahigkeit, sich zu einem selbstbewussten und demokratischen Menschen entwickeln zu
kénnen.

Recht auf Persénlichkeit und Gleichbehandlung

Jedes Kind hat das Recht, seine Individualitat ausleben zu dirfen. Dartiber hinaus werden
personliche Eigenschaften der Kinder wahrgenommen und akzeptiert.

Kinder haben ein Recht darauf, eine Gleichbehandlung zu erfahren. Unter den Kindern entsteht das
Bewusstsein, dass keine Benachteiligung oder Ungerechtigkeit besteht.

In der Kita Schitzenstralie

- gehen die Mitarbeiter*innen auf die individuellen Bediirfnisse, Fahigkeiten und Talente der
Kinder ein.

- handeln die Mitarbeiter*innen situationsorientiert und partizipativ.

- sind die Mitarbeiter*innen in einer starkenorientierten Beobachtung fortgebildet.

- reflektieren die Mitarbeiter*innen sich stetig selbst.

- werden aufgrund des Konzeptes der altershomogenen Gruppen Regeln und Strukturen
speziell auf eine Altersgruppe abgestimmt.

Recht auf Medien, Information und Bildung

Jedes Kind hat ein Recht auf Bildung und Férderung seiner Entwicklung und auch auf seine eigene,
individuelle Lern- und Bildungsgeschichte. Es hat ein Recht auf Erklarung und auf Unterstiitzung,
sich in seiner Selbstbildung zu entfalten. Auch haben Kinder ein Recht auf aktuelle und
altersentsprechende Medienvielfalt. Zudem haben sie das Recht, Informationen iber aktuelle
Geschehnisse zu erhalten.

In der Kita Schitzenstralse

- werden in der pddagogischen Arbeit die Bildungsgrundsdtze des Landes NRW
bericksichtigt.

- bekommen die Kinder entsprechend ihrer Interessen, Bedirfnisse und Talente
Informationen, Impulse und Angebote, mit denen es ihnen gelingen kann, den nachsten
Entwicklungsschritt zu gehen.

- gibt es eine frei zugangliche Medienvielfalt fir die Kinder.

- wird der Alltag von verschiedenen Medien wie (Bilder-)biichern und CDs unterstitzt.
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- werden Informationen und Aushdnge so gestaltet, dass es den Kindern méglich ist, sich
selbst aktuell zu informieren und Anmerkungen dazu zu geben.

Recht auf Schutz vor sexuellem Missbrauch und Gewalt

Die korperliche und seelische Unversehrtheit eines jeden Kindes ist ein elementares Recht aller
Kinder. Alle Personen, die in ehrenamtlichem und/oder beruflichem Kontext mit Kindern arbeiten
und die dieses Recht verletzt sehen sind verpflichtet, dieses an die zustandigen

Institutionen zu melden.

In der Kita SchiitzenstraBe

- starken die Mitarbeiter*innen die Kinder darin, ihre Bedirfnisse und Grenzen zu duf3ern und
durchzusetzen.

- wird den Kindern ein geschiitzter Raum gegeben, in dem die Kinder ihre eigenen
Erfahrungen machen kdnnen.

- wird ein, auch verbal, gewaltfreies Miteinander geférdert.

- erhalten die Kinder einen umfassenden Schutz vor Gewalt in jeder Form.

- leisten die Mitarbeiter*innen eine altersentsprechende Aufkldrung.

- wird den Kindern die Méglichkeit gegeben, sich in ihrer sexuellen Identitat zu orientieren
und den eigenen Kérper kennenzulernen.

- werden alle Mitarbeiter*innen in Bezug auf die Wahrnehmung, Vermeidung und
Beseitigung einer Kindeswohlgefdhrdung jahrlich geschult.

- greift bei einem Verdacht auf Kindeswohlgefdahrdung die Prozesskette der Outlaw gGmbH
zum Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung.

Recht auf elterliche Fiirsorge

Eltern haben zum Sorgerecht fir ihre Kinder auch die Sorgepflicht. Alle Kinder haben ein Recht auf
elterliche Zuwendung und Firsorge und Schutz, die zu seinem Wohlergehen notwendig sind. Es hat
ein Recht auf Hilfe, Sicherheit und Unterstiitzung in allen Lebenslagen.

In der Kita SchiitzenstralBe

- haben die Mitarbeiter*innen stets einen aufmerksamen Blick fiir das Wohlergehen der
Kinder.

- hilft eine vertrauensvolle und lebendige Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den
Eltern, das Wohlergehen des Kindes gemeinsam zu sichern.

- finden hierzu regelmaRige Eltern- und Entwicklungsgesprache statt.

- greift bei einem Verdacht auf Kindeswohlgefdhrdung die Prozesskette der Outlaw gGmbH
zum Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung.

Recht auf Freizeit, Spiel und SpalR

Kinder haben das Recht auf vielfiltige Freizeit- und Spielangebote, aus denen sie entsprechend
ihrer Bediirfnisse, Talente und Interessen wahlen konnen, um sich selbst zu bilden. Das Spiel ist die
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Grundlage fiir eine eigenstdndige und individuelle Entwicklung eines jeden Kindes.

In der Kita Schitzenstralse
- lernen die Kinder spielend.
- gibt es genligend Zeit fiir freies Spiel.
- entscheiden die Kinder sich freiwillig fiir die Teilnahme an Impulsen und Angeboten.
- achten die Mitarbeiter*innen zunehmend auf ausreichendes und vielfaltiges Material und
eine geeignete Raumgestaltung fir das Spiel der Kinder.

Recht auf ein gesundes Leben

Das Kinderrecht auf ein gesundes Leben umfasst eine gesunde und ausgewogene Erndhrung, aber
auch auf ausreichende Moglichkeiten zur Bewegung, die Fahigkeit, genussvoll zu essen und seinen
Alltag zu gestalten, die arztliche Fiirsorge sowie das Recht auf eine korperlich und seelisch
uneingeschrdnkte Entwicklung.

In der Kita SchiitzenstralBe

- wird taglich ein vielfiltiges Friihstiick angeboten.

- wird bei der Auswahl des Mittagessens und sonstiger Mahlzeiten auf eine ausgewogene und
hochwertige Kost geachtet.

- entscheiden die Kinder selbst, was und wie viel sie essen mochten.

- helfen die Kinder immer wieder bei der Auswahl und Zubereitung diverser Mahlzeiten mit.

- haben die Kinder die Maglichkeit zu trinken, zu essen und zu schlafen, wenn sie ein solches
Bedirfnis verspilren.

- werden ausreichende Mdoglichkeiten zur Bewegung drinnen und drauRen und zur Ruhe
angeboten.

- sind die verschiedenen Kriterien zur Erfiillung einer guten Aufsicht umfassend
abgesprochen und verschriftlicht, um Gefahren abzuwenden.

- werden die Vorsorgeuntersuchungshefte zur Einsicht angefordert.

- wird bei Aufnahme eines Kindes der Nachweis der Masernimpfung verlangt.

Recht auf Beteiligung

Kinder haben das Recht, nach ihrer Meinung gefragt zu werden, diese zu dufern und gehért zu
werden. Ebenfalls haben sie das Recht, bei Entscheidungen, die sie betreffen,
entwicklungsentsprechend beteiligt zu werden (siehe ,,Partizipation” S.15).

In der Kita Schitzenstralie

- trauen die Mitarbeiter*innen den Kindern eigene Entscheidungen zu und unterstiitzen die
Kinder gegebenenfalls bei der Umsetzung ihrer Ideen.

- wabhlen die Kinder viele Belange der Kita, die sie betreffen in demokratischen Prozessen
(Wahl der Friihstiickszutaten, Wahl des Mittagessens, Wahl des Themas der MEINEZEIT oder
des Themas Fiir ein Fest, Ziel des Kita-Ausflugs).

- bestimmen die Kinder Giber ein festgelegtes Gruppenbudget selbst.
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- ist Partizipation konzeptionell festgeschrieben, findet wochentlich ein gemeinsamer
Sitzkreis mit allen Kindern statt, in dem auch die Themen der Kita gemeinsam besprochen
werden.

Recht auf Besitz und Eigentum

Jedes Kind hat das Recht, Eigentum zu besitzen, zu nutzen und frei dariiber zu verfiigen. Sie haben
ein Recht darauf, dass ihnen ihr Eigentum nicht streitig gemacht wird.

In der Kita SchiitzenstraBe

- besitzen die Kinder ein eigenes Garderobenfach und eine eigene Eigentumsschublade, Gber
die nur sie selbst verfiigen.

- besitzt jedes Kind eine eigene Sammelmappe mit den eigenen Werken, und das Kind
entscheidet mit, was in die Sammelmappe hineinkommt und wer sich die Sammelmappe
anschaut.

- wird den Kindern Respekt vor dem Eigentum des anderen beigebracht.

- haben die Kinder ihre eigene private Wechselwasche, damit sie sich wohl fiihlen.

Recht auf Privatsphére

Kinder haben das Recht darauf, sich zurickzuziehen und allein sein zu kénnen, wenn sie dieses
mochten. Hierfir missen Orte geschaffen werden, und der Riickzug und das Ruhebediirfnis des
Kindes missen akzeptiert werden.

In der Kita SchiitzenstraRe

- bietet die Raumgestaltung altersentsprechend Méglichkeiten Fir die Kinder, sich
zuriickzuziehen.

- gibt es klare Regeln fiir das zuriickgezogene Spiel der Kinder.

- bestimmen die Kinder selbst, welche Mitarbeiter*in sie wickelt.

- werden Kinder nur mit einer erwachsenen Person im Raum gewickelt.

- haben die Toilettenrdume Tiiren und sind nicht einsehbar.

- warten Eltern in fiir die Kinder intimen Situationen (Wickeln, Toilettengang, Wecken nach
dem Mittagsschlaf) vor der Zimmertdr.

Wunsch- und Wahlrecht

Die Kinder haben ein Recht darauf, dass ihre Wiinsche bei Entscheidungen Beriicksichtigung finden
und sie altersentsprechend bei demokratischen Prozessen beteiligt werden.

In der Kita SchiitzenstralBe
- nehmen die Mitarbeiter*innen die Wiinsche und Bedirfnisse der Kinder wahr und stimmen
ihr pddagogisches Handeln, aber auch Rahmenbedingungen daraufhin ab.
- beriicksichtigen die Mitarbeiter*innen die Wiinsche der Kinder bei Entscheidungen.
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- werden Strukturen und Rahmenbedingungen stets als flexibel gesehen und kénnen
gegebenenfalls Wiinschen und Bediirfnissen der Kinder angepasst werden.

- wabhlen die Kinder in der Eingewohnung ihre erste Bezugsperson selbst.

- istaufgrund der altershomogenen Gruppenstruktur ein Gruppenwechsel entsprechend den
Bediirfnissen des Kindes auch innerhalb eines Kitajahres maglich.

- wabhlen die Kinder bestimmte Dinge demokratisch (Frihstiickszutat, Anschaffungen, Thema
der MEINEZEIT, Thema fir ein Fest, das Ziel des Kita-Ausfluges, das Mittagessen).

- agieren die Kinder im freien Spiel so selbstbestimmt wie moglich.

3.6 Altershomogene Gruppen

Die Kinder in der Kita Schiitzenstrae spielen und lernen in altershomogenen Gruppen. Das heil3t,
dass sie entsprechend ihres Alters und Entwicklungsstandes in der Gruppe der Kinder im Alter von
ca. null bis zwei Jahren, in der Gruppe der Kinder im Alter von ca. zwei bis vier Jahren oder in der
Gruppe der Kinder im Alter von ca. vier bis sechs Jahren betreut werden.

Es bringt viele Vorteile, dass die Kinder in der Kita SchiitzenstraRe in altershomogenen Gruppen
betreut werden.

Raumgestaltung

Entsprechend des jeweiligen Entwicklungsstandes der Kinder sind die vier Gruppenbereiche
gestaltet. In der Rasselbande (Kinder im Alter von null bis ca. zwei Jahren) gibt es keine Tische und
Stlhle. Die Kinder spielen entsprechend ihrer Entwicklung auf Teppichen. Ebenfalls finden sich dort
noch keine festgelegten Funktionsbereiche, denn die kleinen Kinder spielen mit dem Spielmaterial
Uberall und schaffen sich ihre Spielbereiche selbst.

Ebenfalls befindet sich der Schlafraum direkt neben dem Gruppenraum, so dass die Wege kurz sind,
wenn ein Kind am Vormittag oder Nachmittag noch schlafen mochte.

Ebenfalls sind die GroRen der Tische und Stiihle der GroRRe der Kinder angepasst.

Auswahl des Spielmaterials

Die Auswahl des Spielmaterials ist abgestimmt auf den Entwicklungsstand der jeweiligen Kinder der
Gruppe. So finden sich in jeder Gruppenform zum Beispiel Puzzles, jedoch in unterschiedlichen
Schwierigkeitsgraden. Wahrend in der Rasselbande (Kinder im Alter von ca. null bis zwei Jahren)
Kinderscheren nur in Begleitung einer padagogischen Fachkraft von den Kindern genutzt werden,
stehen diese in der Gruppe Purzelbaum oder Wirbelwind (Kinder im Alter von ca. zwei bis vier
Jahren) am Kreativtisch im Gruppenraum frei zur Verfliigung. Genau so kénnen Kinder im
Abenteuerland (Kinder im Alter von ca. vier bis sechs Jahren) mit Biigelperlen oder Steckspielen
spielen. Da allen Kindern bestdndig das entwicklungsentsprechende Spielmaterial zur Verfiigung
steht und sie deshalb nicht nach Spielzeug fragen missen, welches aus Sicherheitsgriinden in
verschlossenen Schranken stehen wiirde, wird in der Kita Schitzenstralie von einer lebendigen Ja-
Atmosphére gesprochen, in der sich die Kinder frei entfalten kénnen.
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Tagesablauf und GruppengréRe

Kinder mit unterschiedlichen Entwicklungsstanden bendtigen einen ihrem Entwicklungsstand
folgenden Tagesablauf. So benétigen die Kinder in der Rasselbande (null- bis ca. zweijahrige Kinder)
in der Regel mehr Zeit fiir ihren Mittagsschlaf als dltere Kinder. Altere Kinder hingegen benétigen
oft gar keinen Mittagsschlaf mehr und méchten nach dem Mittagessen spielen.

Ebenfalls werden in der Kita Schiitzenstralie die Gruppengrofien den jeweiligen
Entwicklungsstanden der Kinder angepasst (sind die Kinder jiinger, verringert sich die Anzahl der
Kinder in der Gruppe)

Soziale Kontakte

Dadurch, dass in der Kita SchiitzenstralRe Kinder mit dhnlichem Entwicklungsstand in jeweils einer
Gruppenform betreut werden, stehen den Kindern viele potentielle Spielpartner*innen mit
ahnlichem Entwicklungsstand zur Verfligung. Die Vorteile der altersheterogenen Betreuung bleiben
dennoch erhalten, denn die Kinder finden in ihrer Gruppenform unter den anderen Kindern Kinder,
denen sie nacheifern wollen, um zu lernen und sich selbst zu entwickeln. Kinder richten sich hierbei
eher nach Kindern, die ihnen nur ein wenig in der Entwicklung voraus sind und nicht nach denen, die
schon sehr viel weiter sind.

Auch beschaftigen sich Kinder mit einem dhnlichen Entwicklungsstand haufig mit dhnlichen
Themen. Durch die Betreuung in altershomogenen Gruppen haben die Fachkrafte so sehr viel
besser die Moglichkeit, die Themen der Kinder aufzugreifen und entsprechende Impulse fir die
padagogische Arbeit zu setzen.

Auch gelten fir alle Kinder einer Gruppenform die gleichen Regeln, die mit den Kindern besprochen
und unter Mitwirkung der Kinder entwickelt werden. Da alle Kinder einer Gruppenform einen
ahnlichen Entwicklungsstand haben, sind eben auch die Gruppenregeln diesem entsprechend.
Dieses gibt den Kindern eine gute Orientierung und Sicherheit. So erlebt auch jedes Kind in jeder
Gruppe ,,Ich bin schon groR”.
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Die pddagogischen Fachkréfte

Das Arbeiten in altershomogenen Gruppen ermdglicht es den Fachkraften, eine mogliche
Spezialisierung (U3-Fachkraft, Fachkraft fiir den Ubergang in die Schule usw.) zielgerichteter
einzusetzen. Durch eine Spezialisierung der Fachkrdfte gelingt es noch besser, jedes Kind individuell
entsprechend seines Entwicklungsstandes in seiner Entwicklung zu férdern und zu unterstitzen.

3.7 Bildungsbereiche

Kinder lernen von Geburt an und bestandig. Sie erweitern ihr Wissen und ihre Fahigkeiten
kontinuierlich und selbstverstandlich in ihrem Alltag. Sie begreifen, erforschen, experimentieren,
erfahren und erleben ihre Welt und gewinnen so wertvolle Erkenntnisse. Kinder lernen ganzheitlich,
das heil3t, sie schlief3en alle Sinne mit ein. Fiir Kinder ist das Spielen allein oder mit anderen die
elementarste Form, sich mit der Welt auseinanderzusetzen und sich auszudriicken. Mit immer neuen
Herausforderungen und deren erfolgreicher Bewaltigung erweitern Kinder ihre Fahigkeiten. Die
Grundlage der Bildungsarbeit in der Kita SchiitzenstraRe ist die Bildungsvereinbarung NRW. Die
verschiedenen Bildungsbereiche greifen auch ineinander (ber.

Bewegung
.Bewegung ist Lernen, Lernen ist Bewegung”

Renate Zimmer

Kinder wollen sich nicht nur bewegen, sie brauchen vielfiltige und motivierende Bewegungsanreize
fir eine harmonische und ganzheitliche Entwicklung. Ein kindgerechter und bewegungsintensiver
Alltag férdert den motorischen, psychischen und sozialen Entwicklungsbereich. Bewegung
beeinflusst zudem die kognitive Entwicklung. Sie vermittelt Wissen Gber die spezifischen
Eigenschaften und GesetzmaRigkeiten von Gegenstanden und Materialien. Sie fordert das
Denkvermdégen und das praktische Tun und beeinflusst positiv die Sprachentwicklung und die
Wahrnehmungskompetenzen des Kindes.

Ebenfalls entwickeln Kinder durch die motorische Bewegung soziale Kompetenzen wie Riicksicht
und Toleranz, soziale Sensibilitdt, Kooperationsfahigkeit und Regelverstandnis.

Bewegung unterstiitzt die Entwicklung wichtiger Organsysteme. Das Herz-Kreislaufsystem wird
angeregt, Wachstumsanreize werden unterstitzt, die Muskulatur wird trainiert und die
Koordination verbessert. In keiner anderen Lebensphase spielt Bewegung mit Spiel und Spal} eine
so grofRe Rolle wie in der Kindheit. Deshalb kommt den taglichen kindgerechten
Bewegungsangeboten eine immer grofRere Bedeutung zu.

In der Kita SchiitzenstraRe wird dem Rechnung getragen, indem die Nebenrdume der einzelnen
Gruppen von Zeit zu Zeit so gestaltet sind, dass sie wahrend des freien Spiels die Kinder zu
Bewegung einladen und diese ermdglichen. Jede Gruppe hat einen festen wochentlichen Turntag,
an dem angeleitetes Turnen, eine Bewegungslandschaft, -geschichte oder —baustelle zur Bewegung
motivieren, ein mal pro Woche wird in der kitaeigenen Turnhalle das gruppeniibergreifende Turnen
»Aufder Rand und Band" angeboten. Jeden Donnerstagnachmittag gehen die pddagogischen
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Fachkrafte mit den ,Sportfreunden” in die groRe Sporthalle, um die dortigen Mdglichkeiten zur
Bewegung zu nutzen. Ebenfalls besteht eine gute Kooperation mit dem Tennisclub Ochtrup e.V. Im
Rahmen dieser Kooperation werden verschiedene Projekte zum Bildungsbereich Bewegung
gestaltet.

Korper, Gesundheit und Erndhrung

Durch spielerische, didaktische/pddagogische Projekte und Vorgehensweisen erfahren die Kinder
mit Spald und Freude viel iber gesunde Erndhrung, den eigenen Korper und den Schutz der Umwelt.
Die Kinder haben in der Kita SchiitzenstraRe wahrend des ganzen Tages ungehinderten Zugriff auf
Mineralwasser. Die in der Kita SchiitzenstralRe angebotenen Speisen wie das Friihstiick, das
Mittagessen oder der Snack am Nachmittag sind ausgewogen und entsprechen oft den
Empfehlungen der deutschen Gesellschaft fiir Erndhrung und sind haufig in Bio-Qualitat. Die
Auswahl und Zeiten der Mahlzeiten sind an den Bediirfnissen der Kinder orientiert. Auf
Lebensmittelunvertraglichkeiten, Allergien, kulturelle oder religiose Besonderheiten wird bei der
Auswahl der Speisen Riicksicht genommen.

Sprache / Kommunikation/alltagsintegrierte Sprachbildung und -férderung

LSprache ist der Schlissel zur Welt"
Wilhelm von Humboldt

Den Fachkraften der Kita SchiitzenstralRe ist die besondere Bedeutung sprachlicher
Bildungsprozesse bewusst. Die Mitarbeiter*innen verstehen sich als Sprachvorbilder, die im
padagogischen Alltag Sprachentwicklungsprozesse der Kinder anbahnen, begleiten und férdernd
unterstiitzen (= alltagsintegrierte Sprachbildung und —férderung). (siehe ,,Beobachtung und
Dokumentation” S. 29)

Alle Fachkrafte verfiigen tber ein grof3es Repertoire an Liedern, Abzahlreimen, Finger- und
Kniereiter- sowie rhythmusbetonten Spielen und lassen diese in die Sprachkultur der Kita einflief3en,
wissen aber auch, dass jegliche Interaktion mit dem Kind sprachbildend und —férdernd ist.

Da sich Sprache in konkreten Handlungszusammenhangen entwickelt, steht das Handeln der
Fachkrafte und das der Kinder im Mittelpunkt. Entsprechend der gesetzlichen Vorgaben (KiBiz) wird
mindestens einmal im Jahr fiir jedes Kind eine spezielle Beobachtung im Hinblick auf die
Sprachentwicklung durchgefiihrt (BaSiK). Hier sind auch alle Mitarbeiter*innen entsprechend
fortgebildet. Aufgrund der Auswertung der Beobachtung mit BaSiK und aufgrund aller anderen
Beobachtungen (mit SpieLBO, Marte Meo, Alltagsbeobachtungen) findet die alltagsintegrierte
Sprachbildung und —férderung statt. (siehe ,,Beobachtung und Dokumentation” S.29)
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Soziale und (inter-)kulturelle Bildung

Soziale Beziehungen sind elementare Voraussetzungen eines jeden Bildungsprozesses. Kinder
brauchen eine sichere Bindung zu ihren Bezugspersonen, damit sie ihre Umwelt eigenstandig
erkunden kdnnen und Antworten auf ihre Fragen finden. Deshalb machen die Fachkréfte der Kita
SchiitzenstraRe den Kindern immer wieder ein Beziehungsangebot. Die Erzieher*innen der Kita
SchiitzenstralRe begleiten und beobachten die Kinder in all ihrem Tun und geben nétigenfalls
individuelle und passende Unterstiitzung. Dadurch entwickeln die Kinder Selbstvertrauen und ihre
eigene Identitat. Die Kinder begegnen Menschen mit unterschiedlichen Ansichten und
Lebensstilen. Durch das Zusammenleben in einer Kindergruppe mit unterschiedlichen
Personlichkeiten mit verschiedenen Bedirfnissen wird das Konfliktverhalten geférdert. Die
Mitarbeiter*innen unterstiitzen die Kinder dabei, ihre Geflihle, Interessen und Grenzen
wahrzunehmen und auszudriicken.

Ein weiteres Anliegen der Fachkrafte der Kita SchiitzenstraRe ist es, dass die Kinder iben, ihr
Verhalten zu regulieren, Konflikte einzugehen und auszuhalten und eigenstindig Lésungen zu
finden.

Ziel ist es, dass die Kinder sich als Teil einer Gemeinschaft wahrnehmen und lernen, die Grenzen
anderer zu respektieren, eigene Grenzen zu erkennen und zu benennen und Verantwortung zu
Gibernehmen.

Durch Partizipation im Alltag leben die Kinder in der Kita SchiitzenstraRe das Recht auf
Selbstbestimmung und Beteiligung aus. Um diese Fahigkeit zu lernen, haben die Kinder in der Kita
SchiitzenstraRe erwachsene Vorbilder, die sie unterstiitzen und begleiten, die ihre Rechte ernst
nehmen und schitzen und ihnen immer dann die Verantwortung fiir das eigene Handeln lassen,
wenn dieses moglich ist. (siehe ,Partizipation”S. 15, ,Kinderrechte” S. 16)
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Musisch-asthetische Bildung

Singen, Spielen und Musizieren finden in der Kita Schiitzenstralse haufig als gemeinsames
Gruppenerlebnis statt. Bereits im Kleinstkindalter reagieren Kinder positiv auf Musik, sie bewegen
sich dazu, lautieren und singen mit. Musik beriihrt die Seele eines jeden Menschen. Der
gemeinschaftliche Singkreis als fester und regelmaRig wiederkehrender Bestandteil im Alltag der
Kita SchiitzenstraRe unterstitzt dabei die Identifikation mit der eigenen Gruppe und der Kita und
starkt die soziale Kompetenz jedes einzelnen Kindes. Rhythmische Fingerspiele, frohliche Lieder,
erste Instrumentalbegleitungen sowie der Einsatz verschiedenster Materialien und auch der eigene
Koérper laden zum gemeinsamen Singen, Musizieren und Tanzen ein. Spielerisch experimentieren die
Kinder mit Gegenstdnden, unterschiedlichen Orffschen Instrumenten, ihrer eigenen Stimme, den
eigenen Bewegungen, dem eigenen Korper und den damit verbundenen Gerduschen und Kldngen.

In der Kita Schitzenstrale ist Musik fester Bestandteil des alltdglichen Zusammenlebens. Im
regelmaRig stattfindenden Singkreis auf Gruppenebene und dem wochentlich stattfindenden
gruppeniibergreifenden Singkreis mit allen Kindern und Erzieher*innen der Kita wird regelmaRig
gesungen und musiziert. Ebenso werden Instrumente zur musikalischen Bildung der Kinder zum
Klingen gebracht oder auch Musik gehort, die den Impuls zum Tanzen gibt.

Auch nachmittags werden im Rahmen der Angebote wahrend der MEINEZEIT 6fter musikalische
oder tanzerische Angebote durchgefiihrt. Bei Festen und Feiern und anderen besonderen Anladssen
singen und musizieren dann die Kinder, Erzieher*innen und Eltern gemeinsam.

Religion und Ethik

Ein ganzheitliches Bildungsverstandnis schlie3t die Vermittlung der Religionen und ethischen
Orientierung mit ein. Sie ermoglichen es, Sinnzusammenhéange zu erfassen, die das ,,Ganze" der Welt
erschlieRen und Fragen nach dem Woher, Wohin und Warum beantworten zu kénnen. Jedes Kind
bringt Offenheit und Neugier fir Religionen und andere Weltanschauungen und die damit
verbundenen Fragen mit. Die Kinder stellen Fragen nach dem Anfang und Ende, nach dem Sinn und
dem Wert des Lebens. Sie staunen liber das, was sie wahrnehmen und sind fasziniert von dem, was
sie nicht sehen. Sie wollen den Ratseln, die sich ihnen auftun, auf den Grund gehen und suchen nach
Anhaltspunkten fiir ein gutes, gerechtes und sinnvolles Leben. Die Auseinandersetzung mit
weltanschaulichen Fragen und Traditionen und die Kenntnis religiéser und ethischer Deutungen
sind ein wesentlicher Baustein, um eigene Antworten zu finden und die eigene Identitat
herauszubilden. Die Fachkrafte der Kita SchiitzenstraRe begleiten die Kinder bei diesen
Entdeckungen und geben offene Antworten auf ihre Fragen. In der Kita SchiitzenstraBe wird den
Kindern keine festgelegte Religion vermittelt. Die Kita arbeitet konfessionsungebunden und
orientiert sich an den Interessen der Kinder, ohne nur eine Richtung zu vermitteln. So werden Feste
aus christlichen, aber auch anderen Kulturen gefeiert, je nach Situationen in der Kita und stets, ohne
religiose Haltungen zu vermitteln.

Mathematische Bildung

Kinder sind von Zahlen umgeben und begegnen ihnen fast Gberall im taglichen Leben und im Spiel.
Das Begreifen mathematischer Vorlauferfdhigkeiten und erster mathematischer Grundkenntnisse
wird in der Kita SchiitzenstralRe ganzheitlich fir alle Sinne erfahrbar und lebensnah in den Alltag der
Kinder integriert. Es gilt dabei, der Neugier und dem natiirlichen Forscherdrang der Kinder
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entgegenzukommen. Die Mathematik hilft, Gber die Welt differenziert nachzudenken. Dass die
Beschaftigung mit den Ordnungsstrukturen den meisten Kindern SpaR macht und mit
Erfolgserlebnissen verbunden ist, ldsst sich bei Kindern in jedem Alter beobachten. In der Kita
SchiitzenstrafRe machen die Kinder Erfahrungen im Umgang mit vielfdltigen Gegenstdanden und
deren Merkmalen wie Form, GroRe und Gewicht, die ein Kind durch die Beschéaftigung mit ihnen zu
begreifen und zu klassifizieren lernt. Das Kind macht Erfahrungen mit Zahlen in allen
GroRenordnungen, es erwirbt Mengenvorstellungen und die Ziffer als Zahlsymbol, welches eine
Menge beschreibt. Das Kind gelangt zum Z&hlen und erfahrt das Wesen der mathematischen
Grundoperationen. (Ich gebe dir einen Baustein. Nun hast du einen mehr (Addition), und ich habe
einen weniger (Subtraktion). Wir vier geben dir jeder zwei Bausteine: Jetzt hastdu4x2 =8
Bausteine mehr (Multiplikation). Ich teile meine acht Bausteine unter euch vieren auf: Jetzt hat
jeder von euch 8 : 4=2 Bausteine (Division). Auch macht das Kind Erfahrungen mit Messen, Wiegen
und Vergleichen, bezogen auf Ldnge, Breite, Hohe, Gewicht etc.

Naturwissenschaftlich-technische Bildung

Kinder sind von Geburt an sehr aufgeschlossen und wissbegierig. Durch diese forschende, positive
Grundhaltung lernen Kinder ihre direkte Umwelt kennen und fangen an zu hinterfragen. Den
padagogischen Fachkraften ist es wichtig, dem Kind eine gedankliche Briicke bzw. Leiter zu bauen,
damit das Kind sich eine Frage selbst beantworten kann. So bekommen die Mitarbeiter*innen eine
Vorstellung von den Vorerfahrungen und Gedankengangen der Kinder, indem sie genau zuhoren,
die Kinder beobachten und nach ihren Vermutungen fragen. Wichtig ist fir die Kinder eine
Entwicklung hin zu einer positiven Einstellung zu Naturwissenschaften, Mathematik und Technik,
die durch Spal3, Freude, Neugier und Begeisterung gepragt ist. Die Kinder werden durch
eigenstandiges Forschen und Experimentieren in all ihren Kompetenzen umfassend gestarkt. Die
Neugier gegebenenfalls zu wecken und zu erhalten ist ein zentrales Anliegen der pddagogischen
Arbeit in der Kita SchiitzenstraRe. Hierzu stehen den Kindern vielfiltige Materialien und eine
entsprechend vorbereitete Umgebung zur Verfligung. Die padagogischen Fachkrafte der Kita
SchiitzenstralRe setzen entsprechende Impulse im Spiel und gestalten entsprechende Angebote, um
das eigenstandige Lernen der Kinder anzuregen und weiter zu férdern. Die forschende Haltung der
Kinder wird ebenso bei Naturbegegnungen mit aufgegriffen.

Okologische Bildung

Im Mittelpunkt der 6kologischen Bildung stehen der achtsame Umgang mit den natdirlichen
Ressourcen, das Erleben 6kologisch intakter Lebensrdaume und praktische Projekte, die den Kindern
den Umweltschutz nahebringen, ohne zu moralisieren. In der Kita Schiitzenstraflte werden die Kinder
durch eine differenzierte Wahrnehmung auf die Phanomene in der Natur aufmerksam gemacht.
Durch das Kennenlernen und Beobachten von natiirlichen Lebenszyklen in Natur und Umwelt
werden die Kinder an unterschiedliche Themen und Fragestellungen herangefiihrt. Die Kinder
lernen altersentsprechend Verantwortung fir sich, fir ihr Handeln und den Umgang mit Natur und
Umwelt zu Gbernehmen. In der Kita SchiitzenstraBe dienen Spaziergange dazu, diesen Einblick zu
vertiefen und die Umwelt mit offenen Augen wahrzunehmen.
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Medien

Kinder wachsen mit den verschiedensten Medien auf und nutzen diese je nach Verfiigbarkeit
selbstverstandlich. Sie stellen eine positive Erganzung ihrer eigenen Erfahrungsmaéglichkeiten dar
und sind Teil ihrer Kinderkultur. Durch den friihen Zugang zu angemessenen Medien konnen
weitreichende Moglichkeiten fiir Information, Kommunikation, Kreativitdt und Teilhabe ermoglicht
werden. In der Kita SchiitzenstraRe greifen die pddagogischen Fachkrafte im Alltag
Medienerlebnisse auf und bieten den Kindern hierfir ausreichend Verarbeitungsmaéglichkeiten. Sie
orientieren sich an der kindlichen Lebenswelt und nehmen Einflussfaktoren der sich standig
verdndernden Lebenswelt der Kinder inhaltlich auf und unterstiitzen die Kinder bei dieser
Entwicklungsaufgabe. Gemeinsam mit den Mitarbeiter*innen lernen die Kinder die Nutzung einiger
Medien kennen; zum Beispiel das Fotografieren und Filmen, die Bildersuche im Internet, das
Betrachten von Bilderbiichern und Anhéren von CDs, das Suchen von Informationen im Lexikon u.&.

3.8 Geschlechterorientierung

In der Kita Schitzenstraflse werden die Madchen und Jungen bei der Entwicklung ihrer eigenen
Identitdt unterstiitzt. Die kindliche Sexualitdt entwickelt sich ebenso wie andere Fahigkeiten und ist
nicht zu vergleichen mit einer erwachsenen Sexualitat.

Im Kita-Alltag setzen sich die Kinder mit dem Thema Geschlechterorientierung auseinander,
insbesondere im Rollenspiel probieren sie hier verschiedene Rollen. Sie stellen sich Fragen zu
Themen wie zum Beispiel “"Wer bin ich?”, ,Wer bist du?”, ,Was ist anders?”, ,Was ist gleich?” uvm.
Diese Fragen werden von den padagogischen Fachkrdften zum Anlass genommen, um mit dem Kind
ins Gesprach zu kommen. Fragen der Kinder werden altersentsprechend beantwortet. Ebenfalls ist
die sexuelle Entwicklung eines Kindes Thema im Entwicklungsgesprach mit den Eltern. Um die
Entwicklung einer Geschlechteridentitat zu férdern, sind die Spielmaterialien entsprechend
ausgewahlt (Verkleidungen, Bilderbiicher, Puzzle, Puppen etc.) und fiir die Kinder im freien Spielen
frei wahlbar.

Die Kinder haben in der Kita SchiitzenstrafRe aufgrund der geschlechterdifferenzierten Padagogik
die Moglichkeit, die eigene Geschlechteridentitdt kennenzulernen und Rollenklischees zu
hinterfragen.

Aus diesem Grund ist die Haltung in der gesamten Kita tolerant gegeniiber neuen Rollenideen, und
es werden Rollenklischees vermieden.

Den Kindern wird unabhangig von deren sozialem Umfeld, Aussehen, Herkunft, Alter, Geschlecht,
Behinderung oder Religion mit Wertschdtzung und Toleranz begegnet. Die Fachkrafte richten ihren
Blick auf die Starken, Bediirfnisse, Fahigkeiten und Talente jedes einzelnen Kindes und ermaéglichen
somit individuelle Bildungschancen fir alle Kinder.
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3.9 Beobachtung und Dokumentation

Die Beobachtung und Dokumentation von Lern-, Entwicklungs- und Bildungsprozessen sind in der
Kita SchiitzenstraBe wichtiger Bestandteil in der Arbeit mit den Kindern.

Durch die gezielten Beobachtungen gewinnen die padagogischen Fachkrafte wichtige
Informationen Uber die individuellen Bildungs-, Lern- und Entwicklungsprozesse eines jeden
einzelnen Kindes. Dabei haben alle Mitarbeiter*innen einen stdrken- und ressourcenorientierten
Blick auf die Kinder.

Die angefertigten Beobachtungsdokumentationen dienen als Grundlage fiir die
Entwicklungsgesprache mit den Eltern.

Fiir die Beobachtung der Kinder werden in der Kita SchitzenstrafRe folgende Methoden zur
Entwicklungsdokumentation genutzt:

Marte Meo

Marte Meo ist eine anerkannte videogestiitzte Methode, mit der die ganzheitliche Entwicklung der
Kinder und die Erzieher*innen in ihrer Arbeit beobachtet werden. Durch die Betrachtung des Videos
besteht die Mdglichkeit zur genauesten Reflextion. Es wird durch die Betrachtung des Videos
deutlich, was das Kind noch benétigt, um seinen nachsten Entwicklungsschritt zu vollziehen. Daraus
werden dann weitere Handlungsschritte abgeleitet. Dabei liegt der Fokus ausschlieRlich auf den
Starken und Talenten der Kinder und der padagogischen Fachkréafte. Ebenfalls gelingt es in
Elterngesprachen durch die bewegten Bilder gut, gemeinsam mit Eltern Ziele zu entwickeln und
Methoden abzusprechen.

Die Kita Schiitzenstral3e ist eine der ersten Kitas in Deutschland, die von der Entwicklerin von Marte
Meo, Frau Maria Aarts, zur Marte Meo Kita zertifiziert wurde.

Der Zauber von Marte Meo liegt in der Kraft der Bilder, die die Seele berihren.

BaSiK

(Begleitende alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeobachtung in Kindertageseinrichtungen)

Mindestens ein mal pro Jahr wird diese Beobachtung und Dokumentation durchgefihrt. Sie ist

entwicklungs- und prozessbegleitend. Das bedeutet, dass der Sprachentwicklungsverlauf eines
Kindes kontinuierlich dokumentiert wird und gegebenenfalls zielgerichtet und individuell durch
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geeignete Impulse gefordert wird. Dieses alles geschieht in das Spiel und den Alltag der Kinder in
der Kita integriert.

Durch das so entstehende Sprachentwicklungsprofil konnen unterschiedliche sprachlich relevante
Kompetenzen dargestellt werden, um so dann individuelle Ziele fir die sprachlichen Kompetenzen
des Kindes zu formulieren und entsprechende Handlungsschritte abzustimmen.

SpieLBO

(Spielen — Lernen — Beobachten bei Outlaw)

SpieLBO ist eine Methode zur ganzheitlichen Entwicklungsbeobachtung und —dokumentation.
Dabei handelt es sich um eine von Mitarbeiter*innen der Outlaw gGmbH Kreis Steinfurt entwickelte
Beobachtungs- und Entwicklungsdokumentation, die dadurch, dass der EBD (Entwicklungs- und
Beobachtungsdokumentation) Bestandteil von SpieLBO ist, auch wissenschaftlich fundiert ist.
Beobachtet und dokumentiert werden die Entwicklungen des Kindes in den Bereichen
Wahrnehmung, Sprache, Kognition, Grob- und Feinmotorik und emotionale und soziale Entwicklung.
Dabei richtet sich der Blick der pddagogischen Fachkraft auf Starken, Bediirfnisse, Fahigkeiten und
die Talente des Kindes. Ebenfalls folgen aus den Beobachtungen die ndchsten Handlungsschritte,
die das Kind dabei unterstiitzen, seinen nachsten Entwicklungsschritt gehen zu kénnen.

SpieLBO wird in digitaler Form auf Tablets bearbeitet, dieses macht die Handhabung und
Durchfiihrung im Alltag effektiver. Fotos und Videos helfen in Entwicklungsgesprachen mit Eltern,
die Fahigkeiten der Kinder gut erleben zu kénnen. Der Datenschutz entspricht der DSGVO.

Die Durchfiihrung einer Beobachtung mit SpieLBO und die damit verbundenen Elterngesprache
orientieren sich zeitlich am Geburtstag des Kindes.

3.10 Interkulturalitdt

In der Kita Schiitzenstralse begegnen sich viele Menschen mit unterschiedlichen Sprachen und
Kulturen. Die Kita ist oft der erste Ort, an dem Kinder und ihre Familien regelmadRig mit Menschen
auBerhalb der Familie zusammentreffen.

Interkulturelle Erziehung ist eine wichtige Aufgabe des padagogischen Alltags mit dem Ziel, das
Zusammenleben von Menschen unterschiedlicher Herkunft zu starken. Somit ist das Ziel der Kita
SchiitzenstralRe, die Kinder auf ein Leben in einer multikulturellen Gesellschaft heranzufiihren und
vorzubereiten. In der Kita Schiitzenstrafle werden Erfahrungsrdume angeboten, in denen die Kinder
Werte erleben und an Werten ausgerichtetes Verhalten erfahren kénnen. Regeln fiir das
Zusammenleben in der Kita konnen gemeinsam gefunden und die Kinder in die
Entscheidungsprozesse einbezogen werden, z.B. die Gruppenregeln.

Die padagogischen Fachkrdfte geben dem Kind Sicherheit und leisten Hilfestellungen und
Unterstiitzung, sodass das Kind Selbstvertrauen und eine Vorstellung von der eigenen Identitdt
entwickeln kann. Selbstvertrauen ist die Grundvoraussetzung, um anderen Menschen und ihren
Lebensstilen mit Respekt, Offenheit, Toleranz und Akzeptanz zu begegnen. Die Kinder und ihre
Familien erwerben Selbstvertrauen, wenn ihre Kultur und Sprache Wertschatzung erfahrt. Um
Stigmatisierung zu vermeiden, wird in der Kita SchiitzenstraBe allen Familien und ihren Kindern frei
von klischeehaften Kultur- und Lebensstilzuschreibungen begegnet.
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4 ORGANISATION UND STRUKTUREN DER PADAGOGISCHEN
ARBEIT

4.1 Tagesablauf

Alle Kinder und Eltern werden herzlich begrifst und willkommen geheifRen, dadurch wird den
Kindern ein guter Start in den Kitaalltag ermdglicht. Verlassliche Rituale erleichtern es dem Kind,
sich individuell von seinen Bezugspersonen zu verabschieden.

Die Kinder der Kita SchiitzenstraRe werden von 07:00 Uhr bis ca. 07:40 Uhr gemeinsam in einem
Gruppenraum in der Frihgruppe von den pddagogischen Fachkraften betreut. Eigene
Gruppenerzieher*innen holen die Kinder dann aus der Frihgruppe ab und gehen mit ihnen
gemeinsam in die eigene Gruppe. Kinder, die spater in die Kita gebracht werden, starten ihren Tag in
der eigenen Gruppe.

Der Tagesablauf in der Kita SchiitzenstraRe orientiert sich nach dem situationsorientierten Ansatz
und ist auf die Bediirfnisse der Kinder abgestimmt.

Im Laufe des Vormittags finden das Freispiel und verschiedene Angebote und / oder Impulse im
Freispiel statt. Daran nehmen die Kinder entsprechend ihrer Bediirfnisse, Wiinsche, Interessen und
Fahigkeiten teil. Durch die tagliche Beobachtung und Mitbestimmung der Kinder im Freispiel
gestalten die padagogischen Fachkrdfte gemeinsam mit den Kindern verschiedene Angebote und
Aktivitdten zu unterschiedlichen Bildungsbereichen. Es ist auch méglich, dass Kinder in einer
anderen Gruppe spielen, wenn sie dieses mochten.

In der Kita Schitzenstralse wird das Friihstick von 08:00 Uhr bis ca. 10:30 Uhr in der gemiitlich
gestalteten Halle angeboten. Dort konnen alle Kinder aus allen Gruppen friihstiicken. Das Friihstiick
selbst steht auf dem liebevoll gedeckten Friithstickstisch. Die Kinder entscheiden selbst, ob
Uberhaupt, wann, wie lange, mit wem zusammen und was sie frihstiicken mochten. Die
Friihstiickszutaten sind sehr vielféltig (siehe ,Verpflegung der Kinder” S.9).

Jede Gruppe geht an einem festgelegten Wochentag ein mal pro Woche mit den Kindern in die
kitaeigene Turnhalle. Hier werden den Kindern Moglichkeiten im angeleiteten Turnen, aber auch in
Form von Bewegungslandschaften und —-baustellen angeboten. An einem weiteren festgelegten
Tag pro Woche findet das gruppeniibergreifende Turnen ,,Auf3er Rand und Band” statt (siehe
»Bildungsbereiche” S.23).

In der Regel spielen alle Kinder vor dem Mittagessen drauRen auf dem Spielplatz. Die Kinder, die
nicht zum Mittagessen in der Kita bleiben, werden dann von ihren Sorgeberechtigten abgeholt.

Danach beginnt fiir die Kinder, die zum Mittagessen in der Kita bleiben, die Mittagszeit. Die Kinder
der Rasselbande (ca. null bis zwei Jahre) essen bereits gegen 11:30 Uhr, die alteren Kinder essen um
11:45 und 12:30 Uhr. Jedes Kind isst in seiner Gruppe zusammen mit seinen padagogischen
Fachkraften. Das Mittagessen findet somit in einer vertrauten Umgebung und einer familidren
Atmosphdre statt. Alle Kinder handeln auch beim Mittagessen selbstbestimmt. So fiillen sie ihren
Teller und ihr Glas selbst und entscheiden, wie viel sie essen mochten.
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Die Mittagsruhe findet entsprechend dem individuellen Bedirfnis der Kinder statt. Sie nehmen alle
an einer Schlaf- oder Ruhephase teil und werden dabei liebevoll von einer pddagogischen Fachkraft
begleitet.

Der Nachmittag beginnt nach der Schlaf- und/oder Ruhephase mit der ,Snackzeit”. Die Kinder haben
dort die Mdglichkeit, sich an einem kleinen Snack (Wasser, Obst, Rohkost, Knackebrot, Butterbrot
0.3.) zu starken.

In der Mittagszeit wdhlen die Kinder ihre MEINEZEIT. Hier konnen sie sich entscheiden, ob sie
nachmittags an einem Angebot oder dem Freispiel teilnehmen mochten. Die Angebote der
MEINEZEIT sind aus verschiedenen Bildungsbereichen von den Kindern gewahlt (z.B. Bewegung,
musische Bildung, mathematische Bildung, Medien, Sprache, Kérper und Gesundheit etc.). Die
Angebote der MEINEZEIT sind altershomogen gestaltet. Wahrend der MEINEZEIT kann auch ein
Angebot mit gleichen Kindern {iber einen langeren Zeitraum angeboten werden (z.B. Die
Sportfreunde).

Das Freispiel am Nachmittag findet je nach Situation und Bediirfnissen der Kinder in der Spielgruppe
in einem der Gruppenrdume, drauRen oder in der Turnhalle der Kita SchitzenstraRe statt. Die
Spielgruppe ist ein wertvoller Bestandteil der padagogischen Arbeit, hier haben die Kinder die
Maoglichkeit, neue Freundschaften zu schlieRen und zu vertiefen und in einer ,neuen” Umgebung auch
anderes Spielmaterial kennen zu lernen.

Kinder, die im folgenden Sommer in die Schule kommen, nehmen einmal in der Woche an der Gruppe
der Vorschulkinder teil. Wie diese Gruppe heil3t, wahlen die Kinder jedes Jahr neu. (Siehe auch (siehe
.Entwicklung eines individuellen Schulfahigkeitsprofils” S. 33)

Nach der MEINEZEIT treffen sich die Kinder, die noch nicht abgeholt wurden, in der sogenannten
Spatgruppe. Je nach Situation werden die Kinder der Spatgruppe drauf3en, in der Turnhalle oder in
einem Gruppenraum bis 17:00 Uhr, oder, falls EXTRAZEIT gebucht wurde, auch bis 18:00 Uhr betreut.
Immer jedoch haben die Eltern die Moglichkeit, ihre Kinder in Ruhe abzuholen, und die pddagogischen
Fachkrafte nehmen sich auch um 17:00 Uhr die Zeit fiir ein Tir- und Angelgesprach mit den Eltern.

Der reguldre Kitatag endet um 17:00 Uhr.

4.2 Gestaltung von Ubergingen

Ubergang vom Elternhaus in die Kita SchiitzenstraRe

Der Ubergang vom Elternhaus in die Kita wird gestaltet, indem die neuen Eltern zu einem
Elternabend im Friihjahr eingeladen werden. Dort erfahren sie, in welcher Gruppe ihr Kind betreut
wird, und anschliel3end werden sie (iber die Abldufe und Strukturen sowie iber das Konzept der
Kindertageseinrichtung informiert. Mit den Fachkraften werden Termine zu individuellen
Gesprachen (ber das Kind vereinbart (siehe ,Erstgesprache”S. 36). Bestandteil solcher Gesprache
sind familidre Strukturen sowie die Bediirfnisse und Gewohnheiten des Kindes. Vor dem ersten
Kindergartentag finden Kennenlern — Nachmittage statt, an denen die Kinder sowie Eltern ihre
Erzieher*innen und die Rdumlichkeiten kennenlernen kénnen. Die Eingewéhnung vom Elternhaus in
die Kita SchiitzenstrafRe verlduft nach den Bedirfnissen des Kindes sowie der Familie. Dies
bedeutet, dass die Trennung von der gewohnten Bezugsperson von der pddagogischen Fachkraft
behutsam und individuell begleitet wird, so dass ein Aufbau einer Beziehung zwischen Kind und
padagogischer Fachkraft gelingen kann. Dabei wird den Eltern deutlich, dass die Mitarbeiter*innen
sie als Expert*innen fir ihr Kind sehen. Aus diesem Grund ist der enge Austausch mit den Eltern von
hoher Bedeutung fiir das gesamte Team.

Die Kinder werden in der Eingew6dhnung individuell unterstiitzt und begleitet, so dass ein Aufbau
von Beziehungen und Kennenlernen der Gruppenstrukturen stattfinden kann. Fir die Eltern der Kita
SchitzenstralRe ist es wichtig zu wissen, dass die Zeit der Eingewdhnung in jedem Fall begleitet
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werden muss. Die Eingewohnung ist erst abgeschlossen, wenn sich das Kind von der padagogischen
Fachkraft trosten lasst.

Ubergénge in andere Gruppen

Da die Gruppenstruktur der Kita SchiitzenstralRe altershomogen gestaltet ist, erreichen die Kinder
mit der Zeit ein bestimmtes Alter und den damit einhergehenden Entwicklungsstand. Aufgrund
dessen findet ein Gruppenwechsel statt, denn durch diesen Wechsel erleben sie neue
Herausforderungen, Rituale sowie Spielmaterialien, die ihrem Alter und ihren entwicklungs- und
bedirfnisorientierten Interessen entsprechen. Im gesamten Prozess wird das Kind von der
padagogischen Fachkraft individuell begleitet und unterstitzt.

Solche Uberginge kénnen im gesamten Kitajahr erfolgen, jedoch findet der Wechsel meistens zu
Beginn des Kitajahres statt. In enger Zusammenarbeit mit den Eltern wird eine Entscheidung tber
einen Wechsel getroffen, dabei ist die Orientierung an den Bediirfnissen sowie der Entwicklung des
Kindes bei der Gestaltung von Ubergdngen maRgeblich. Ein entscheidender Aspekt ist auch, dass im
Kitaalltag alle pddagogischen Fachkrafte Kontakt zu allen Kindern haben und dies somit den
Ubergang in eine andere Gruppe deutlich erleichtert. Die Kinder spielen in anderen Gruppen, sie
treffen andere Kinder und alle pddagogischen Fachkréfte beim Spiel drauRen, beim Friihstiick oder
auch bei dem gruppeniibergreifenden Turnen ,,AufRer Rand und Band". Ebenfalls lernen die Kinder
die anderen Kinder und Mitarbeiter*innen nachmittags in den Angeboten und der Spielgruppe der
gruppeniibergreifend gestalteten MEINEZEIT kennen. Der Ubergang beginnt fiir das Kind, indem es
mit einer pddagogischen Fachkraft aus der vorherigen Gruppe regelmalig die neue Gruppe besucht.
Dort nimmt es nach und nach am Gruppenalltag sowie an Angeboten wie beispielweise im Freispiel,
an Sing- und Sitzkreisen, am Mittagessen etc. teil. Jeder Umzug wird durch eine vertraute
padagogische Fachkraft fir das Kind individuell vorbereitet und begleitet.

Ubergang in die Schule

Wahrend der gesamten Kitazeit in der Kita SchiitzenstraRe werden die Kinder alltagsintegriert und
spielerisch auf den Ubergang in die Schule vorbereitet. Im letzten Kitajahr der Kinder wird die
Identifikation als zukinftiges Schulkind gefordert. Hierzu dient das Bewusstsein der Kinder, ein
JVorschulkind” zu sein und an besonderen Angeboten teilzunehmen. Um einen gelungenen
Ubergang zu gestalten, ist eine gute Zusammenarbeit mit den pddagogischen Fachkriften, Eltern
und den Grundschulen etc. von hoher Bedeutung. Fir die padagogischen Fachkrafte der Kita
SchiitzenstraRe ist es besonders wichtig, dass das Kind den Ubergang in die Schule als ein
spannendes und positives Erlebnis erfdhrt (siehe ,,Entwicklung eines individuellen
Schulfédhigkeitsprofil” S.33).

4.3 Entwicklung eines individuellen Schulfahigkeitsprofils

Schulpflichtig sind in NRW alle Kinder, die im Laufe des Jahres bis zum 30.09. das 6. Lebensjahr
vollendet haben.

Schulvorbereitung beginnt nicht erst im letzten Kindergartenjahr, sondern mit dem Eintritt in die
Kita SchiitzenstraRe. Es werden nicht nur einzelne Bereiche der Entwicklung der Kinder
bericksichtigt, sondern die Gesamtentwicklung der Kinder. Wichtig ist es, dass die Kinder in ihren
sozial- emotionalen, kérperlichen und kognitiven Fahigkeiten geférdert, gefordert und gestarkt
werden.

Die tagliche Arbeit der pddagogischen Fachkrafte wird von der Einsicht geleitet, dass das Spiel die
zentrale Rolle im friihen Kindesalter spielt. Tagtaglich erfahren die Kinder in freien und
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angeleiteten Aktivitdten neue Erkenntnisse und gestalten ihr Lernen aktiv mit. Im freien und
angeleiteten Spiel werden den Kindern neue und wichtige Erfahrungen und Erkenntnisse vermittelt.
Ziel hierbei ist es, den Kindern einen Bildungsort so zu gestalten, an dem die Kinder sich wohlfiihlen
und sich entwickeln kénnen. Jedes Kind hat ein Recht auf die Zeit, sich individuell zu entfalten. Es
gilt, die verschiedenen Bediirfnisse der Kinder wahrzunehmen, entsprechend darauf einzugehen
und diese ernst zu nehmen.
Vor Beginn des letzten Kindergartenjahres gibt es fiir die Eltern der neuen Vorschulkinder einen
Informationsabend / -nachmittag.
Die langfristige und angemessene Vorbereitung der Kinder auf den neuen Lebensabschnitt Schule
und die Gestaltung und Begleitung eines guten Ubergangs ist ein wichtiger Bereich in der Arbeit der
Kita SchiitzenstraRe. Die pddagogischen Fachkrafte der Outlaw Kita SchiitzenstraRe starken,
fordern und fordern die Kinder in ihren sozialen, emotionalen, motorischen, kognitiven und
lebenspraktischen Kompetenzen. Im letzten Jahr vor der Einschulung wird die Forderung durch
besondere Angebote fiir die Vorschulkinder intensiviert. Ein zusdtzliches Ziel dabei ist es, die
sozialen sowie schulnahen Kompetenzen, wie z.B. Sprachentwicklung oder erste Begegnung mit der
Schrift, weiter zu starken. Ebenso werden das Interesse und die Vorfreude der Kinder auf die Schule
geweckt. Die praktische Umsetzung der Vorschularbeit im letzten Kindergartenjahr erfolgt durch
spezielle Aufgabenstellungen in der Gruppe und der wochentlichen Vorschulkindgruppe.
Im Vordergrund steht fiir die pddagogischen Fachkrafte die Férderung der:

e Selbstdndigkeit

e Konfliktfahigkeit

e emotionalen Stabilitat

e des Selbstbewusstseins

e Kontaktfahigkeit

e Motivationsfadhigkeit

e Konzentration

e des logischen Denkens

e Merkfdhigkeit

e Artikulationsf3dhigkeit

e Motorik

e Korperwahrnehmung

Die Vorschulkindergruppe trifft sich einmal wochentlich. Jedes Jahr wahlen die Kinder den Namen
fir ihre eigene Vorschulkindgruppe selbst. Es werden verschiedene Themen, wie z.B. Feuerwehr,
Forschen und Entdecken, Schule, Gesundheit usw. erarbeitet. Dabei ist es den pddagogischen
Fachkraften wichtig, dass die Kinder in allen Bildungsbereichen geférdert und gefordert werden.
Diese Aktivitdten werden mit verschiedenen Ausfliigen und Besichtigungen vertieft. Fiir den
Ubergang in die Grundschule arbeiten die piddagogischen Fachkrifte der Kita SchiitzenstralRe eng
und vertrauensvoll mit den Grundschulen zusammen. Die Kooperation beinhaltet unter anderem
Angebote, die Kontakte zwischen Vorschulkindern und Schule férdern, z.B. Unterrichtsbesuche der
Vorschulkinder. Den Kindern werden erste Vorstellungen vom Schulalltag vermittelt, Vorfreude
wird entwickelt, Hemmungen und evtl. Angste kénnen abgebaut werden. Zum Ende der Kitazeit
erleben die Kinder eine Abschiedsfeier gemeinsam mit ihren Familien und den pddagogischen
Fachkraften.
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5 INTEGRATION/INKLUSION

In der Kita SchitzenstralRe heildt Integration:

Die Kita ist fir alle Kinder ge6ffnet!

Unabhangig von Hautfarbe, Herkunft, Kultur, Sprache, Religion, gleich ob das Kind gesund ist oder
eine Behinderung hat oder von einer bedroht ist!

Ziel dabei ist die Inklusion.

Die Kinder spielen und lernen gemeinsam, unabhangig von ihren individuellen Fahigkeiten und
sozialen und kulturellen Zugehérigkeiten. Es werden keine homogenen und damit separierende
Lerngruppen gebildet. Kein Kind wird aufgrund seines ,,Andersseins” ausgeschlossen. Die
padagogischen Fachkrafte der Kita SchiitzenstraRe gestalten den Alltag so, dass jedes Kind
uneingeschrankt daran teilhaben kann.

In der Kita SchiitzenstralRe sind die rdumlichen, personellen und sozialen Voraussetzungen fiir
integratives Arbeiten geschaffen.

Jeder Raum kann, auch aufgrund des Aufzuges, erreicht werden, da die Kita iber extrabreite Tiiren
und Flure verfigt.

Die Mitarbeiter*innen pragen eine Haltung, die alle Kinder in ihren emotionalen, kognitiven und
sozialen Fahigkeiten respektiert und wertschatzt. Dort, wo Kinder stigmatisiert und ausgegrenzt
werden, greifen die padagogischen Fachkrafte ein und setzen die Impulse so, dass die Integration
der Kinder gelingt.

Gegenseitige Wertschatzung und gegenseitiges Vertrauen bilden die Basis der
Beziehungsgestaltung untereinander. Dieses erfordert die Wahrnehmung von individuellen
Ressourcen, Interessen, Bedirfnissen, Talenten und Fahigkeiten des einzelnen Kindes. Aufbauend
auf diesen Beobachtungen schaffen die Mitarbeiter*innen die Méglichkeit fiir die Kinder, eine
individuelle Entwicklung vor dem Hintergrund seiner biologischen, psychischen und sozialen
Voraussetzungen selbst zu gestalten. Andersartigkeit wird dabei zur Normalitat.

In der Kita Schitzenstral3e sind alle padagogischen Fachkrafte fir die Integration zustandig, da
Integration Teamaufgabe ist. Dabei ist der regelmaflige Austausch relevanter Informationen
selbstverstandlich. Ebenfalls regelmaRig findet ein Austausch zwischen Kita, Eltern, beteiligten
Therapeuten, Arzten, etc. statt, da dieses fiir die Entwicklung des Kindes sehr wichtig ist.
Schwerpunkt dieser Gesprache ist es, Erfahrungen und Beobachtungen zu reflektieren, um neue
Erkenntnisse zu besprechen, um neue Aspekte zu beriicksichtigen und um das Wissen zu erweitern
und auch, um einen Konsens herzustellen.

Die padagogischen Mitarbeiter*innen der Kita SchiitzenstraRe respektieren das individuelle
Lerntempo der Kinder und unterstiitzen sie in der selbstbestimmten Gestaltung der eigenen Lern-
und Entwicklungsgeschichte durch Angebote und Impulse, die den Initiativen der Kinder folgen.
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6 ERZIEHUNGS- UND BILDUNGSPARTNERSCHAFT

6.1 Elternarbeit

Familien spielen eine entscheidende Rolle fir den Bildungserfolg und die zukinftigen
Lebenschancen ihrer Kinder. In ihrer Familie erwerben Kinder Kompetenzen und Einstellungen, die
fr das weitere Leben bedeutsam sind. Aus diesem Grund ist den padagogischen Fachkraften der
Kita SchiitzenstraRe eine vertrauensvolle Bildungs- und Erziehungspartnerschaft sehr wichtig. Die
Eltern werden hier als Expert*innen fir ihre eigenen Kinder gesehen und tragen somit dazu bei,
dass die Fachkrafte ein tieferes Verstandnis und eine differenzierte Sicht auf das Kind gewinnen.
Elternpartnerschaft wird in der Kita SchitzenstralRe als aktive Teilhabe, Familienberatung und
Familienbildung wie auch als Unterstiitzung im Aufbau und in der Nutzung von Netzwerken
verstanden. So wird die Elternschaft als ein fester Bestandteil der Einrichtung gesehen. Nur durch
einen standigen und wertschdtzenden Austausch auf Augenhdhe kann das individuelle
Selbstbildungspotenzial des Kindes unterstiitzt und gestarkt werden.

6.2 Erstgesprache

Schon vor dem Eintritt des Kindes in die Kita findet ein Erstgesprdach mit den Eltern und einer
padagogischen Fachkraft aus der Gruppe statt. Die Eltern konnen zu diesem Gesprach ihr Kind
mitbringen. Die Fachkraft, Eltern und Kinder haben so die Méglichkeit, einen Eindruck von einander
zu gewinnen. Schon vorher erhalten die Eltern eine BegriiBungsmappe auf dem ersten Elternabend.
In diesem Erstgesprach werden Fragen und Wiinsche der Eltern und Gewohnheiten des Kindes, aber
auch die Inhalte der BegriiBungsmappe besprochen. Zum Kennenlernnachmittag werden die Kinder
zusammen mit ihren Eltern eingeladen. So kann ein erster kleiner Einblick in den Kita-Alltag
gegeben werden, und das Kind hat einen ersten Kontakt zu den Fachkraften, Kindern aus der Kita
und zu der jeweiligen Gruppe.

6.3 Tiir- und Angelgesprache

Bei regelmafRligen Tiir- und Angelgesprachen werden wichtige Informationen zwischen Eltern und
Fachkrdften ausgetauscht. AuRerdem werden Tiir- und Angelgesprdche genutzt, um den Eltern eine
Riickmeldung lber den Kita- Alltag lhres Kindes zu geben und um einen guten Kontakt zu pflegen.

6.4 Elterngesprache/Entwicklungsgespriache

Entwicklungsgesprache finden in der Regel zwei Mal im Jahr statt. Die Entwicklung des Kindes wird
hier intensiv anhand von SpieLBO (Spielen, Lernen, Beobachten bei Outlaw), BaSiK (Begleitende
alltagsintegrierte Sprachentwicklung in Kindertageseinrichtungen) und der Beobachtungen aus
dem Alltag besprochen. Gegebenenfalls konnen auch Situationen anhand der
Videointeraktionsanalyse Marte Meo analysiert werden. Gemeinsam mit den Eltern werden Ziele
formuliert und Methoden erarbeitet, bei denen sich die Kompetenzen der Eltern und der
padagogischen Fachkrafte wechselseitig ergdnzen. Auch Wiinsche, Fragen und Anregungen kdnnen
hier thematisiert werden. Zusdtzliche Gesprachstermine konnen jederzeit individuell und kurzfristig
vereinbart werden (siehe ,Beobachtung und Dokumentation”S. 29).
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6.5 Hospitationen

Jederzeit ist es mdglich, einen Termin fir eine Hospitation zu vereinbaren, um einen intensiven
Einblick in den Alltag der Kita SchiitzenstraRe zu erlangen. Auch fir Schulen oder andere
Institutionen ist es moglich, einen Termin fir eine Hospitation in unserer Kita zu machen. Aktuelle
Aushdnge und Elternbriefe tragen zusatzlich zur Transparenz bei.

6.6 Beschwerdemanagement

Fur alle Kitas der Outlaw gGmbH wurde bundesweit ein Mindeststandard fir
Beschwerdemoglichkeiten entwickelt. Individuelle und informelle Beschwerdemaoglichkeiten
werden zusatzlich weiterhin als Option vorgehalten. Der Mindeststandard besteht aus einem
Beschwerdeflyer fir Kinder bzw. ihre Familien und dem Bilderbuch PAUL. Der Beschwerdeflyer
nennt interne sowie externe Beschwerdestellen, an die die Kinder und ihre Familien sich bei
Beschwerden wenden kénnen. PAUL erklart den Kindern und ihren Familien anhand seines Kita-
Alltags, welche Rechte Kinder haben. Beide Broschiiren werden mit den Kindern und ihren Familien
bei der Neuaufnahme eines Kindes besprochen und liegen an einem jederzeit fiir die Kinder und
ihren Familien zugdnglichen Ort in der Kita aus. Eine Verfahrensbeschreibung regelt den Prozess der
Beschwerdebearbeitung. Alle Beschwerden werden turnusmafig ausgewertet; die Ergebnisse
flieBen in Planungsprozesse ein.

Beschwerden werden als ein wichtiges Instrument zur Sicherung bzw. Uberpriifung der Qualitit der
padagogischen Prozesse und als unverzichtbarer Bestandteil der professionellen Arbeitsbeziehung
zwischen Fachkréften, Eltern und Kindern angesehen. Oberstes Ziel dabei ist, die Belange ernst zu
nehmen, den Beschwerden nachzugehen, diese moglichst abzustellen und Losungen zu finden, die
alle mittragen konnen. Beschwerden konnen von Eltern und Mitarbeiter*innen in Form von Kritik,
Verbesserungsvorschldagen, Anregungen oder Anfragen weitergegeben werden. Dies ist in einem
direkten Gesprach mit den jeweiligen padagogischen Fachkraften oder der Kitaleitung jederzeit
moglich. Ebenso konnen Anliegen an die Elternvertreter*innen, die Fachgebietsleitung oder die
Bereichsleitung weitergeleitet werden. Selbstverstandlich kann auch der vorhandene Briefkasten
fir Anliegen jeder Art genutzt werden. Die Kinder haben die Mdglichkeit, gegebenenfalls mit der
Unterstitzung der Fachkréafte ihre Anliegen jederzeit anzubringen.

6.7 Elternvollversammlung

Zu Beginn eines jeden Kita-Jahres wird aus der Elternvollversammlung ein neuer Elternbeirat
gewdhlt. Die Mitglieder des Elternbeirates stellen das Bindeglied zwischen Eltern, Personal und
Trager dar. Durch regelmaRige Treffen konnen hier Ideen und Anregungen, auch aus der
Elternschaft, besprochen und bearbeitet werden. Die Zusammenarbeit mit den Mitarbeiter*innen
der Kita ist kooperativ und l6sungsorientiert. Im Elternbeirat wird eine Elternsprecher*in gewahlt.
Diese hat die Moglichkeit, an den Sitzungen des Jugendamtselternbeirates teilzunehmen.

Aufgaben des Elternbeirats

e Unterstiitzung der Erziehungs- und Bildungspartnerschaft
e Forderung der Zusammenarbeit von Trdger, Einrichtung und Eltern
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vertrauensvolles Zusammenarbeiten mit den Fachkraften
Verstandnis der Eltern wecken fiir die Arbeit der Einrichtung

e Unterstiitzung des Kindes mit seinem Anspruch auf Erziehung, Bildung und Betreuung in
der Kita

e Unterstitzung bei der angemessenen Besetzung mit Fachkraften und eine kindgemale
sachliche und rdumliche Ausstattung

e Melden von Wiinschen, Anregungen, Vorschldgen und Kritik der Eltern an die Leitung und
den Trager
In der Offentlichkeit Verstindnis fiir die Arbeit der Einrichtung wecken
Engagement in allen wesentlichen Angelegenheiten der Erziehung, Bildung und Betreuung,
insbesondere am pddagogischen Konzept, der Organisation und den Betriebskosten

e Anhérungsrecht zur Regelung der Eingeschrinkten Offnung, Offnungszeiten und der
Einflhrung neuer Konzepte

6.8 Rat der Tageseinrichtung

Gemeinsam mit den Tragervertreter*innen und den Vertreter*innen des padagogischen Personals
bildet der Elternbeirat den Rat der Tageseinrichtung. Dieser trifft sich zweimal pro Jahr, um
wichtige Angelegenheiten, die die Kita betreffen, zu besprechen. Gegebenenfalls nehmen auch die
Kindersprecher*innen an der Sitzung des Rates der Tageseinrichtung teil.

6.9 Anlassbezogene Elternabende

Im Laufe des Kitajahres werden Elternabende zu verschiedenen Themen, wie einen Elternabend fir
die neuen Eltern, die Elternvollversammlung oder einen Elternabend/-nachmittag fiir die
Schulvorbereitung im letzten Jahr, angeboten. Zusatzlich gibt es im Jahr auch pddagogische
Abende, die die Eltern thematisch mitentscheiden oder auch gestalten kénnen. Dariliber hinaus sind
alle Eltern zu Festen und anderen Veranstaltungen nicht nur eingeladen, sondern kénnen sich aktiv
an deren Gestaltung beteiligen.
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7 VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND BERUF

7.1 SchlieRtage und Eingeschrinkte Offnung

Die Outlaw Kita SchiitzenstraRe ist an zwei pddagogischen Teamtagen und an den Tagen zwischen
Weihnachten und Neujahr geschlossen. Des Weiteren gibt es pro Jahr ca. 25 Tage, an denen die Kita
eingeschrankt ge6ffnet ist. Eltern, die an diesen Tagen eine Betreuung fiir ihr Kind bendtigen,
melden diesen Bedarfim Vorfeld an.

7.2 Flexible Buchungsmoglichkeiten des Stundenkontingents

Entsprechend des KiBiZ kénnen die Eltern sich fiir ein bestimmtes Stundenkontingent entscheiden
(25,35 oder 45 Stunden pro Woche), das sie dann in der Kita Schitzenstral3e im Rahmen der
Offnungszeiten (07:00 — 17:00 Uhr) frei auf die Woche verteilen kénnen. Hierbei legen sich die
Eltern fiir ein Jahr fest. Gedndert werden kann diese Buchungszeit, wenn die Eltern mit der bisher
gebuchten Betreuungszeit Schwierigkeiten fir die Betreuung ihres Kindes bekommen (zum
Beispiel: ein Elternteil bekommt neue Arbeitszeiten).

7.3 Extrazeit

Fir unvorhersehbare Situationen, in denen die Betreuung des Kindes akut nicht gewahrleistet
werden kann, kénnen die Eltern in der Kita SchiitzenstraRe fiir maximal drei Stunden pro Woche die
Extrazeit fiir ihr Kind zur Gblichen Buchungszeit halbstiindlich vor und/oder nach der gebuchten
Betreuungszeit hinzubuchen. Maximal kann die Extrazeit bis 18.00 Uhr an vier Tagen in der Woche
(auRer am Tag der wéchentlichen Teamsitzung) in Anspruch genommen werden. Eine halbe Stunde
Extrazeit kostet 3,00 €.
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8 ROLLE DER PADAGOGISCHEN FACHKRAFT

8.1 Beziehungsarbeit

In der Kita SchitzenstralRe ist die Beziehungsarbeit ein wichtiger Bestandteil. Vor allem durch die
altershomogen gestalteten Gruppen kénnen die Beziehungen zwischen den pddagogischen
Mitarbeiter*innen und den Kindern altersentsprechend gestaltet werden. In allen Gruppen wahlen
die Kinder ihre Bezugspersonen selbst. Auch ist es das Ziel aller pddagogischen Fachkréfte, eine
gute Beziehung zu allen Kindern der Kita SchiitzenstraRe aufzubauen. Dieses gelingt u.a., indem sie
den Kontakt zu allen Kindern der Kita SchiitzenstraRe in der Frih- und Spatgruppe, wihrend der
MEINEZEIT, beim Frihstlick, beim Spiel drauBen, beim Aushelfen in anderen Gruppen, beim
gruppeniibergreifenden Turnen ,Aufier Rand und Band”, beim wochentlichen gemeinsamen
Singkreis effektiv zur Gestaltung von Beziehungen nutzt.

Aufgrund der kleineren GruppengroRe der Rasselbande (ca. null bis zweijdhrige Kinder) kann dort
vor allem das Beddrfnis nach Nahe von den jiingeren Kindern beriicksichtigt werden. Auch in den
anderen drei Gruppen stehen alle pddagogischen Mitarbeiter*innen zur Beziehungsgestaltung zur
Verfligung, und die Kinder gestalten ihre Beziehung zu ihnen selbst.

Die Uberginge von Gruppe zu Gruppe werden fiir die Kinder individuell so gestaltet, dass es jedem
Kind gelingen kann, eine Beziehung zu den Fachkraften der nachsten Gruppe aufzubauen.

Da jede padagogische Fachkraft zu jedem Kind in der Kita SchiitzenstralRe eine gute Beziehung hat,
ist es auch moglich, den Tag im Vertretungsfall fiir jedes Kind in einer guten Beziehung zu gestalten.

8.2 Kooperation Eltern — padagogische Fachkraft

Gemeinsam mit den Eltern begeben sich die pddagogischen Mitarbeiter*innen in einen Lernprozess,
dessen Ziel es ist herauszufinden, wie fiir das Kind die bestmdglichen Entwicklungschancen
geschaffen und genutzt werden kénnen. Hierbei werden die Eltern als Expert*innen fir ihr Kind
gesehen, und die pddagogischen Mitarbeiter*innen verstehen sich als Expert*innen fir die
Entwicklung des Kindes. Somit unterstiitzen sich die Eltern und die Fachkrafte gegenseitig mit dem
Ziel, eine bestmogliche Entwicklung fir das Kind erreichen zu kénnen. Dieses beschreibt das
Verstandnis der pddagogischen Mitarbeiter*innen der Kita SchiitzenstralRe von einer lebendigen
Erziehungs- und Bildungspartnerschaft zwischen padagogischen Fachkraften und Eltern. Sie héren
zu, beraten und vermitteln gegebenenfalls an Beratungs- oder Frihférderstellen, Kinderarzte oder
sonstige relevante Kooperationspartner*innen. Zum Wohle des Kindes und seiner Familie arbeiten
alle Fachkrafte kooperativ mit vielen Institutionen zusammen. Ziel ist es, dass die pddagogischen
Fachkrdfte und Eltern stets einen ehrlichen, offenen und vertrauensvollen Austausch pflegen.
Gemeinsame Ziele zum Wohle des Kindes sind wichtig, um die Entwicklung des Kindes hin zu einer
selbstbewussten und selbstbestimmten Personlichkeit zu unterstiitzen.

Die padagogischen Fachkréafte in der Kita SchitzenstraRRe arbeiten stets familienergénzend und
respektieren die Sorgeberechtigten in ihrer Rolle als Eltern.

SEITE 40 EINRICHTUNGSKONZEPT KITA SCHUTZENSTRARE




Wir finden den Weg. Gemeinsam.

Outlaw

Kinder- und Jugendhilfe

8.3 Expert*innen Fiir friihkindliches Lernen

Unter frihkindlichem Lernen verstehen die Mitarbeiter*innen der Kita Schitzenstralie die Bildung
und Forderung der Kinder bis zum Eintritt in die Schule. Das in den Alltag integrierte frihkindliche
Lernen legt den Grundstein fiir die Bildung und Entwicklung des Kindes und vermittelt
insbesondere auch soziale und emotionale Kompetenzen, die eine erfolgreiche Bildung in der
Schule erméglichen. Die frihkindliche Bildung entwickelt sich in einer Kombination von Betreuung,
Bildung und Erziehung; diese Aspekte wiederum entsprechen dem gesetzlichen Auftrag einer Kita in
NRW. Hier werden die Bildungsbereiche Sprache und Kommunikation, soziale Beziehungen,
Bewegung, Kreativitdt und Experimentieren besonders in den Fokus genommen. Grundlage fiir all
das st in der Kita SchiitzenstraRe das freie Spiel (siehe ,,Bildungsbereiche” S. 23).

Die padagogischen Fachkrafte der Kita SchiitzenstralRe stellen das individuelle Kind in den
Mittelpunkt ihres Handelns (siehe ,Situationsorientierter Ansatz”S. 15). Anhand der beobachteten
Eigeninitiativen und Bediirfnisse des Kindes und den sozialen Interaktionen greifen die
padagogischen Mitarbeiter*innen die Interessen und Themen der Kinder auf. Entsprechend hierzu
werden Impulse im freien Spiel gegeben, die es dem Kind ermdglichen, seinen nachsten
Entwicklungsschritt zu gehen. Auch die Raumgestaltung wird hierzu in Bezug gesetzt und
entsprechend gestaltet (siehe ,Raumgestaltung” S.6).

Die padagogischen Fachkrafte schauen individuell auf die Stérken und Ressourcen eines jeden
Kindes; hierbei kommt der Beobachtung und der Dokumentation eine grofRe Bedeutung zu. Im
freien Spiel und auch in Kleingruppenangeboten wird das Kind ganzheitlich in der Entwicklung
seiner Kompetenzen unterstiitzt. Somit bieten die pddagogischen Fachkrafte der Kita
SchiitzenstralRe jedem Kind an jedem Tag die Mdglichkeit, sich weiter zu entwickeln und seine
Kompetenzen intrinsisch motiviert zu starken, indem es im Alltag aufmerksam und emphatisch
begleitet wird.

8.4 Beobachten und Dokumentieren

In der Kita Schiitzenstralte kommt der Beobachtung und Dokumentation von Bildung und
Entwicklung eine grofse Bedeutung zu. Die padagogischen Fachkrafte nehmen sich Zeit, die Kinder
inihrem Tun zu beobachten und die eigenen Beobachtungen im Austausch mit den Kolleg*innen zu
erganzen, zu priifen oder auch zu revidieren.

Dieses hilft dabei, sich in die Welt der Kinder einzufiihlen und die Denk- und Handlungsweise des
Kindes zu verstehen. Weiterhin erméglicht eine gute Beobachtung den pdadagogischen Fachkraften
zu sehen, wo das Kind seinen nachsten Entwicklungsschritt gehen wird und die Impulse im freien
Spiel und fiir die Gestaltung von Kleingruppenaktivitdten so gezielt zu wéhlen, dass das Kind diesen
dann gehen kann.

In den Elterngesprachen werden dann die Beobachtungsverfahren BaSiK und SpieLBO (siehe
.Beobachtung und Dokumentation” S. 29) als Gesprachsgrundlage genutzt. Hierbei ist es dann Ziel,
die Eltern (iber die aktuelle Entwicklung des Kindes zu informieren, zu beraten und zusammen mit
den Eltern gemeinsame Handlungsschritte abzustimmen.
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8.5 Fortbildungen

Das personelle Anforderungsprofil ist iber den fachlich-kollegialen Austausch, fortlaufende
Qualifikationen und Weiterbildungen stetig weiterzuentwickeln. Fort- und Weiterbildungen werden
nicht nur durch flexible Freistellungen und finanzielle Zuwendungen geférdert, sondern schon in
der Einarbeitung als Erwartung gegeniiber neuen Mitarbeiter*innen formuliert. Somit wird
sichergestellt, dass das Fachwissen der padagogischen Mitarbeiter*innen der Kita SchiitzenstralRe
sich entsprechend den neuesten gesellschaftlichen, politischen und wissenschaftlichen
Erkenntnissen stetig weiterentwickelt und in die Arbeit integriert wird. In der Kita SchiitzenstralRe
nehmen die Mitarbeiter*innen regelmaRig an Fort- und Weiterbildungen, Fachtagen und Workshops
teil.

Die jahrlichen Mitarbeiter*innengesprache zwischen der Einrichtungsleitung und der padagogischen
Fachkraft werden unter anderem auch dafiir genutzt festzuhalten, welche Ziele die Mitarbeiter*in
sich fir das nachste Jahr setzen mochte und wie diese erreicht werden kénnen. Ebenfalls werden
die Ziele aus dem Vorjahr evaluiert.

Eine ausfiihrliche, methodisch und inhaltlich klar definierte Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen
stellt sicher, dass diese die Mdglichkeit bekommen, sich inhaltlich mit der Kita SchiitzenstrafRe und
deren Konzeption zu identifizieren.

Alle Mitarbeiter*innen werden zu Marte Meo Praktitionern ausgebildet. Fortlaufend werden viele
Mitarbeiter*innen auch zu Marte Meo Fach- und Elternberater*innen ausgebildet.

Die Outlaw gGmbH organisiert regelmaRig Fachtage, bei denen Mitarbeiter*innen im Sinne des
Trdgers neue Impulse fir ihre tagliche Arbeit bekommen und auch ihre Sicht als Mitarbeiter*innen
der Outlaw gGmbH in die weitere Entwicklung des Unternehmens mit einflief3t.
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9 NETZWERKARBEIT UND KOOPERATIONEN

Die Outlaw Kita SchiitzenstraRe arbeitet mit unterschiedlichen Institutionen in Ochtrup und
Umgebung zusammen (Arzten, Therapeuten, Frithférderstelle uvm.).

In verschiedenen thematischen Arbeitskreisen arbeitet die Kita Schiitzenstral3e kooperativ mit
anderen Kitas aus Ochtrup zusammen. Intern wird in der Outlaw gGmbH in Kooperation mit den
Kitas im Kreis Steinfurt haufig gemeinsam gearbeitet, um auch Synergieeffekte zu nutzen; so finden
Fortbildungen haufig verkniipft statt, und bei personellen Engpassen unterstiitzen sich die Kitas
gegenseitig.

Damit die Kinder der Kita SchiitzenstraRe einen angenehmen Ubergang in die Schule erleben,
besteht eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den drei Grundschulen vor Ort.

Eine enge Zusammenarbeit ist mit dem Tennisclub 1928 e.V. entstanden, so werden
unterschiedliche Angebote fiir die Kinder in den Raumlichkeiten und gemeinsam mit den
Mitarbeiter*innen des Tennisclubs organisiert.

Als zertifizierte Marte Meo Kita besteht eine enge Kooperation mit der Fa. Marte Meo mobil GmbH,
um die Qualitat in der Arbeit mit Marte Meo immer weiter zu verbessern.

Fir einzelne Angebote (Biicherei, Biirgerbus Ochtrup e.V. uvm) ist die Kita Schiitzenstral3e in
Ochtrup und in der sozialrdumlichen Umgebung vernetzt.

Durch die gewerblich gepragte Umgebung bietet sich der Besuch benachbarter Betriebe mit den
Kindern an.
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10 QUALITATSMANAGEMENT

Der Qualitatszirkel der Outlaw gGmbH entwickelt auf der Basis des Grundkonzeptes ,Kita&More*
Qualitatsziele, legt entsprechende Qualitdtsstandards zur Erreichung der Ziele fest und beschreibt
Indikatoren, mit deren Hilfe das Team der Kita SchiitzenstraRe zusammen mit der
Qualitatsbeauftragten fir die Kitas der Outlaw gGmbH im Kreis Steinfurt die Qualitdtsstandards
evaluiert. So werden nach und nach elf festgelegte Schliisselprozesse im Team dialogisch
erarbeitet, und es werden geeignete MaRnahmen festgelegt, mit deren Hilfe die Qualitatsziele
erreicht werden kénnen. Dieses ist ein fortlaufender Prozess.

Die Schliisselprozesse, die im Rahmen des Qualitdtsmanagements bearbeitet werden, sind spielend
lernen, Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit Eltern, Gestaltung von Ubergingen,
Sozialraumorientierung, Demokratische Teilhabe, Integration/Inklusion, Interkulturelle Arbeit,
Geschlechterorientierung, Raumgestaltung, Beobachtung und Dokumentation und Kommunikation
und Kooperation im Team.

Das Team der Kita Schiitzenstral3e legt jdhrlich Ziele fir die Kita SchiitzenstraRRe fest, die sie dann
durch unterschiedliche Prozesse als Team erreichen. Diese Kitaziele werden jedes Jahr in Absprache
mit dem Trdger benannt und deren Erreichen evaluiert.
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11  ANSPRECHPARTNER*INNEN

Kita-Leitung: Frau Dorothe Sacha
Outlaw gGmbH

Kita SchiitzenstraBBe
SchiitzenstraRe 133a

48607 Ochtrup

Tel. 02553 -9725084
Fax 02553 -9725086
kita.schuetzenstr@outlaw-ggmbh.de

Fachgebietsleitung: Martina Reisen
Outlaw gGmbH

Biiro Steinfurt

Ochtruper Strale 13

48565 Steinfurt

Tel.: 02551 -
Mobil: 0170-3602114
martina.reisen@outlaw-ggmbh.de

Bereichsleitung: Frau Sandra Kriimpel
Outlaw gGmbH

Biiro Steinfurt

Ochtruper StrafBe 13

48565 Steinfurt

Tel. 02551 -7042112
Mobil 0175 - 2635331
sandra.kruempel@outlaw-ggmbh.de
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