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1. ALLGEMEINER TEIL

1.1 Vorwort

Jeden Tag erleben wir in der Kita Querenburger Hohe ein buntes und bewegtes Miteinander.

Kinder aus vielen verschiedenen Nationalitdten besuchen unsere Einrichtung und sorgen fiir eine offene und
lebendige Atmosphare.

Im Sinne einer guten Erziehungs- und Bildungspartnerschaft beriicksichtigen wir die sprachlichen und
kulturellen Besonderheiten der Familien, die wir begleiten.

Vielfiltige Spielsituationen prdgen den Alltag in unserer Kita. GemaR dem Zitat von Piaget “Das Kind ist der
Akteur seiner Entwicklung” bekommen die Madchen und Jungen ausreichend Zeit und Raum, um sich zu
bewegen und ihre Umwelt zu erforschen und zu entdecken.

Jedes Kind hat die Moglichkeit sich entsprechend seiner Starken mit den taglichen Dingen des Lebens
auseinander zu setzen und wird durch die Mitarbeiter*innen dabei unterstiitzt, Tag fur Tag die Welt ein
Stiickchen besser zu begreifen. Die Themen Bewegung und sprachliche Bildung sind Schwerpunkte in unserer
padagogischen Arbeit, von denen 89 Kinder altersentsprechend profitieren.

1.2 Trager

,OUTLAW" —so hieR der Zweimastschoner, mit dem alles begann und der als Namensgeber fiir unser 1987
gegriindetes Unternehmen fungierte. Auf dem Schiff und in zwei Wohngruppen im Miinsterland wurden
damals als besonders schwierig geltende Jugendliche betreut. Der Name steht seit Beginn fiir unser Bemihen,
Kindern und Jugendlichen sowie deren Familien zu ihrem Recht zu verhelfen. Und zwar gerade dann, wenn sie
sich in schwierigen Lebenssituationen befinden. Gewachsen aus dem Tatigkeitsfeld der Erzieherischen Hilfen
hat sich so ein breites Angebotsspektrum entwickelt.

Die OUTLAW gGmbH ist ein freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe, ist dezentral (iber mehrere Bundeslander
organisiert und ist Mitglied im Paritdtischen Wohlfahrtsverband. An den einzelnen Standorten bieten wir
sozialrdumliche und flexibel organisierte Angebote an — konfessionell und weltanschaulich unabhangig. Ob
Familienanaloge Wohngruppen, Sozialpadagogische Lebensgemeinschaften und Erziehungsstellen, ob
klassische Kinder- und Jugendhilfe in Wohngruppen oder ambulante Betreuung, ob
Kindertagesbetreuungsangebote, Jugendzentren, Schulverweigerungsprojekte, Horte oder
Mehrgenerationenprojekte — unser Ziel ist es immer den Menschen, dort wo sie leben, so viele Chancen wie
moglich zu erdéffnen.

1.3 Einzugsgebiet

Die Kita liegt im Uni-Center im Stadtteil Querenburg in Bochum. In unmittelbarer Nahe befinden sich zahlreiche
Einkaufsméglichkeiten, die Stadtbiicherei, das Biirgerbiiro, Banken, Arzte, Apotheken, die Ruhr-Universitét
Bochum (RUB) und die Hochschule Bochum. Auch der botanische Garten, mehrere Spielpldtze und das
Laerholz-Waéldchen sind fuRlaufig zu erreichen. Auch andere Kitas und Grundschulen liegen in Reichweite. Viele
Kinder aus Querenburg, aber auch aus umliegenden Stadtteilen, wie Wiemelhausen und Stiepel besuchen die
Einrichtung.
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1.4 Einrichtungsstruktur

Die Einrichtung existiert seit 1975 und war zundchst ein katholischer Kindergarten. Seit August 2009 ist Outlaw
der Trager. Alle Gruppen wurden Ende 2015 renoviert und es wurden eine U3-Gruppe, zwei Schlafrdume und
ein Waschraum angebaut.

In unserer Einrichtung werden zurzeit 89 Kinder im Alter von 1-6 Jahren in finf Gruppen betreut.

Wir bieten:

e 65 Platze fir Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren

e 24 Platze fur Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren

e Sprachférderprogramme in Kooperation mit einer logopadischen Praxis

e Interkulturelle Arbeit

e  Zertifizierung als Konsultations-Kita im Rahmen der DJI-Qualifizierungsoffensive "Sprachliche Bildung
und Forderung fur Kinder unter Drei"

e Teilnahme am Bundesprogramm ,Sprachkita: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist”“ des
Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend

e  ABC-Club zur zusatzlichen Forderung der zukiinftigen Schulkinder

e Umfassende Unterstiitzung von Kindern mit Behinderung

1.5 Gruppenstruktur

In unserer Kindertageseinrichtung gibt es finf Gruppen. Es gibt drei altersheterogene Regelgruppen: die
,Katzen”, die ,Mduse” und die ,Frosche”. Dort werden die Kinder im Alter von 3 — 6 Jahren von jeweils drei
bzw. vier Erzieher*innen betreut. Die jeweils zwolf U-3-Kinder in der ,Raupen”- und in der ,Spatzen“- Gruppe,
werden jeweils von vier Voll- und Teilzeitkraften betreut.

1.5 Rdumlichkeiten

Fir die Kinder ist die Tageseinrichtung ein taglicher Lebensraum, in dem sie spielen, sich streiten und wieder
vertragen, toben, essen, malen, singen, mit Freunden zusammen sind, oder einen Ort zum allein sein suchen.
Um den Bedirfnissen und Interessen der Kinder gerecht zu werden und ihnen Freirdume fiir Erfahrungen und
Lernen zu bieten, muss die Raumgestaltung vieles miteinander vereinbaren. Wir sehen unsere Rdume als
Lebensrdaume, Spielraume, Erfahrungsraume, Rickzugsraume und Bildungsraume fiir die Kinder an. Besonders
wichtig ist uns, dass sich die Kinder in unserer Einrichtung sicher und wohl fihlen.

Unsere Einrichtung zeichnet sich durch eine groRe Raumfreiheit zum Spielen, Lernen, Toben, Entspannen und
Experimentieren aus. Die Kinder haben die Moglichkeit, im Gruppenraum, Nebenraum, Vorflur der Gruppe, im
groBen Flur, in der Turnhalle oder draufRen zu spielen. Unsere Radume sind tibersichtlich und ermaoglichen
gleichzeitig vielfaltige Aktivitaten. Innerhalb der Gruppen kénnen sie in verschiedenen Bereichen Bilderbiicher
betrachten, kuscheln, sich ins Rollenspiel vertiefen, auf dem Bauteppich oder im Kreativbereich spielen. Sie
haben auch die Méglichkeit, sich zurlickzuziehen und es wird ihnen Raum zum ungestoérten Spiel gegeben.
Trotz der groRen Raum-, Angebots- und Materialvielfalt wird nach dem Motto ,weniger ist mehr” darauf
geachtet, eine Reiztiberflutung zu vermeiden.
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Der Raum wird oft als dritter Erzieher bezeichnet, der den Kindern altersentsprechend vielfdltige Anregungen,
Mitgestaltungsmoglichkeiten und Bildungsreize bietet. Da Kinder sich Raume aktiv aneignen und ihre Umwelt
mit allen Sinnen aufnehmen, achten wir darauf, dass die dsthetische Gestaltung des Innen- und AuRenbereichs
die Sinne der Kinder anspricht. Mit Mébeln, Gegenstianden und Tiichern schaffen sich Kinder eigene Raume,
denen sie im Spiel eine Bedeutung geben. Zu Raumen gehoren ansprechende, intakte Materialien und
bewegliches Mobiliar. Durch das Verdndern ihrer Umgebung erleben die Kinder sich als selbstwirksam. Die
Raume sollen zum Spielen und Erkunden einladen, denn eine spielfreundliche Umgebung ist immer auch eine
lernfreundliche Umgebung.

1.6 AuBengeldnde

Unser groRziigiges AuRengeldande ist komplett umzaunt und bietet den Kindern vielfaltige Spielmoglichkeiten.
Es gibt einen groRen Sandkasten mit Sonnensegel, ein Holzschiff, zwei Klettergeriiste mit Rutschen,
FuRballtore, ein Pflanzentipi und viel Platz, um mit den zahlreichen Fahrzeugen zu fahren und sich zu bewegen.
Bei heillen Temperaturen im Sommer bauen wir Planschbecken und eine Wasserrutsche auf und die Kinder
haben die Moglichkeit, sich mit Wasserspielen abzukiihlen. Fir die U3-Kinder gibt es zusatzlich ein Separee, in
dem die Kinder nach Bedarf in Ruhe mit einer Kugelbahn, einem kleinen Hauschen und Ballen spielen kénnen.
Selbstverstandlich verbringen auch die Kleinkinder viel Zeit auf dem groRen AuRengeldnde und haben Kontakt
zu den ,,GroBen”.

1.7 Personal und Leitung

Unser 17-kopfiges multiprofessionelles, padagogisches Team besteht aus Kinderpflegerinnen, Erziehern und
Erzieherinnen. Unterstiitzt werden wir auRerdem von drei Hauswirtschaftskraften. Wir legen viel Wert auf
regelmaRige Fort- und Weiterbildungen. Einige Kolleg*innen haben sich auf bestimmte Bildungsbereiche
spezialisiert und Zusatzqualifikationen erworben, die den Alltag in der Kita pragen (z.B. Sprache, Musik). Des
Weiteren kooperieren wir mit Logopaden, die in unserem Haus alltagsintegriert mit den Kindern arbeiten. In
regelméaRigen Teamsitzungen tauscht sich das Fachpersonal iber padagogische und organisatorische Inhalte
aus. Das Team profitiert dabei von der breitgefacherten Altersstruktur und ergénzt langjahrige
Berufserfahrungen und neue Impulse/Erziehungskonzepte. Neben dem wertschatzenden, geduldigen und
respektvollen Umgang ist uns auch eine enge und vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
wichtig.

Einmal im Monat findet eine Teamsitzung statt. Zwischen der Leitung und dem Team herrscht eine
vertrauensvolle und offene Atmosphéare und der Fihrungsstil ist kooperativ. Das Personal wird durch die
Leiterin in viele wichtige Entscheidungen einbezogen und schnell Giber wichtige Neuigkeiten oder
Veranderungen informiert. Es gibt eine enge Zusammenarbeit zwischen der Leitung und der Bereichsleitung.
AuRerdem findet ein regelmaRiger Austausch mit anderen Kitaleitungen der Outlaw gGmbH aus Bochum statt.
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2. PADAGOGISCHE ARBEIT

2.1 Unser Bild vom Kind

Ein Kind, das wir ermutigen,

lernt Selbstvertrauen.

Ein Kind, dem wir mit Toleranz begegnen,
lernt Offenheit.

Ein Kind, das Aufrichtigkeit erlebt,

lernt Achtung.

Ein Kind, dem wir Zuneigung schenken,
lernt Freundschaft.

Ein Kind, dem wir Geborgenheit geben,
lernt Vertrauen.

Ein Kind,

das geliebt und umarmt wird,

lernt, zu lieben und zu umarmen und Liebe dieser Welt zu
empfangen.

Autor unbekannt

Kindheit wird von uns als eigenstdndige und wichtige Lebensphase betrachtet. Wir machen es uns zur Aufgabe,
die uns anvertrauten Kinder auf das weitere Leben vorzubereiten. Flr uns steht das Kind mit seinen
individuellen und aktuellen Bediirfnissen und Entwicklungserfordernissen im Vordergrund. Dementsprechend
bieten wir dem Kind Raum zur freien Entfaltung, damit es sich und seine Fahigkeiten ausprobieren kann. Es soll
tagtaglich die Gelegenheit bekommen, den Raum, die Materialen und Impulse um sich herum auszuprobieren.
Hierfur wird in der Einrichtung Wert darauf gelegt, ein anregendes Umfeld zu schaffen und ausgewahlte,
abwechslungsreiche (Spiel-)Materialien anzubieten. Das Kind hat nicht nur bei der Wahl der Materialien,
sondern auch bei der Wahl der Spielpartner die freie Entscheidung.

Jedes Kind lernt von sich aus und wird als Individuum ernstgenommen, das seinen Entwicklungsprozess selbst
entscheidet. Dabei bendtigt es eine bestimmte, individuelle Unterstiitzung seiner Potentiale, die vom
padagogischen Fachpersonal erkannt, wertgeschatzt und nutzbar gemacht werden. Dinge, die das Kind
beschaftigen, bzw. Tatigkeiten, mit denen sich das Kind beschiftigt, werden von den Erzieher*innen
wahrgenommen und gegebenenfalls aufgegriffen. Die pddagogischen Fachkrafte stehen dem Kind
unterstttzend zur Seite und helfen ihm, seine Starken und Potentiale weiterzuentwickeln. Diesem Bild vom
Kind entsprechend wird dieses dabei keinem Zwang ausgesetzt und ein Nein wird akzeptiert.

Es wird darauf geachtet, jedes Kind dort abzuholen, wo es steht. Dabei wird ein individuelles Tempo in allen
Entwicklungsbereichen (sozial, kognitiv, physiologisch und emotional) einfiihlsam berticksichtigt und den
Kindern wird die Zeit gewahrt, die sie brauchen. Selbstverstandlich wird auch altersentsprechend auf die Kinder
eingegangen. Da ein kompetentes Kind seine Lernumwelt aktiv konstruiert, ist eine entsprechende
Angebotsvielfalt notwendig. Deshalb gibt es in der Einrichtung wechselnde Angebote aus verschiedenen
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Bildungsbereichen. Die Kinder erhalten aulRerdem taglich die Moglichkeit, ihren Bewegungsdrang in der
Turnhalle oder auf dem AuRengeldnde auszuleben.

2.2 Bildung
2.2.1 Bildungsbereiche

Jede Kindertageseinrichtung hat einen Bildungsauftrag und jedes Kind hat ein unmittelbares Recht auf Bildung
als Grundvoraussetzung fiir Chancengleichheit. Im Gesetz zur frithen Bildung und Forderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz — KiBiz), im vierten Gesetzbuch zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetz SGB
VIII heil3t es in § 3 Aufgaben und Ziele:

(1) Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege haben einen eigenstandigen Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsauftrag.

(2) Die Forderung des Kindes in der Entwicklung seiner Personlichkeit und die Beratung und Information der
Eltern insbesondere in Fragen der Bildung und Erziehung sind Kernaufgaben der Kindertageseinrichtungen und
der Kindertagespflege. Das padagogische Personal in den Kindertageseinrichtungen und die
Tagespflegepersonen haben den Bildungs- und Erziehungsauftrag im regelmafigen Dialog mit den Eltern
durchzufiihren und deren erzieherische Entscheidungen zu achten.

Die Bildungsbereiche, die in der Tageseinrichtung geférdert werden, sind Sprache und Kommunikation;
Bewegung; Korper, Gesundheit und Erndhrung; Musisch-asthetische Bildung; soziale, kulturelle und
interkulturelle Bildung, Ethik; mathematische und naturwissenschaftliche Bildung; 6kologische Bildung und
Medien. Jedes Kind bekommt die gleichen Chancen und Méglichkeiten Bildung zu erfahren. Dabei werden die
individuellen Ressourcen und biologischen, psychischen, sozialen, gesellschaftlichen, politischen und
strukturellen Voraussetzungen und Faktoren bericksichtigt, um kein Kind zu benachteiligen. Da Kinder im Spiel
immer lernen und somit Selbstbildungsprozesse stattfinden, erhalten sie besonders viel Zeit fir das freie Spiel.
Auf alle Fragen und Interessen der Kinder wird eingegangen und oft werden Informationen aus Blichern oder
anderen Medien hinzugezogen.

2.2.2 Alltagsintegrierte sprachliche Bildung

Sprache hat in unserer Einrichtung einen besonderen Stellenwert. Deshalb nehmen wir am Bundesprogramm
»Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schliissel zur Welt ist“ des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend teil. Die Phase des Krippen- und Kindergartenalters ist eine besonders wichtige fir die Entwicklung
des Sprechvermaogens. Unser Fokus liegt deshalb darauf, alle Situationen im Alltagsleben zu nutzen, um
Sprache zu fordern. Wir akzeptieren und respektieren jede Sprache und sehen Mehrsprachigkeit nicht als ein
Hindernis, sondern als einen Gewinn an. Die Sprache wird sowohl individuell in 1-zul-Interaktionen, in
Kleingruppen, als auch in der GroRgruppe beispielsweise im Stuhlkreis gefordert. Es findet also eine
alltagsintegrierte Sprachforderung statt. Der gesamte Kita-Alltag eignet sich zur Sprachférderung und dies wird
vom pddagogischen Team ausgiebig genutzt. Wir gestalten sprachfreundliche und sprachanregende
Raumlichkeiten und Tagesablaufe, welche mit vielfaltigen Angeboten aus allen Bildungsbereichen untermalt
sind. Sprachkompetenz ist viel mehr als die Fahigkeit, Lautverbindungen richtig artikulieren zu kénnen, tber
einen Wortschatz zu verfiigen und Satze bilden zu konnen. Sprachkompetenz zeigt sich in der Art, wie Kinder
ihre Umwelt erleben und begreifen. Es geht also nicht nur um eine formale Sprachkompetenz, sondern darum,
dass Kinder lernen, ihr eigenes Denken und Fiihlen und ihre Bediirfnisse und Fragen sinnvoll sprachlich
auszudriicken. Sie sollen lernen, miteinander zu reden und sich gegenseitig zuzuhoren. Die Ausdrucksfahigkeit
der Kinder wird durch die nonverbale und verbale Kommunikation geférdert.

Wir unterstiitzen die Sprachfreude der Kinder, indem wir ihr Handeln sprachlich begleiten und ihnen
Materialien und Spielbereiche anbieten, die sie zum Handeln, Wahrnehmen und Sprechen einladen. Jegliche
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(Spiel-)Situationen eignen sich zur Sprachférderung. Durch viel Bewegung, rhythmisch-musikalische
Friherziehung und gezielte Bewegungserziehung werden Atmung, Sprechmotorik und Bewegungskoordination
aktiviert und wird aus handelndem Begreifen sprachliches Begreifen. Ein intensives Bewegungsangebot, z.B. in
der Turnhalle, bei Sozialraumerkundungen und Ausfliigen unterstitzt das Sprechen der Kinder. In gezielten
Bewegungsangeboten mit einem zuséatzlichen sprachlichen Schwerpunkt erlernen die Kinder beispielsweise
Laute. Durch Reime, Kniereiter, Fingerspiele, Erzdhlungen, Geschichten, Vorlesen, Handpuppen, Bilderbiicher,
Rollenspiele, Lieder und kleine Theaterprojekte werden nicht nur der Wortschatz und die Sprachkompetenz
erweitert. Die Kinder werden zum Sprechen ermutigt und durch direktes, offenes Fragen zum Sprechen
animiert. Sie erlernen sprachliche Strukturen, erkennen Sinnzusammenhange und Handlungsabladufe,
kommunizieren mit ihrer Umwelt und stellen so soziale Beziehungen her. Stetige Wiederholungen und immer
folgende Rituale geben den Kindern Sicherheit im Spracherwerb. Wir begleiten Erziehungs- und
Bildungssituationen mit regelméaRigen Dialogen, angepasst an den Entwicklungsstand des Kindes und nehmen
uns viel Zeit in 1-zu-1-Situationen, um unseren Kindern die gesamte Aufmerksamkeit zu schenken. Wir héren
dem Kind aufmerksam zu und signalisieren Interesse und Neugierde an seinen Erzahlungen und seinem
Mitteilungsbedirfnis. Eine deutliche und langsame Aussprache, mit Blickkontakt zum Kind ist einer unserer
wesentlichen Bestandteile in der Kommunikation.

Wir wissen, dass wir als Vorbilder agieren und achten deshalb in Gesprachen mit den Kindern, Eltern und
Kolleg*innen auf eine korrekte Aussprache, eine angemessene Wortwahl und richtige Grammatik. In
regelméaRigen Abstdnden beobachtet sich das Fachpersonal gegenseitig in Bezug auf die Kommunikation mit
den Kindern. Die Beobachtungen werden im Anschluss ausgewertet und es gibt Anregungen zur Verbesserung
der Sprache. Durch diese Fremd- und anschliefende Selbstreflektion kdnnen wir eine stetige Qualitat und
eventuelle Verbesserung unserer eigenen Sprache gewdhrleisten.

Im taglichen Miteinander z.B. im Morgenkreis, in Einzel- und Gruppengesprachen lernen die Kinder, dass sich
Beziehungen zwischen Dingen, Menschen und Handlungen sprachlich ausdriicken lassen und sie lernen zu
unterscheiden, wo, wann und in welcher Form sie am besten mit verschiedenen Menschen ihres Umfelds
sprechen kénnen. Jedes Kind wird in seiner Sprachentwicklung beobachtet und diese wird mit Hilfe der
Sprachbeobachtungsbégen Seldak (Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden
Kindern), Sismik (Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in Kindertageseinrichtungen)
und Liseb (Literacy und Sprachentwicklung beobachten (bei Kleinkindern)) dokumentiert. AuRerdem kooperiert
die Einrichtung mit Logopaden, die zweimal wochentlich Kinder in ihrer gewohnten Umgebung férdern. Diese
greifen die Interessen der Kinder auf und arbeiten eng mit uns zusammen. Des Weiteren arbeiten wir mit
Forschungsgruppen der Ruhr Universitdt Bochum im Rahmen von Studien zum Spracherwerb zusammen. Das
Fachpersonal profitiert von den Forschungsergebnissen durch die Evaluation in Fortbildungen zum Thema.

Mit der Sprache die Welt entdecken:

Die Literacy Erziehung leben wir in unserem Alltag insbesondere durch den Einsatz von Medien und Blichern.
Durch die freie Erzahlung von Texten, Bilderbuchbetrachtungen und Vorlesen vermitteln wir den Kindern einen
nahen Bezug zu Text- und Sinnverstdndnis. Kinder lernen die Schrift altersentsprechend als alltadglichen Teil
ihrer Lebensumwelt kennen und lernen beispielsweise ihren Namen zu schreiben. Durch die Sprache erweitert
und starkt das Kind seine kommunikativen, sprachlichen und sozialen Kompetenzen. Die Sprachforderung
unterstitzt den Aufbau von Freundschaften, sowie die zwischenmenschlichen Beziehungen. Sie dient der
Integration und Inklusion in der Kita und soll Ausgrenzungen verhindern. Ein besonderes Gewicht bekommt die
Sprache in der Kommunikation der Mitbestimmungsrechte der Kinder. Jedes Kind hat die Moglichkeit, sich
durch verbale oder nonverbale (Gestik, Mimik, Bilder) Artikulation mitzuteilen und bei Entscheidungen des
Alltags mitzuwirken.

Auch bei Festen und Veranstaltungen spielt das Thema Sprache eine groRe Rolle und der Bildungsbereich wird
bei Spielen und Angeboten aufgegriffen und geférdert.
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Weitere Informationen zum Bundesprogramm ,,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schliissel zur Welt ist” finden sie
auf der Homepage: www.fruehe-chancen.de/sprach-kitas

2.2.3 Selbstbildungsprozesse — Spielend lernen

Spiel ist die Hauptaneignungstatigkeit der Kinder von Geburt an. Kinder werden mit Entdecker- und
Forschungsdrang geboren, sie wollen lernen und ihre Welt erkunden. Die sie (an)treibenden Krafte sind ihre
Neugier und Eigenaktivitdt. Da sie aus eigenem Interesse und mit Freude lernen, kénnen sie sich so die Welt
aneignen, Kérpererfahrungen sammeln und sich selbstwirksam erleben. Eine entscheidende Voraussetzung fir
gelingendes Lernen ist eine anregende und wertschdtzende Atmosphére, die bewusst durch alle
Mitarbeiter*innen gestaltet wird. Ein Kind braucht Raum und Zeit sich zu bilden und zu entwickeln. Wie ein
afrikanisches Sprichwort sagt: ,Das Gras wachst auch nicht schneller, wenn man daran zieht.”

Kinder lernen schnell und mit groRtem Vergniigen, wenn ihr Interesse und ihre Neugierde geweckt werden und
sie die Moglichkeit haben, sich aktiv mit dem auseinanderzusetzen, was sie interessiert. Es ist wichtig an
Themen und Fragen der Kinder anzukniipfen und ihnen Impulse zur eigentatigen Auseinandersetzung zu geben.
Kindliche Selbstbildungsprozesse brauchen entsprechende anregende Lernumgebungen.

Kinder lernen ganzheitlich, das heil’t, sie lernen dann besonders effektiv, wenn nicht nur ihre geistigen
Fahigkeiten, sondern auch ihre Sinne und Emotionen angesprochen werden. Sie lernen spielerisch und haben
viel Fantasie. Das Kind setzt sich im ,,Als-ob-Modus” mit bestimmten Erlebnissen und Themen auseinander und
erforscht so die eigene Umwelt. Im Spiel sind die Kinder aktiv, hochkonzentriert und motiviert, weil ihr Handeln
fir sie bedeutungsvoll ist. Kinder sind sehr wissbegierig. Um zu verstehen, was sie interessiert, erkunden sie es
mit einer erstaunlichen Ausdauer und viel Experimentierfreude.

Es wird Wert daraufgelegt, die Kinder ausprobieren zu lassen. Die Kinder kénnen experimentieren und
Erfahrungen von Versuch und Irrtum machen. Die Mitarbeiter*innen beobachten und greifen nicht sofort ein,
da eigenstandige Erfahrungen und selbst initiierte Erfolgserlebnisse das Kind besonders befliigeln und stolz
machen.

Es gilt also, die padagogische Arbeit so zu gestalten, dass sie dem ganzheitlichen, situativen und selbsttatigen
Lernen der Kinder in der Kita Raum gibt und Impulse setzt. Besonders wichtig ist die Orientierung an kindlichen
Interessen und Fragen sowie das Einrichten einer anregenden Lernumgebung, um auf diese Weise das
eigentatige Forschen, Entdecken und Handeln der Kinder zu unterstiitzen. Die Kinder werden jederzeit dazu
animiert, etwas selbst zu tun. Sie werden positiv im selbststandigen Handeln verstarkt und lernen so
beispielsweise das An- und Ausziehen. Fiir ihre persoénlichen Erfolgserlebnisse werden die Kinder gelobt und
erhalten Anerkennung. Es wird ihnen selbstversténdlich auch Raum fiir Fehler gelassen. Die padagogische
Haltung und der Alltag sind somit gepragt von Motivation und Geduld. In alltdgliche Aufgaben werden die
Kinder eingebunden, um Selbstwirksamkeit zu erfahren und zu lernen Verantwortung zu Gbernehmen. Zur
Selbsttatigkeit gehort auch das Austragen und Lésen von Konflikten. Die Mitarbeiter*innen achten deshalb
darauf, nicht sofort einzugreifen und Konflikte zu unterbinden, sondern geben den Kindern die Méglichkeit,
selbststandig Losungen und Kompromisse zu finden.
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2.3 Individualitdt und Heterogenitat

In jeder Kindertagesstatte treffen Kinder und padagogisches Personal aus unterschiedlichen Lebenswelten
aufeinander. Diese Unterschiedlichkeit sehen wir als Gewinn, von dem wir profitieren kénnen. Wir akzeptieren
eigene und andere Lebensstile. Die Kita ist fir uns deshalb ein Ort der Begegnung und der Offenheit, an dem
jeder geachtet und respektiert wird. Durch unser Vorbild vermitteln wir dies auch den uns anvertrauten
Kindern.

Wir begegnen ihnen mit Wertschdtzung und Achtung. AuBerdem unterstiitzen wir sie dabei, den Umgang mit
Vielfalt zu erleben und ein Bewusstsein fiir nachhaltiges Handeln sowie fiir ein gesundheitsbewusstes Leben zu
entwickeln. Wir agieren in unserer padagogischen Arbeit immer als Vorbilder und sind der Meinung, dass
Kinder nur lernen kénnen andere Menschen respektvoll und wertschatzend zu behandeln, wenn sie selbst so
behandelt werden.

Wir leben die Gemeinschaft trotz der Verschiedenheiten, feiern gemeinsam Feste und sehen alle
Lebensformen, Kulturen und Sprachen als Bereicherung. Die Starken und Schwachen jedes einzelnen Kindes
werden akzeptiert und das jeweils unterschiedliche Bediirfnis nach Nahe und Distanz respektiert. Besondere
Erndhrungswiinsche, z.B. nach vegetarischem Essen, werden selbstverstandlich beriicksichtigt. Kindliche
GeflhlsauBerungen, wie Wut und Trotz, werden durch die Erzieher*innen als Teil der kindlichen Entwicklung
toleriert und in angemessener Weise aufgefangen.

Um eine bestmogliche Forderung zu gewahrleisten, wird darauf geachtet, die individuellen Starken und
Ressourcen jedes Kindes zu beachten und einzubeziehen. Dies ist nur durch eine intensive Beobachtung des
Fachpersonals und einen Austausch mit den Eltern méglich. Die individuellen Interessen jedes Kindes werden
genutzt und in die ganzheitliche Forderung einbezogen. Selbstverstandlich achtet das Fachpersonal auch auf
»stille” Kinder und nimmt diese wahr. Fiir jedes Kind bringen die Betreuungspersonen Zeit und Geduld auf und
schaffen Zeitrdume, in denen sie sich der individuellen Férderung der Kinder widmen.

Flr uns gilt: ,,Wir sind alle anders und stolz darauf. Wir férdern individuelle Eigenschaften und lernen
voneinander.” Eine Kita existiert nicht im luftleeren Raum, also separat. Bei der Betreuung der Kinder
bertcksichtigt das padagogische Fachpersonal deshalb auch die Bediirfnisse der Kinder durch ihre aktuelle
Familiensituation. Belastende Ereignisse werden nach Mdoglichkeit aufgefangen und so ein Schutzraum
geschaffen. In diesem Zusammenhang ist der Austausch mit den Eltern besonders wichtig.

2.4 Partizipation

In unserer Einrichtung legen wir groBen Wert darauf, die uns anvertrauten Kinder als eigenstandige und
selbstdenkende Personen anzuerkennen. Wir nehmen die Kinder und ihre Meinungen ernst, denn die Kinder
stehen bei uns im Mittelpunkt. Diese Wertschatzung ihrer Standpunkte ist ein zentraler Aspekt der
Partizipation. Sie sollen die Moglichkeit erhalten, durch ihr selbststandiges Handeln Selbstwirksamkeit zu
erfahren. AuRerdem maochten wir ihnen vermitteln, dass ihre Stimme zahlt, gleich viel wert ist und gehort wird.
Deshalb ist es flr uns alle von groRer Bedeutung, jedes Kind aussprechen zu lassen und ihm zuzuhéren.

Wir gehen davon aus, dass Kinder ihre eigenen Ressourcen und Kompetenzen mitbringen, die sie fiir ihre
Personlichkeitsentwicklung nutzen. Angelehnt an die Bildungsgrundsatze von Nordrhein-Westfalen machen wir
es uns zur Aufgabe, ihrem , Bediirfnis, sich als handlungskompetent zu erleben” (Bildungsgrundsatze fir Kinder
von 0 bis 10 Jahren in Kindertagesbetreuung und Schulen im Primarbereich in Nordrhein-Westfalen) gerecht zu
werden. Eines unserer Leitziele ist die gesellschaftliche Teilhabe. Jedes Kind soll gleiche Chancen und
ungehinderten Zugang zu gesellschaftlichen Ressourcen erhalten. So frith wie moglich mochten wir die Kinder
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auf kiinftige Lebenssituationen in unserer demokratischen Gesellschaft vorbereiten. Hierfiir werden sie gut
Uber ihre Rechte informiert und ihnen wird die Teilhabe an Entscheidungsprozessen ermoglicht.

Die Implementierung des zielgruppenorientierten Partizipationsgedankens in die tagliche pddagogische Arbeit
in der Kita stellt fir uns eine wichtige Aufgabe dar. Uns ist es wichtig, jedes Kind dort abzuholen, wo es steht
und es auf seinem Weg zu begleiten. Seine individuellen Ressourcen sind dabei der Ursprung. Wir mochten die
jeweiligen Lebenswelten und Bedurfnisse kennenlernen und in unseren padagogischen Alltag integrieren. Und
niemand kann uns dabei besser behilflich sein als die Kinder selbst. Deshalb wollen wir sie, natiirlich alters- und
entwicklungsgerecht, so weit wie moéglich an den Entscheidungen im Kindergarten beteiligen. Uns ist es wichtig
nicht ,an“ den Kindern zu arbeiten, wir arbeiten stattdessen ,, mit” ihnen. Sie sind kein Gegenstand der
Padagogik, sondern kleine Menschen mit eigenen Rechten, die sie einfordern kénnen und sollen. lhre
individuellen Wiinsche und Vorstellungen werden von uns wertgeschéatzt und wahrgenommen. Dies starkt auch
die Beziehung zwischen Kindern und Erwachsenen. Kinder wissen haufig selbst schon gut, was fir sie gerade
gut und wichtig ist und sollen die Chance sowie vielfiltige Gelegenheiten erhalten, ihre Bediirfnisse mitzuteilen
und zu befriedigen. Dafiir ist es unumganglich, dass wir ihnen Freirdume bieten, die sie selbststandig gestalten
koénnen. Dabei lassen wir die Kinder jedoch nicht allein, sondern unterstiitzen und begleiten sie. Wir geben
ihnen Anregungen, sich zu beteiligen.

Stetig tiberdenken wir unsere Strukturen und geben uns Miihe den Kindern mehr zuzutrauen, indem wir sie in
unterschiedlichste Entscheidungsprozesse einbeziehen. Kinder haben laut Artikel 12 und 13 der UN-
Kinderrechtskonvention sowie § 8 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (KJHG) ein Recht auf freie
MeinungsdauBerung und die Teilhabe an Entscheidungen: ,Kinder und Jugendliche sind entsprechend ihrem
Entwicklungsstand an allen sie betreffenden Entscheidungen (...) zu beteiligen.” Wir bitten die Kinder
beispielsweise darum, ihre Ideen im Stuhlkreis einzubringen oder die Umsetzung weiterer Schritte und
Lernwiinsche zu duRRern. Jedes Kind kann fir sich selbst bestimmen, ob es sich iberhaupt einbringt und wenn
ja, wann, wie und womit. Kein Kind muss tiberall mitentscheiden, denn Partizipation bedeutet auch, dass es
Kindern offengelassen wird, ob sie sich beteiligen wollen.

Da Kinder haufig einen Grofteil ihres Tages in unserer Einrichtung verbringen, méchten wir den Alltag mit
ihnen zusammen gestalten. Jedes Kind darf selbst entscheiden, womit es sich beschaftigen und was es im Laufe
des Tages spielen mochte. Wir geben den Kindern die Moglichkeit Gber Alltagssituationen zu bestimmen,
beispielsweise Giber kommende Projekte, den Tagesverlauf oder Spiele und Lieder im Morgenkreis. Schon friih
erfahren die Kinder so, wie demokratische Abstimmungen funktionieren. Sie lernen dadurch die drei
Grundwerte der Demokratie Freiheit, Solidaritdat und Gleichberechtigung, kennen. Das Ziel ist dabei auch, dass
sie eine Toleranz fir andere Standpunkte und Meinungen, die ihren eigenen widersprechen, entwickeln und
bereit dazu sind Kompromisse einzugehen. Aulerdem erfahren sie, was es heilt, Verantwortung fir die
eigenen Entscheidungen und deren Folgen zu iibernehmen. Uberdies erkennen sie, dass ihr Engagement etwas
bewirken kann und es sich lohnt, fur die eigene Meinung einzustehen.

Das Mobiliar ist an den Bedurfnissen der Kinder ausgerichtet und alle Materialien sind frei zuganglich. Auch die
U3-Kinder haben in ihrer Gruppe freien und leichten Zugang zu den Spielmaterialien.

AuRerdem hat jedes Kind ein eigenes Portfolio, welches es aktiv mitgestaltet. Fotos und Zeichnungen kénnen
individuell gesammelt und mithilfe des padagogischen Fachpersonals beschriftet werden. Die
Dokumentationen bedeuten ihnen viel und zeigen jedem einzelnen Kind, dass es wertvoll und wichtig ist.
Gleichzeitig bieten die Portfolios Orientierung sowie Sicherheit und starken das Zugehorigkeitsgefiihl. Dies sind
die Voraussetzungen, um den Mut aufzubringen, eigene Interessen zu zeigen und sich zu engagieren.

Auch wir Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen gehen mit gegenseitiger Wertschatzung miteinander um. Wir
begegnen uns partnerschaftlich und auf Augenhéhe und leben Partizipation und Demokratie. Damit bieten wir
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eine Vorbildfunktion auch fir die Kinder. Selbstreflektion und Kritikfahigkeit bieten die Grundlagen fiir die
stetige Verbesserung unserer padagogischen Arbeit.

2.5 Kinderrechte (Paul)

Kinderrechte sind Menschenrechte. Dieser Grundsatz sollte fir alle Kinder auf der Welt gelten. Die Vereinten
Nationen haben sich das zum Ziel gesetzt und die Rechte der Kinder in der Kinderrechtskonvention festgelegt.
Das Abkommen wurde am 20. November 1989 von der Generalversammlung der Vereinten Nationen
verabschiedet und ist am 2. September 1990 in Kraft getreten.

Jedes Kind hat das Recht auf eine gliickliche Kindheit und eine individuelle Férderung seiner Fahigkeiten und
Potenziale — unabhdngig von dulleren Rahmenbedingungen, Herkunft, Geschlecht, Wohnort, Weltanschauung
etc. Dafur stehen wir ein!

Das von Outlaw selbst entwickelte Bilderbuch PAUL vermittelt den Kindern ihre Rechte. Paul ist finf Jahre alt
und geht in die Kita. Dort und auch zu Hause erlebt er viele Abenteuer, die Kindern ihre Rechte verdeutlichen.
Das Bilderbuch Paul ist fester Bestandteil aller Outlaw-Kitas. Jedes Kind bekommt ein Exemplar mit nach Hause
und die Einrichtungen greifen das Thema immer wieder in Projekten, aber auch im Alltag auf.

2.6 Integration/Inklusion

Integration beschreibt die Notwendigkeit, Menschen, die aufgrund der Wahrnehmung von Unterschiedlichkeit
ausgeschlossen und ausgegrenzt werden, wieder einzubeziehen. Inklusion meint die Grundlage der
umfassenden Akzeptanz dieser konstruierten Andersartigkeit und der Anerkennung einer nicht-kategorial
gedachten und gelebten Vielfalt.

Wir gehen davon aus, dass jeder Mensch anders ist und bieten deshalb jedem Kind die Méglichkeit, in einem
respektvollen Miteinander aufzuwachsen. Jedes Kind ist ein wichtiger Teil der Gruppe und dies wird ihm auch
vermittelt. Wir legen Wert darauf jedem Kind zu zeigen: Es ist schon, dass du da bist und du bist gut so, wie du
bist. Integration und Inklusion sind selbstverstandliche Bestandteile unserer Arbeit.

Wir leben den Kindern vor, dass wir jeden Menschen, unabhangig von Herkunft, Sprache, Geschlecht,
Krankheit, Behinderung, Religion und seinen emotionalen und kognitiven Fahigkeiten und korperlichen
Voraussetzungen, so akzeptieren und vor allem respektieren wie er ist. Dabei gehen wir offen und freundlich
miteinander um und wertschatzen jeden mit seinen Starken und Schwéchen. Andersartigkeit und
Unterschiedlichkeit werden so zur Normalitat. Wir vermitteln den Kindern unsere Haltung und greifen ein,
wenn Kinder ausschlieBen und vorverurteilen.

Jedes Kind soll die gleichen Chancen haben. Da die Kinder unterschiedliche Ressourcen und Potentiale haben,
beobachten und dokumentieren wir regelmaRig die Starken, Schwachen und Lernfortschritte der Kinder. Wir
beraten uns gegenseitig und holen bei Bedarf Expertenrat ein, z.B. durch Supervision. So helfen wir, friihzeitig
einen eventuell vorhandenen Férderbedarf zu identifizieren, damit das Kind beispielsweise rechtzeitig Hilfe
durch einen Logopaden oder andere Frihforderung bekommt.

2.7 Geschlechterorientierung

In unserer Einrichtung haben die Kinder die Mdéglichkeit, ihre eigene Geschlechteridentitdt kennen zu lernen
und Rollenklischees zu hinterfragen. Die Kinder werden darin bestarkt, die eigene Identitat zu erfahren,
weiterzuentwickeln und kennenzulernen. Kinder dirfen sich selbst entdecken und erforschen und ein Bild von
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sich selbst entwickeln. Kindliche Sexualitdt entwickelt sich schon friih und ist ein normaler Bildungsprozess. Sie
unterscheidet sich von der Erwachsenensexualitat und bezieht sich vor allem auf sinnliches Erleben.

Sinnesfreude und korperliche Lust bei jungen Kindern beziehen sich vor allem auf das Wohlftihlen im Hier und
Jetzt. Dazu gehoren auch der Wunsch nach Ndhe und

Geborgenheit, spielerische Neugier und die unbekiimmerte Erkundung des eigenen

Korpers. Sexuelle Handlungen in der frithen Kindheit werden von Kindern allerdings

nicht bewusst als Sexualitat wahrgenommen. Damit unterscheidet sich die friihkindliche Sexualitat deutlich von
derjenigen alterer Kinder, Jugendlicher oder gar Erwachsener.

Im geeigneten Zusammenhang greifen wir Fragen, Erfahrungen usw. behutsam auf und gehen
altersentsprechend darauf ein. Wir gehen dabei sensibel mit Unterschiedlichkeiten, wie z.B. der Herkunft, um
und machen uns kulturelle Hintergriinde bewusst. Kulturelle Unterschiede werden zugelassen und familiare
Hintergriinde und Traditionen respektiert.

Uns ist es wichtig, Rollenklischees zu hinterfragen und nicht in Zuordnungen zu denken. Wir bedienen
iberholte Klischees nicht und leben eine moderne, gleichberechtigte Kultur vor. Dass unsere mannlichen
Mitarbeiter hauswirtschaftliche und pflegerische Tatigkeiten Glbernehmen, ist fiir uns ebenso selbstverstandlich
wie das Ausiiben von handwerklichen Tatigkeiten oder das wilde Toben von weiblichem Fachpersonal. Wir
achten darauf, auf die jeweiligen Bedirfnisse und die Interessen der Kinder einzugehen, unabhangig davon, ob
sie Junge oder Madchen sind. Selbstverstédndlich wird das Material fur alle Kinder gleich angeboten und bei
Projekten wird darauf geachtet, so viele Kinder wie méglich anzusprechen und zu begeistern.

Bei der Sprache achten wir darauf, direkte Worte zu verwenden und die Korperteile richtig zu benennen. Durch
die Verwendung der wahren Bezeichnungen zeigen wir den Kindern, dass Sexualitdt etwas normales und
natlrliches ist.

Ein offener und respektvoller Umgang mit den Eltern ist uns auch in Bezug auf dieses Thema wichtig und findet
Eingang in Elterngesprache und Elternabende. Selbstverstandlich richten sich Informationen immer an Miitter
und Vater, da sie gleichermalen fiir die Erziehung und Bildung ihrer Kinder verantwortlich sind.

2.8 Gestaltung von Ubergingen

Im Laufe des Lebens wird jeder Mensch immer wieder mit Ubergéngen konfrontiert. Dies beginnt schon in
friihester Kindheit. Im Zusammenhang mit dem Besuch einer Kita treten verschiedene Ubergénge auf. Dazu
gehéren der Ubergang von der Familie in die Kita, innerhalb der Kita in verschiedenen Gruppen, beispielsweise
von der U3-in die U3-Gruppe, der Wechsel von anderen Einrichtungen und abschlieBend von der Kita in die
Grundschule. Daran beteiligt sind somit verschiedene Institutionen und Personenkreise, wie padagogische
Fachkrafte, Lehrer*innen, Tagespflegepersonen, Eltern und selbstverstandlich die Kinder. Wir haben es uns zur
Aufgabe gemacht, den Kindern die Ubergénge so einfach wie méglich zu gestalten und sie dabei zu
unterstitzen. Dabei legen wir besonderen Wert auf Kommunikation, Transparenz und vertrauensbildende
MaRnahmen.

Im Mittelpunkt steht die individuelle Férderung der Kinder, um sie fiir diese neuartigen Herausforderungen zu
stirken, sodass ein gleitender Ubergang gewihrleistet werden kann. Eine sorgfiltig geplante Eingewdhnung
hilft dem Kleinkind, den Ubergang in eine fremde (neue) Lebenssituation zu bewiltigen, eine sichere Bindung
zu neuen Bezugspersonen aufzubauen und hilft auch den Eltern, ihr Kind vertrauensvoll in ,fremde” Hande zu
geben. Ein erfolgreicher Ubergang ist die Voraussetzung und Basis fiir eine gelingende
Personlichkeitsentwicklung. Wenn sich die Kinder sicher und geborgen fiihlen, verfiigen sie tiber eine
wesentliche Grundlage fiir gelingende Bildungs- und Entwicklungsprozesse. So lernen die Kinder, freudig und
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zuversichtlich auf neue Gruppen zuzugehen, veranderte Lebenssituationen auch als Lernchancen zu erfahren
und diese fur ihre eigene Weiterentwicklung zu nutzen.

Wir orientieren uns bei der schrittweisen Eingewdhnung am Berliner Modell. Die Trennung des Kindes wird bei
uns von vertrauten Bezugspersonen einflihlsam begleitet, die versuchen, das Vertrauen des Kindes zu
gewinnen, wahrend die Eltern noch in Reichweite sind und dem Kind Sicherheit geben. Die Fachkradfte machen
es sich zum Ziel, das Kind mit seinen individuellen Bedlirfnissen und Besonderheiten kennenzulernen und seine
bisherigen Gewohnheiten zu erkunden und zu verstehen. Gemeinsam mit den Eltern werden Rituale fir die
Bring- und Abholsituation gefunden, die dem Kind Orientierung und Sicherheit bieten. Die Mitarbeiter*innen
geben den Kindern Geborgenheit, Sicherheit, Vertrauen und Nahe und gehen auf ihre Wiinsche, Bediirfnisse
und Interessen ein. Selbstverstandlich haben die Kinder auch in der Eingewdhnung Riickzugsmaglichkeiten zum
individuellen Spiel oder Ausruhen. Es wird Wert darauf gelegt, die Arbeit mit den Kindern transparent zu
machen und so den Eltern die Gewissheit zu vermitteln, dass es den Kindern gut geht.

Auch der Ubergang von der U3- in die U3-Gruppe wird sorgfiltig, bewusst und sanft gestaltet. In den Monaten
vor dem Ubergang findet einmal wéchentlich ein Besuchstag statt, in dem die Kinder fiir einen kurzen Zeitraum
in ihrer zukiinftigen Gruppe spielen. AuBerdem werden die Kinder in ihrer Selbststandigkeit gefordert, um sie
auf die Kindergartengruppe vorzubereiten und es findet ein Abschiedsfest gemeinsam mit dem Fachpersonal
der U3-Gruppe und den Eltern statt.

Um den Ubergang vom Kindergarten in die Vorschule zu erleichtern, gibt es fiir Vorschulkinder den ABC-Club,
in dem die Kinder spielerisch und mit Freude auf die Schule vorbereitet werden. Ihr Interesse an der Schule und
an bestimmten Themen wird dadurch geférdert und ihnen und den Eltern werden der Druck oder mogliche
Angste genommen.

2.9 Situationsorientierter Ansatz

Kinder sollten immer im Zusammenhang mit ihrer Lebenswelt betrachtet werden. Hierzu zdhlen auch ihre
aktuellen und individuellen Bedirfnisse und Interessen, die bei der Planung des padagogischen Alltags
besonders im Fokus stehen. Die Fachkrafte machen es sich zur Aufgabe, diese zu beobachten und aufzugreifen.
Bei der Planung von Aktivitdten oder Projekten wird darauf geachtet, einzubeziehen, was den Kindern gerade
wichtig ist oder was sie bewegt. Aktuelle Ereignisse, wie die Hochzeit einer Kollegin, beliebte Blicher oder
Spielzeuge der Kinder kdnnen dabei aufgenommen werden. Dabei ist es wichtig, dass der Weg das Ziel ist. Die
Kinder lenken Aktivitaten oder Projekte haufig in eine andere Richtung als vorher geplant. Es wird also nach
dem situationsorientierten Ansatz gearbeitet. Das Personal versucht, die Ideen der Kinder aufzugreifen und zu
verwirklichen. Das Orientieren an unterschiedlichen Situationen und das Aufgreifen aktueller Interessen der
Kinder gibt uns als Team die Méglichkeit, mit den Kindern starkenorientiert zu arbeiten. Auch fir die
sprachliche Bildung hat das situationsorientierte Arbeiten einen hohen Stellenwert und kann quasi als ein
»Grundpfeiler” der alltagsintegrierten Sprachforderung gesehen werden. Aus der Beobachtung von freien
Spielsituationen kann das Fachpersonal Schlisse ziehen und erkennen, an welcher Stelle ein Kind eventuell
Forderbedarf hat und entsprechende Angebote entwickeln, wie z.B. ein Sprachmemory.

3. TAGESABLAUF

3.1 Bring- und Abholphase

Wir legen Wert darauf, dass jedes Kind ruhig in einer vorbereiteten Umgebung in den Kita-Tag starten kann.
Jeden Morgen gibt es in einer der Regelgruppen eine Morgengruppe, in der sich zunachst alle Erzieher*innen
und Kinder bis 8 Uhr treffen. AnschlieBend gehen alle Kinder in ihre Gruppen. Jedes Kind wird begriiRt und
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willkommen geheien. AuBerdem kann die Zeit beim Bringen und Abholen fiir Tir- und Angelgesprachen
zwischen dem Fachpersonal und den Eltern genutzt werden. Alle Kinder sollen bis 8.45 Uhr gebracht werden,
denn in allen Gruppen findet ein Morgenkreis statt, wenn alle Kinder da sind.

3.2 Freispiel

Es ist besonders wichtig den Kindern Zeit fiir Freispiel zu bieten, da sie dabei aus eigenem Interesse und mit
Freude lernen. Das Fachpersonal versucht, die Kinder nicht GlberméaRig zu behiiten und sie auch ,,einfach mal
machen zu lassen”. Im Freispiel haben Kinder die Moglichkeit ihren Spielbereich, ihre Spielpartner sowie das
Spielmaterial selbst auszuwahlen und somit ihr Spiel frei zu gestalten und zu entwickeln. In diesem nicht
angeleiteten Spiel kdnnen ihre Ideen frei entfaltet werden. lhre Kreativitat und ihre soziale Kompetenz werden
durch die Interaktion mit anderen Kindern geférdert. Wahrend des Freispiels fungiert die padagogische
Fachkraft als Beobachterin und Ansprechpartnerin fiir die Kinder. Dartiber hinaus sollte sie ein sensibles
Verstandnis fiir ihre eigene Rolle und die der Kinder zeigen und die Situationen und ihr eigenes Verhalten stets
reflektieren.

3.3 Kleingruppenarbeit

Um sich individuell auf die Kinder einzulassen und sich intensiv mit ihnen, ihren Bedirfnissen und Interessen
auseinander zu setzen, findet immer wieder Kleingruppenarbeit statt. In diesen Phasen beschaftigt sich die
ein/e Erzieher*in mit ein bis finf Kindern mit einem Mal-, Bastel- oder Experimentierprojekt oder es wird
zusammen gespielt. Die Kleingruppen beschaftigen sich oft im Flur, um nicht gestért zu werden und sich
konzentrieren zu kénnen.

3.4 Pflegen und Wickeln

Die Kinder werden im separaten U-3-Waschraum regelméaRig gewickelt. Kinder bauen durch Koérperpflege eine
natirliche Beziehung zum eigenen Kérper auf und Gber den Hautkontakt (z.B. an- und ausziehen, waschen,
eincremen) wird die Wahrnehmung der Haut gefordert. Beim Wickeln erfahren die Kinder emotionale
Zuwendung. Bei diesem intimen Pflegeprozess legt das Fachpersonal Wert darauf, sich liebevoll um das Kind zu
kiimmern und dem Kind Zeit und Aufmerksamkeit zu widmen. Wir bemihen uns die Pflegesituation ruhig,
sensibel und ungestort zu gestalten und achten dabei auf die Intimsphére der Kinder.

Jedes Kind hat im Waschraum eine Schublade mit seinen persénlichen Pflegemitteln und einen Korb, der mit
Wechselwasche bestiickt ist. Wir wickeln jedes Kind vor dem Mittagessen und nach dem Schlafen und jederzeit
nach Bedarf. Falls notwendig, ziehen wir das Kind um, waschen und duschen es.

Besonders sensibel ist dann der Ubergang zum Trocken werden. Der offene und regelmaRige Austausch
zwischen Eltern und Erzieherinnen ist in dieser Phase besonders wichtig.

Wir begleiten die Kinder zur Toilette, geben Hilfestellung und unterstiitzen sie beim Wechseln der Kleidung,
falls es mal danebengeht. Selbstverstandlich haben alle Kinder in der Einrichtung Wechselwdsche und kénnen
sich somit bei Bedarf umziehen.

Jedes Kind hat seine eigene Geschwindigkeit und seinen eigenen Zeitpunkt, ab dem die Entwicklung zum Leben
ohne Windel beginnen kann. Diesen Weg fiirsorglich und ohne Druck zu gestalten, hat fiir uns héchste Prioritat.

Kinder sollten schon friih dazu ermuntert werden sich auch selbst zu pflegen, soweit es ihnen moglich ist. Dazu

gehoren Hande und Gesicht zu waschen. Diese Korperhygiene integrieren wir in unseren Tagesablauf. Nach den
Mahlzeiten putzen sich die Kinder ihre Zdhne. So wird das Handewaschen vor dem Essen und nach der Toilette,
sowie das Zahne putzen zur Selbstverstandlichkeit fir die Kinder.

3.5 Mahlzeiten
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Ihr Frihstiick bringen die Kinder selbst mit und wir bieten Milch, Tee und Wasser an. Alle Kinder haben die
Moglichkeit in der Tageseinrichtung mittags ein warmes Essen zu bekommen. Wir werden taglich von der Firma
Deli Carte beliefert und das Essen wird von unseren beiden Hauswirtschaftskraften erhitzt und
weiterverarbeitet. Die Eltern haben die Moglichkeit fur ihr Kind vegetarisches oder entsprechendes Essen bei
Lebensmittelunvertraglichkeiten und Allergien zu bestellen. Wir achten darauf, den Kindern eine ausgewogene
und abwechslungsreiche Erndhrung zu bieten. Deshalb gibt es einmal in der Woche Fisch, ein vegetarisches
Gericht und verschiedene Fleischgerichte, unterschiedliche Beilagen und Gemiise. Die U3-Kinder decken den
Tisch selbst und diirfen sich nach der ersten Portion eigenstandig nachnehmen. Direkt nach dem Mittagessen
gibt es fiir die U3-Gruppen einen Nachtisch, der meist aus Obst, Rohkost oder Joghurt besteht. Die U3-Kinder
essen diesen als ,Snack” nach dem Schlafen. Auch fiir die dlteren Kinder gibt es nachmittags noch eine kleine
Snack-Runde. Das Bio-Obst und —Gemuse wird uns von der , Flotten Karotte” geliefert.

3.6 Ruhe- und Schlafzeit

Da viele Kinder einen Grof3teil ihres Tages in der Kita zusammen mit vielen anderen Kindern verbringen und es
eine Vielfalt an Aktivitaten, Angeboten und (Sinnes-) Eindriicken gibt, wird ihre Energie gefordert und der
Aufenthalt ist manchmal anstrengend. Eine Entspannungs- und Schlafphase ist aus diesem Grund fest in den
Tagesablauf unserer Kita integriert. Auf individuelle Bedirfnisse der Kinder wird dabei unter Bericksichtigung
ihres Alters und Entwicklungsstands eingegangen. Jedes U3-Kind hat in den Gruppenschlafraumen sein eigenes
Bett. In dieser angenehmen Umgebung vermitteln die Erzieher*innen Zuwendung und Geborgenheit und
helfen ihnen so in den Schlaf zu finden. In den U3-Gruppen gibt es nach dem Mittagessen eine Entspannung, in
der die Kinder zur Ruhe kommen und eine Geschichte oder Kassette héren. Auch die dlteren Kinder haben die
Moglichkeit zu schlafen.

3.7 ABC-Club

Im Rahmen des ABC-Clubs treffen sich einmal wéchentlich alle Vorschulkinder in ihrem letzten
Kindergartenjahr. Die Kinder besprechen und erarbeiten unterschiedliche Themen. Sie lernen beispielsweise
Zahlen, Formen und die Uhr kennen, besprechen die Jahreszeiten, tauschen sich Gber gesunde Ernahrung aus,
schreiben ihren Namen usw. In diesem Projekt geht es darum, die Selbststéandigkeit der Kinder zu férdern, z.B.
in dem sie Aufgaben Glbernehmen oder immer selbstbestimmter ihren Tag gestalten, und das
Selbstbewusstsein der Kinder zu starken. AuBerdem werden die Kinder spielerisch auf die Schule vorbereitet.
Sie lernen spielerisch Handlungsabldufe die in der Schule unbedingt bendtigt werden, wie zum Beispiel Blatter
einzuheften, und sich liber langere Zeit konzentriert mit einer Aufgabe zu beschaftigen. Die Kinder sind meist
stolz Giber ihre Sonderrolle und freuen sich auf die Schule. Dank einer Kooperation mit der naheliegenden
Grundschule machen sich die Kinder durch Schnupperunterricht, Lehrerhospitation und Schulbesuche ein
erstes Bild von der Institution Schule und gewinnen Vertrauen. Es finden auBerdem Ausfliige zur Polizei und
Feuerwehr sowie eine Verkehrsbegehung statt.

Jedes Jahr steht der Club unter einem Motto, zu dem die Kinder ein (Theater-)Projekt erarbeiten. Passend zum
jeweiligen Thema findet kurz vor Ende des Kindergartenjahres ein Abschiedsausflug statt. Bei einem grofRen
Fest, auf dem die ABC-Kinder ihr Theaterstiick vorstellen, werden sie zum Schluss verabschiedet.

4. ERZIEHUNGS- UND BILDUNGSPARTNERSCHAFT

4.1 Elternarbeit
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Wir wissen, dass primar die Eltern fiir die Erziehung ihrer Kinder verantwortlich sind und legen daher viel Wert
auf eine enge Zusammenarbeit. Als Erziehungspartner unterstitzen wir die Eltern in Erziehungsfragen und
nehmen ihre Anliegen und Sorgen ernst.

Die Eltern sollen bei der Erziehung entlastet und unterstiitzt werden. Deshalb orientieren wir uns an ihren
Bediirfnissen, richten beispielsweise unsere Offnungszeiten an den Betreuungsbedarfen vieler Eltern aus und
haben kaum Schliefungstage. Eine transparente und offene Arbeit ist uns ebenfalls wichtig. Die U3-Gruppen
informieren die Eltern an Informationswanden und in Aushdngen sowie in Tlr- und Angelgesprachen, ebenso
wie die U3-Gruppen, taglich Giber die Unternehmungen und Projekte des Tages. Auch ein Essensplan ist fiir alle
Eltern einsehbar und aktuelle Bastelprojekte der Kinder werden prasentiert.

Wir fordern die Freundschaftsbildung der Eltern untereinander, z.B. durch das Elterncafé, welches jeden
Morgen stattfindet. AuRerdem motivieren wir die Eltern, das Leben in der Tageseinrichtung aktiv
mitzugestalten und an Aktivitdten teilzuhaben. Bei groRen Festen und Projekten, wie dem Basar beim
Lichterfest oder Kekse und Waffeln backen, helfen die Eltern oft bei der Organisation und den Vorbereitungen
und geben tatkraftige Unterstitzung.

Im Elternbeirat und bei Elternvollversammlungen haben Mitter und Vater die Moglichkeit, ihre Anliegen und
Interessen aktiv einzubringen und so zur steigen Weiterentwicklung unserer Einrichtung beizutragen. Der
Forderverein unterstitzt unsere Arbeit finanziell.

4.2 Elterngesprache

Wir ziehen mit den Eltern an einem Strang und arbeiten partnerschaftlich und aktiv zusammen. Bei
individuellen Erziehungsfragen ist uns immer daran gelegen, gemeinsam mit den Eltern einen Konsens zu
finden. Die offene und ehrliche Kommunikation in Tiir- und Angelgesprachen, und in Elterngesprachen, die
jederzeit moglich sind, ist uns sehr wichtig. Einmal jahrlich finden Elternsprechtage statt, in denen sich Eltern
und Fachpersonal Uber die Entwicklung der Kinder, iber mégliche Sorgen und Probleme sowie Ziele und
Wiinsche austauschen kénnen. Ein wichtiger Bestandteil dieser Gesprache ist die Vorbereitung durch die
Mitarbeiter*innen und die Eltern in Form eines Fragebogens, der im Vorfeld durch beide Parteien bearbeitet
wird.

4.3 Kindeswohl

Zu den Pflichtaufgaben unseres padagogischen Personals gehért es, das Wohl jedes Kindes zu schiitzen. Da
unser Fachpersonal viele Stunden am Tag mit den Kindern verbringt und im standigen Austausch mit den Eltern
steht, ist es besonders geeignet, frithzeitig Anzeichen fiir eine Gefadhrdung zu erkennen und das Gesprach mit
den Sorgeberechtigten zu suchen, um notwendige und geeignete Hilfen anzubieten.

Der Kinderschutzauftrag fir Kindertageseinrichtungen ist gesetzlich in § 1
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Abs. 3 und § 8a des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (KJHG/SGB VIII) festgeschrieben. Diese sind Bestandteile
des nationalen, EU-weiten und internationalen rechtlichen Kinderschutzes. In § 1 Abs. 3 SGB VIII heit es, dass
»Jugendhilfe [...]JKinder und Jugendliche vor Gefahren fir ihr Wohl schiitzen [soll]“.

Am 01.10.2005 wurde § 8a neu in das SGB VIIl aufgenommen, der den Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung konkretisiert. Durch die Einfliihrung wurde ein verbindlicher rechtlicher Rahmen
geschaffen, der bei wahrgenommenen Anzeichen einer Kindeswohlgefahrdung klare Schritte vorgibt.

Bearbeitungsverfahren fir Kindertageseinrichtungen im Umgang mit dem Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung:

e Beieiner Meldung durch Dritte oder einer eigenen Beobachtung findet zunachst ein kollegialer
Austausch mit einer weiteren Fachkraft aus der Gruppe statt. Die Beobachtungen werden bewertet
und in einer Meldebewertung vermerkt.

e Anhand der Beobachtungen der Fachkrafte wird in einer kollegialen Reflexion besprochen, welche
Anhaltspunkte flr eine Gefdhrdung vorliegen. Der Grad der Kindeswohlgefahrdung wird mithilfe eines
Kriterienkataloges eingeschatzt und ein Protokoll wird angefertigt.

e Im néachsten Schritt werden die Personensorgeberechtigten hinzugezogen. Die Erziehungsberechtigten
des Kindes werden lber die Beobachtungen der Fachkrafte der Kindertagesstatte informiert und der
Kriterienkatalog wird erneut ausgefillt. Gemeinsam wird nach Lésungen gesucht und ein Protokoll
wird angefertigt.

e BeiBedarf wird eine ,insofern erfahrene Fachkraft” hinzugezogen. Diese erstellt gemeinsam mit den
Fachkraften der Gruppe eine Gefahrdungseinschatzung und entwickelt ein Hilfskonzept.

e Die Eltern erhalten anschliefend Angebote und Unterstiitzung zur Inanspruchnahme von Hilfen. Der
Abschluss von Vereinbarungen zwischen den Personensorgeberechtigten und der Kindertagesstatte
wird dokumentiert und die Ziele werden mit Bewertung tUberprift. Es wird ein Termin zur
Rickmeldung, in welcher Form Hilfen angenommen wurden, vereinbart.

e Wenn Vereinbarungen nicht eingehalten / die vereinbarten Ziele nicht erreicht werden und tiber die
Kindertagesstatte oder externe Kréfte die Kindeswohlgefahrdung nicht abgewendet werden kann,
erfolgt die Einbeziehung des Sozialen Dienstes. Die rechtliche Verantwortung geht mit der Meldung
auf das Jugendamt Uber. Bei akuter Gefahrdung erfolgt die sofortige Meldung an den sozialen Dienst.

5. VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND BERUF

5.1 Ganzjahrige Offnung

Unsere Einrichtung ist das ganze Jahr tber gedffnet und hat nur an den Tagen zwischen Weihnachten und
Neujahr geschlossen. Es gibt auRerdem zwei Team Tage im Jahr, die das Team zu Fortbildungs- und
padagogischen Planungszwecken nutzt. An zwei Tagen im Jahr wird die Einrichtung aufgrund von Festlichkeiten
im Nachmittagsbereich schon mittags geschlossen. Wichtige Termine und SchlieRungstage werden dem
Elternbeirat vorgelegt. Nach dessen Zustimmung werden die Eltern am Anfang des Jahres liber die Termine in
Form einer Jahresplanung informiert.

5.2 Flexible Buchungszeiten
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Wir bieten seit dem 01.04.2016 flexible Buchungszeiten an, um den Eltern die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie zu erméglichen. Unsere Offnungszeiten werden an den Betreuungsbedarfen der Eltern ausgerichtet.
Hierzu werden jihrlich Abfragen der Bedarfe durchgefiihrt. Die Kita Offnungszeiten werden den Bedarfen der
Eltern entsprechend angepasst. Die Kita ist von Montag bis Freitag von 6:30 Uhr bis 17:00 Uhr geoffnet. Wir
bieten Platze mit verschiedenen Buchungszeiten an. Die Eltern, welche sind fir die 35 Stundenbuchung
entschieden haben, kénnen diese innerhalb der Gesamtéffnungszeit zwischen 6.30 Uhr und 16.00 Uhr buchen.
Ebenso wie die 45 Stundenbuchung, die von den Eltern flexibel zwischen 6.30 Uhr und 17.00 Uhr genutzt
werden kann.

6. ROLLE DER PADAGOGISCHEN FACHKRAFT

6.1 Beziehungsarbeit

Besonders wichtig ist uns in unserer Einrichtung eine angenehme, warme Atmosphare. Erzieherinnen und
Erzieher begleiten den kompletten Tagesablauf der Kinder freundlich und wertschatzend. Sie sind als
Bezugspersonen immer prasent fiir die Kinder, sodass die Kinder sich jederzeit sicher fiihlen kénnen, aber nicht
beobachtet. Die Arbeit mit den Kindern ist gepragt von Vertrauen, Anerkennung, Respekt und Geborgenheit.
Sie nehmen die Gefiihle, Bedlirfnisse und Interessen des Kindes ernst, horen ihm zu und ermuntern es beim
Spiel. Durch dieses echte Interesse am Kind und die Achtung seiner Personlichkeit konnen sie optimal auf die
Bediirfnisse des Kindes eingehen. Auf Basis der Beobachtungen kann das Fachpersonal die Entwicklung der
Kinder individuell fordern und entsprechende Impulse geben.

6.2 Kooperation Eltern — padagogische Fachkraft

Wir sehen die Eltern als Expert*innen fur ihre Kinder an und legen viel Wert auf eine offene und
vertrauensvolle Zusammenarbeit. Es ist uns wichtig, uns regelmaRig auszutauschen und mit den Eltern zu
kooperieren, denn von dieser Erziehungspartnerschaft profitieren die Kinder.

6.3 Experten fiir frithkindliches Lernen

Die Kinder werden taglich entsprechend ihres Bildungs- bzw. Entwicklungsstandes gefordert und geférdert. Die
Fachkrafte haben dabei die Bildungsbereiche im Blick und gehen individuell auf die Starken, Schwachen und
Interessen der Kinder ein. Die Basis dafr ist, dass die Kinder sich in ihrer Umgebung und bei ihren
Bezugspersonen wohlfiihlen.

6.4 Beobachten und Dokumentieren

Die Individualitat des Kindes steht im Mittelpunkt. Deshalb sind Beobachtung und Dokumentation zentrale
Elemente der padagogischen Planung fiir Kinder. Die individuellen Bildungs-, Lern- und Entwicklungsprozesse
von Kindern werden vom Fachpersonal beobachtet und dokumentiert. Dadurch kdnnen Ressourcen der Kinder
erkannt und wahrgenommen werden. Auf Basis der Erkenntnisse konnen Planungen entwickelt werden, die
sich an den Interessen, Leistungen und Starken der Kinder orientieren. Die Fahigkeiten und Kompetenzen der
Kinder werden wahrgenommen und beurteilt, um Informationen lber Forderbedarfe zu gewinnen und eine
bestmogliche Forderung zu gewahrleisten. Die Moglichkeiten des Kindes und die individuelle Vielfalt seiner
Handlungen, Vorstellungen, Ideen und Werke werden beobachtet und im Kleinteam reflektiert. AuBerdem
tauschen sich die Erzieher*innen, natirlich nur mit dem Einversténdnis der Eltern, mit Therapeuten tber
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Kompetenzen und Wege der ressourcenorientierten Forderung aus. Die sprachliche Entwicklung der Kinder
wird in regelmafigen Abstanden mithilfe der Sprachdokumentationsprogramme Liseb, Sismik und Seldak
beobachtet, dokumentiert und ausgewertet.

Der Entwicklungsstand in verschiedensten Bereichen soll fur die Eltern transparent gemacht werden. Bei
Defiziten werden den Eltern Fordermoglichkeiten auBerhalb der Kita aufgezeigt. Auch die Elterngesprache
werden schriftlich vor- und nachbereitet.

Fir jedes Kind wird ein Portfolio-Ordner angelegt, der die Erlebnisse in der Kita mit Fotos, Bildern und
Erzahlungen dokumentiert. Die Kinder schatzen dies sehr, schauen sich ihre Ordner oft an und sind stolz auf
ihre bisherigen Erfolgserlebnisse. Den Eltern bieten die Portfolios einen guten Einblick in den Kita-Alltag ihres
Kindes.

6.6 Fortbildungen

Wir legen Wert darauf, uns stetig weiterzuentwickeln und unsere Qualitat zu erhéhen. Deshalb nimmt unser
Fachpersonal regelméRig an Fort- und Weiterbildungen, sowie AG’s zu unterschiedlichen Themen und
Schwerpunkten teil, die vom Trager finanziert werden. Einige Kolleg*innen haben Zusatzqualifikationen
erworben, die den Alltag in der Kita pragen. Es gibt beispielsweise eine Musikpadagogin und eine Fachkraft fur
sprachliche alltagsorientierte Bildung. AuRerdem haben alle Mitarbeiter*innen eine Schulung zum Umgang mit
den Sprachbeobachtungsboégen Sismik, Seldak und Liseb gemacht.

7. QUALITATSENTWICKLUNG UND QUALITATSSICHERUNG

Die padagogische Qualitat einer Kindertageseinrichtung wird sich insbesondere daran messen lassen missen,
inwieweit sie den verschiedenen Bedirfnissen des Kindes, priméar seinem Anspruch auf Férderung seiner
Entwicklung, sowie der Erwartung der Eltern auf Beratung und Unterstiitzung bei der Erziehung ihres Kindes
entspricht.

Die Verpflichtungen und Anforderungen zur Qualitatsentwicklung und — Sicherung fiir Einrichtungen, die zum
Fachbereich der Kitas gehoren, sind auf Landes und Kommunalebene geregelt und werden von unserer
Einrichtung entsprechend umgesetzt. Qualitatsentwicklung ist in simtlichen Strukturen und Ablaufen im
Fachbereich integriert und eine fortlaufende Aufgabe samtlicher Fiihrungskrafte und aller weiteren Fachkréfte,
die an den relevanten Prozessen beteiligt sind. Qualitdtsentwicklung hat dabei immer kurzfristige und
unmittelbare, wie auch mittel — und langfristige Perspektiven und Ansatze und ist auf allen hierarchischen
Ebenen fest verankert.

(Grundkonzept Kita & More Outlaw gGmbH)

Wir entwickeln auf der Basis unserer Konzeption Qualitatsziele, legen MaRnahmen zur Uberpriifung und
Erhaltung der Ziele fest. Die Qualitatsziele werden in Schlisselprozessen operationalisiert.

Daraus leiten wir Gberpriifbare Indikatoren ab, die wir in einem fortlaufenden Prozess evaluieren.

Unsere erarbeiteten Indikatoren zur den Qualitatszielen Giberprifen wir jahrlich mit geeigneten Instrumenten
und passen dementsprechend unsere Konzeption an.

Fir alle Kitas der Outlaw gGmbH wurde bundesweit ein Mindeststandard fir Beschwerdemaoglichkeiten
entwickelt. Individuelle und informelle Beschwerdemaglichkeiten werden zusatzlich weiterhin als Option
vorgehalten. Der Mindeststandard besteht aus einem Beschwerdeflyer fiir Kinder bzw. ihren Familien und dem
Bilderbuch PAUL. Der Beschwerdeflyer nennt interne sowie externe Beschwerdestellen, an die die Kinder und
ihre Familien sich bei Beschwerden wenden kénnen. PAUL erkldrt den Kindern und ihren Familien anhand
seines Kita-Alltags, welche Rechte Kinder haben. Beide Broschiiren werden mit den Kindern und ihren Familien
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bei der Neuaufnahme eines Kindes besprochen und liegen an einem jederzeit fiir die Kinder und ihren Familien
zuganglichen Ort in der Kita aus. Eine Verfahrensbeschreibung regelt den Prozess der Beschwerdebearbeitung.
Alle Beschwerden werden turnusmaRig ausgewertet; die Ergebnisse flieRen in Planungsprozesse ein.

Wir verstehen Beschwerden als ein wichtiges Instrument zur Sicherung bzw. Uberpriifung der Qualitat der
padagogischen Prozesse und als unverzichtbaren Bestandteil der professionellen Arbeitsbeziehung zwischen
Fachkraften, Eltern und Kindern. Oberstes Ziel dabei ist, die Belange ernst zu nehmen, den Beschwerden
nachzugehen, diese moéglichst abzustellen und Lésungen zu finden, die alle mittragen kénnen. Beschwerden
kénnen von Eltern und Mitarbeiter*innen in Form von Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder
Anfragen weitergegeben werden. Dies ist in einem direkten Gesprach mit der jeweiligen Gruppenleitung oder
Kitaleitung jederzeit moglich. Ebenso kdnnen Anliegen an die Elternvertreter*innen oder die Bereichsleitung
weitergeleitet werden.

8. NETZWERKARBEIT UND KOOPERATIONEN

Wie jede Kita ist auch unsere Einrichtung in Querenburg Teil des Sozialraums und so Bestandteil des
offentlichen Lebens. Sie bietet einerseits einen geschiitzten Raum, in dem sich die Kinder geborgen fiihlen
kdnnen und 6ffnet sich andererseits nach aullen.

Gemeinsam mit den Kindern machen wir Ausfliige in die ndhere Umgebung, erkunden das Umfeld und machen
uns damit vertraut. Die Kinder lernen den Stadtteil kennen und schatzen. Auch dabei gehen wir auf die
Interessen der Kinder ein und kommen ihren Wiinschen nach. Der nahegelegene Wald und der botanische
Garten bieten den Kindern die Gelegenheit, Pflanzen und Tiere kennenzulernen. Wir unterstiitzen auRerdem
die Vernetzung der Eltern untereinander, z.B. durch Telefonlisten und Elternaktionen.

Um beste Qualitat zu gewahrleisten und unsere Fachkompetenz zu erweitern, kooperieren wir mit anderen
Institutionen im Sozialraum und daruber hinaus.

Unsere Kooperationspartner:

e  Waldschule

e Ergotherapie & Logopadie Carolin Albertz
e Sprachpraxis Gehrlich

e Stadtbiicherei Bochum

e Seniorenbiiro

e  Zahnarztin

e Feuerwehr

e Polizei

e  Sparkasse

e  Ruhr Universitat

9. BUCH — UND AKTENFUHRUNG

Grundlegendes Instrument zur Gewahrleistung und Sicherstellung einer fachlichen Qualitat der Betreuung und
eines effektiv greifenden Kinderschutzes ist die Betriebserlaubnis.
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Kinder- und Jugendhilfe

GemaR §45 Absatz 3 Nummer 3 SGB VIII-E haben Trager von Einrichtungen nachzuweisen, dass den
Grundsatzen einer ordnungsgemalen Buch- und Aktenfiihrung entsprechende Aufzeichnungen liber den
Betrieb der Einrichtung und deren Ergebnissen angefertigt werden, sowie eine mindestens 3-jdhrige
Aufbewahrung dieser Aufzeichnungen sichergestellt wird. Die Nachweis — und Aufbewahrungspflicht umfasst
auch die Unterlagen zu rdumlichen, wirtschaftlichen und personellen Voraussetzungen nach Absatz 2 Satz 2
Nummer 2, sowie zur Belegung der Einrichtung.

Alle Geschaftsvorgange unserer Kita werden zeitnah und liickenlos erfasst, verbucht und den gesetzlichen
Richtlinien entsprechend gefiihrt. Dabei arbeitet unsere Kita und die Outlaw Geschaftsstelle eng zusammen.
Es erfolgen regelmaRige Prifungen der ordnungsgemaBen Buch —und Aktenfihrung. Alle
einrichtungsbezogenen Aufzeichnungen werden Ordnungsgemal’ gefiihrt und Datenschutzkonform
aufbewahrt. Je nach Inhalt bewahren wir die Unterlagen 5-10 Jahre auf. Alle Aufzeichnungen kénnen jederzeit
nachgewiesen oder den entsprechenden Stellen vorgelegt werden.

10. ANSPRECHPARTNER*INNEN

Outlaw gGmbH
Kita Querenburger Hohe
Querenburger Hohe 295a
44801 Bochum

Tel. 0234 702408
Fax 0234 7089174
Kita.Querenburg(at)outlaw-ggmbh.de

Kita-Leitung: Claudia Trocur
Gesamtleitung: Barbara Mag

Outlaw gGmbH
Wittener StralRe 71
44789 Bochum

Tel. 0234 29831920
Mobil 0160 7014176
Barbara.Mag(at)outlaw-ggmbh.de
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